Kisvardai Szakképzési Centrum 2022. évi koltségvetési beszamolojanak szoveges indoklasa

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 87. §-ban foglaltak szerint elkészitettiik a
Kisvardai Szakképzési Centrum a 2022. évi koltségvetési beszamolojat, melyet az alabbi szoveges
indokléssal egészitiink ki:

A szakképzési centrum a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.)
26. § (1) bekezdése és a szakképzésrdl sz610 torvény végrehajtasarol szo16 12/2020. (1. 7.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Szkr) 77. § (1) bekezdése alapjan a szakképzésért felelds miniszter altal
alapitott, szakképzési feladatot ellatdo koltségvetési szerv, amelynek jogi személyiséggel
rendelkezd szervezeti egysége a szakképzési centrum részeként miikodo intézmény, valamint az

akkreditélt vizsgakdzpont.

Hivatalos megnevezés: Kisvardai Szakképzési Centrum

OM azonosito: 203043

Roviditett név: Kisvardai SZC

Angol megnevezés: Kisvarda Center of Vocational Training

Székhely: 4600 Kisvarda, Martirok utja 8.

Levelezési cim: 4600 Kisvarda, Martirok utja 8.

Hivatalos honlap: www.kisvardaiszc.hu

Vezet6i: Bodnar Attila Sandor foigazgatd és Matus Attila Imre kancellar

Alapitd: szakképzésért felelds miniszter

Alapitas datuma: 2015. julius O1.

A koltségvetési szerv alapitdsara, atalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv:
Kulturalis és Innovacids Minisztérium
1054 Budapest, Szemere utca 6.

A koltségvetési szerv fenntartoja:
Kulturalis és Innovécios Minisztérium
1054 Budapest, Szemere utca 6.

A koltségvetési szerv tekintetében kdzépiranyitd szerv:

Nemzeti Szakképzési ¢és Felnottképzési Hivatal (a tovabbiakban: NSZFH)

1089 Budapest, Kalvaria tér 7.

Gazdalkodasi jogkor: 6nalloan gazdalkodo koltségvetési szerv

AFA alanyisaganak ténye: altalanos forgalmi adénak alanya



Szamlavezetd pénzintézet neve: Magyar Allamkincstar Igazgatosag
Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlaszam: 10044001-00335223-00000000
Adodszam: 15832032-2-15
Statisztikai szamjel: 15832032-8532-312-15
PIR torzsszam: 832034
Torzskonyvi nyilvantartasi szama: 832034
AHT-I: 354628
AHT-T: 354406

A szakképzési centrum részeként mukodo intézménvek telephelyei

Intézmény megnevezése Telephely cime

Kisvardai SZC II. Rakoczi  Ferenc )
_ 4600 Kisvarda, Martirok utja 8.
Technikum és Szakképzo Iskola

Kisvardai SZC Fehérgyarmati Pet6fi Sandor ‘
4900 Fehérgyarmat, Majus 14. tér 16.
Technikum

Kisvardai SZC Moricz Zsigmond Szakképzd

4900 Fehérgyarmat, Iskola koz 2.
Iskola

Kisvardai SZC Kand6 Kalman Technikum és
4625 Zahony, Karpat ut 4.
Dr. Béres Jozsef Kollégium

Kisvardai SZC Csengeri Ady Endre
) ) 4765 Csenger, Honvéd utca 5.
Technikum és Kollégium

4765 Csenger, Ady Endre utca 6.

A szakképzési centrum részeként miikodo akkreditalt vizsgakozpont

Intézmény megnevezése Telephely cime

Kisvardai Vizsgakézpont 4600 Kisvarda, Szent Lasz|l6 utca 5.

Altalanos indoklas (a feladatkor, tevékenység bemutatisa)




1.) Azintézmény feladatkorének, 2022. évi tevékenységének ismertetése:

A szakképzési centrum f6 feladataként technikumi szakmai oktatést, szakképz6 iskolai szakmai
oktatast, a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulok iskolai nevelését-oktatasat folytatja, valamint kollégiumi alapfeladatot,
tovabba neveld és oktatdé munkdhoz kapcsolodd, nem koznevelési tevékenységet is ellat. A
szakképzési centrum az 4allami intézményfenntartdé kozponttdl atvett gimnaziumi
intézményegységekben gimnaziumi nevelés-oktatas alapfeladatot lat el. Tervezi és szervezi az
Eurdpai Unid pénziigyi alapjaibol és mas kiilfoldi, illetdleg hazai alapokbol tdmogatott egyes
fejlesztési programok megvalositasat, timogatast és 6sztondijat folyosit.
A szakképzési centrum 6nallo gazdalkodasi tevékenységet folytatva biztositja:

a) a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld képzési szerkezet kialakitasat,

b) az intézmények zavartalan miikodésének (nevelési-oktatasi tevékenységének, a

jogszabalyok altal meghatarozott kozfeladat végrehajtasanak) feltételeit,
c) a beiskolazas sikerességéhez sziikséges palyaorientacios tevékenység feltételeit,

d) a mindségiranyitasi rendszer mikodtetését.

A szakképzési centrum rendelkezik a feladatok ellatasdhoz sziikséges személyi, dologi és pénziigyi
feltételekkel. Az intézmény a fenntartd altal biztositott forras, valamint egyéb bevételei alapjan
gondoskodik feladatainak ellatasarol. Az intézmény fenntartasi és mitkodési koltségeit az évente

Osszedllitott, és a fenntart6 altal elfogadott kdltségvetés tartalmazza.

2021/2022-es tanév kiemelt feladatai:

1. A Kisvardai Vizsgakdzpont akkreditacidja és miikodtetése

2. Az iskoldk képzési struktirdjanak és beiskoldzasi koncepcidjanak atgondolasa (Uj
képzések felvétele a beiskolazasi tervbe)

3. A dudlis partnerekkel valo kapcsolatok elmélyitése, kapcsolatok szdmanak bovitése
(szolgaltatasi szerz6dés 2022-t6] van)

4.  Mindségiranyitasi rendszer elokészitése, elinditasa

2022/2023-as tanév kiemelt feladatai

1. AKRETA és a SZIR rendszer mitkddtetése
2. A Vizsgakdzpont mitkddtetése, KEOR teriiletek kibdvitése



AN

Mindségiranyitasi rendszer inditasa, mitkodtetése
A dudlis partnerekkel valo kapcsolatok elmélyitése, kapcsolatok szdmanak bovitése
Folyamatban 1év6 projektek végrehajtasa

Hatéron talrol érkez6 tanulok helyzetének javitasa



JelentkezOk szamanak alakulasa

Jelentk
Jelentkezett | Jelentkezett Felvett
Jelentke |Jelentke |ezett
Felvehet6 tanulok tanulok Felvett |Felvett |tanulok
zett zett tanulo
tanulok szamanak |szamanak |tanulok |tanuldk |szamanak
tanulok |tanuldk |k
Tipus szdma ) ) ) alakuldsa |alakuldsa |szdma |szama |alakuldsa
szama szama szama
2023/24-es 2021/22- 2022/23- 2021/22-{2022/23-12021/22-
2021/22 12022/23 |2023/2
tanév 2022/23. 2023/24. es tanév |as tanév |2022/23.
-es tanév | -as tanév | 4-es
tanév (%) |tanév (%) tanév (%)
tanév
Techniku
453 659 708 619 107,43 87,42 287 292 101,74
m
Szakképz
_ 496 487 403 371 82,75 92,05 309 280 90,61
6 iskola
Gimnaziu
26 38 24 43 63,15 179,16 32 27 84,37
m
Felndttképzés adatok
2022. évi
Feln6ttképzési |2022. évi Viltozas
‘ beszdmolo
adatok /tipus  [nyit6 adat (%)
adat
Szakmai
1186 1288 108.,6
oktatas
Szakmai
119 66 55,46
képzés
Egyéb képzés |26 24 92,3




Létszam adatok valtozasa:

Nappali rendszerti Feln6ttképzés
Feln6tt két
Tanuldi Két  éves . Kollég
Szakkép | Techni | Gimna Szakkép | Techni |éves Osszesen |
1étszam érettségi ium
z0 Iskola | kum  |zium z0 iskola | kum érettségire
felkészités
felkészités
2021 oktober [ 1221 1121 |93 120 529 178 31 3293 188
2022 oktober [ 750 1302 |101 97 931 434 33 3648 182
Viltozas
2021
oktoberhez |61,42 116,14 1108,6 |80,83 175,99 (243,8 106,45 110,78 96,8
viszonyitva
(o)

a) 2022-évben a 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet szerint a szakképzés az Innovacios és
Technoldgia Miniszter hataskorébdl a Kulturalis és Innovéacios Miniszter feladat és hataskorébe
keriilt. Megvaltozott a Szakképzési Centrum feliigyeleti és Iranyitdé Szerve. Centrum szinten
szervezeti valtozds nem tortént. A koltségvetési maradvanyok felhasznéalasara vonatkozé
szabalyok, valamint az elrendelt szerzddéskotési és kotelezettségvallalasi korlatok a 2022.évi
gazdalkodast jelentésen nem befolyasoltdk. Az energia éarak novekedésbdl adodo
tobbletkiadasok fedezetére megtakaritasi intézkedések keriiltek bevezetésre, hatasra a tervezett

beruhazasok 2022-ben nem keriiltek megvalositasra.

b) A foglalkoztatott munkavallalok részére megallapitott alapbér kotelezé legkisebb
Osszegének (minimalbér), valamint a legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget igényld
munkakorben foglalkoztatott munkavallalok garantalt bérminimumanak 703/2021. (XII. 15.)
Korm. rendelet szerinti 2022. évi emelésének hatasara keletkezd tobbletkiadasok fedezete a
Centrum részére Kormany hataskorben a kézponti koltségvetés céltartalék terhére biztositasra

kertilt, intézmény gazdalkodasara hatast nem gyakorolt.




c) Az Avr. 172/A. (2), (2a) és (3) bekezdése szerint eldirt, a bevételek és kiadasok varhatd
alakulasarol sz6l6 adatszolgaltatas prognozis adatai és a tény adatok eltérésébol adodo, a 2020.
december, 2021. szeptember, oktdber ¢s november honapban leadott adatszolgaltatasok alapjan
megallapitott birsagrol értesités a Centrum részére nem érkezett, befizetési kotelezettségiink

nem keletkezett.

d) A Szakképzési Centrum 2022.évben vallalkozasi tevékenységet nem végzett.

e) Vallalkozasi tevékenység végzésnek hianyaban a Centrum vegyes rendeltetésii

eszk6zokkel nem rendelkezik.

f) A Centrum kiszervezett tevékenységgel nem rendelkezik.

g) A Centrum gazdasagi tarsasagokban valo részesedéssel nem rendelkezik.

h) A dolgozok részére lakasépitési és vasarlasi tamogatas nem kertilt folyositasra.
1)  Kincstari koron kiviili fizetési szamlaval a Centrum nem rendelkezik.

j) A kozpontilag biztositott pénziigyi informatikai rendszerek (kincstari informacids
szolgaltatds: KGR-K11, eADAT, KIRA, eldiranyzat gazdalkodasi ¢és pénzforgalmi
szolgaltatashoz kapcsolddo rendszerek: MAK SZR, KKVTR) hasznalata egymést kiegészitve
biztositjak, hogy a Centrum megbizhato és pontos informacidkkal rendelkezzen, és az adatok
hataridében kozolhetéek legyenek az illetékes szervekkel, érintettekkel. A rendszerek
megfeleld idében, megfeleld informéciot szolgaltatnak, biztositjak a tevékenységek gazdasagos,

hatékony ¢€s eredményes miikodését, tamogatjak a vezetdi dontések elOkészitését.

k) Evkoézi intézmény-, illetve gazdasagi vezetd valtas nem tortént.

1) Az el6z6 évhez viszonyitva a 2022-es évben a létszamadatok alakuldsaban szamotteve
valtozas nem tapasztalhatd, sem az 0Osszlétszdm, sem a funkcidcsoportonkénti, sem az
intézményenkénti megoszlas tekintetében. Osszességében minddssze 2 fés csokkenés tortént a
foglalkoztatottak nyit6 és zar6 alloményédnak adatait vizsgalva. A foglalkoztatotti 1étszam 301

forol 299 fore csokkent. A 1étszam csokkenés indoka, hogy a kilépett oktatok potlasa egyes



esetekben tobbletfeladat megéllapodas kotésével tortént meg, nem munkaviszonyban torténd
foglalkoztatdssal. A funkcidcsoportonkénti megoszlast vizsgalva elmondhatjuk, hogy
szamottevd valtozas nem tapasztalhatd. A vezetdi 1étszadm 2 {6s emelkedését egy szakképzd
intézményiinkben ¢€s a vizsgakdzpontban tortént vezetdi megbizds eredményezte. A kilépett
munkavallalok potlasa felsdfoku végzettségiiek alkalmazasaval tortént, mely 1étszadmuk (194 £6)
¢és aranyuk kismértékli emelkedésével jart, mig a kozépfoku végzettségiiek 1étszdma (70 £0) €s
aranya ennek eredményeként csokkent. A szervezeti egységenkénti valtozast vizsgdlva
megallapithatd, hogy sem létszdm, sem arany tekintetében emlitést érdemld valtozas nem
kovetkezett be. Tovabbra is 70 % az oktatoi 1étszam aranya. Az intézmények kdzotti megoszlas
tekintetében sem tortént valtozas. Tovabbra is egy intézményben keriil foglalkoztatasra az
oktatoi 1étszama 26 %-a, mig a tobbi 4 intézmény munkavallaloi 1étszama 10-13 % kozotti
aranyt képvisel. A kilépett munkavallalokat a feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges
volt potolni. A 1étszammozgast vizsgalva azonban elmondhatd, hogy kozel ugyanannyi a felvett

munkavallalok 1étszama, mint a kilépett munkavallalok 1étszama.

m) A foglalkoztatottak illetményfejlesztéséhez kapcsolddo dontésekrél, azok gazdalkodasra
gyakorolt hatasairdl 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet, 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet,
682/2021. (XII. 6.) Kom. rendelet az Centrumra nem vonatkozik.

n) Az energia valsag hatdsara jelentés megtakaritasi intézkedések keriiltek bevezetésre,
melyre energia megtakaritasi intézkedési terv késziilt. Az energiamegtakaritasi intézkedési terv
készitése sordn a rendelkezésre allo 2021. évi energiafogyasztasi adatok, a helyszini bejarasok
soran Osszegyljtott adatok, valamint az el6z6 idOszakok gyakorlati tapasztalatai keriiltek
figyelembe vételre. Az intézkedések minden esetben hataridéhoz rendelve, raforditas igényiik,
hatdsuk mértéke és egymasra éplilésiik szerint, prioritasi sorrendben keriiltek meghatarozasra.
Az intézkedések meghatdrozéasakor figyelembe vettiik a miiszaki szempontokat, a rendelkezésre
all6 emberi és pénziigyi eréforrasokat, az eddig rendelkezésre allo veszteségfeltarasokat.
Meghatarozasra keriiltek az elsddleges beavatkozasi teriiletek és a hozzajuk kapcsolodo
energiamegtakaritasi célok. Az energiamegtakaritasi intézkedési terv alapjan az intézményeihez
tartozd épiiletek fenntartdsa és lizemeltetése soran meghataroztuk azokat az intézkedéseket
melyek alapjan a 25 %-0s energiamegtakaritas biztosithato. Az energiatakarékossagi

intézkedések meghatarozasanak soran alapelv volt miszerint az intézkedések a maximalis



megtakaritas elérésével, jelenléti oktatds megszervezése mellett se veszélyeztessék a hatékony

¢s biztonsagos mitkddést.

2)

Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkodasra gyakorolt hatasa:

A Kisvardai Szakképzési Centrum alaptevékenységének végzésben 2022-ben valtozds nem

tortént.

a)

b)

d)

A kialakult energiavalsag, a Centrum pénziigyi helyzetére nem, az eszkdzok nagysagara
¢és Osszetételének alakuldsara hatdssal voltak. A 2022.évi koltségvetés Osszeallitasakor az
energiaarak 2022.évi névekedése nem volt tervezhet. A gaz és villany esetében fix aras
hatarozott ideji, teljes alapu szerzddésekkel rendelkeziink, igy a Centrum koltségvetését
ezen aremelkedések pénziigyileg nem érintették. A tdvhd esetében viszont 2022.
novemberétdl egy 12 %-os aremelkedés tortént, mely a koziizemi tavhd koltségilinket
jelentésen megemelte, a pénziigyi helyzet stabilitasat viszont nem veszélyeztette. A
szeptembertdl meglévo megtakaritasi intézkedések és belsd atcsoportositasok hatasra ezen
emelt Osszegli szamldk kifizetésre keriiltek. A megtakaritdsi intézkedések
kovetkezményeként nem az energiamegtakaritdsahoz kapcsoldédo felhalmozasi kiadasok
elmaradtak. A szomszéd orszagban fennallé6 humanitdrius katasztrofara tekintettel két
intézménylink Segitség Pontnak kertlt kijelolésre. Az ezzel felmeriild tobbletkiadasok a

Centrum részére megtéritésre kertiltek.

A szakképzési centrum alaptevékenységén kiviil tobbletfeladatot nem végez.

2022.évben a 182/2022. (V. 24.) Korm. rendelet szerint a szakképzés az Innovacios €s
Technoldgia Miniszter hataskorébdl a Kulturdlis és Innovéacios Miniszter feladat és
hataskorébe kertilt. Az atadas-atvétel a Centrum létszam ¢és eldiranyzatait nem
befolyasolta.

A Kisvardai Szakképzési Centrum miikodése 2022-ben is eredményes, vagyoni ¢és

pénziigyi helyzete is stabil.



I1.

Részletes Indoklas (eloiranyzatok alakulasa)

1. A fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggo alakulasa

Kiemelt eléiranyzatok 6sszegzd tablaja (Koltségvetési mérleg)

Kiadasok

Eredeti eléiranyzat Modositott eldiranyzat | Teljesités
Megnevezés megoszlas | 6sszeg (M | megoszlas | 6sszeg (M | megoszlas

osszeg (M Ft)

(%) Ft) (Y0) Ft) (Y0)

K1 Személyi juttatasok | 1782,7 72, % 1939.5 63.3 % 1935,1 67,8 %
K2 Munkaadokat
terheld jarulékok ¢és
SZOCHO 292,1 11,8 % 269,1 8,8 % 265,1 9,3%
K3 Dologi kiadasok 374,3 15,1 % 560,3 18,3 % 4978 17,5 %
K4 Ellatottak pénzbeli
juttatasai 20,6 1% 8,3 0,3 % 8,1 0,3%
K5 Egyéb mikodési
célu kiadasok 0 0 10,9 0,4% 10,3 0,4 %
K6 Beruhazasok 2,1 0,1 % 98,3 3.2% 15,2 0,5 %
K7 Felujitasok 0,4 1753 5,7% 120,8 4,2 %
Osszes kiadas 2472,2 3061,7 2852,4

A tervezési eljaras soran az Aht., az Avr. valamint egyes fejezetek vonatkozasaban az agazati

jogszabalyok vonatkozd rendelkezései, tovabba az allamhaztartasért felelds miniszter altal

kozzétett szempontok figyelembevételével jartunk el. A modositott eldirdnyzat nagysaga lefedi az

intézmény kiadasait, az éves eldiranyzat felhasznaldsa és teljesitése megfelelének mondhato.

A kiadasok és bevételek tervezése Osszeségében megalapozott volt.

A 2022. évi kiadasok teljesitett dsszege 2 852 697 754 Ft, melynek megoszlasa a kovetkezd

személyi juttatasok:1 935 062 358 Ft, munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzéjarulasi
ado: 265 169 783 Ft, dologi kiadasaink: 497 842 980 Ft, ellatottak pénzbeli juttatasai: 8 121 134,
egy¢b mikodési célu kiadasok 10 394 275 Ft, beruhazasok 15 279 575 Ft, feltjitasok 120 827 649
Ft., Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafizetése 85 465 133 Ft. A 2022.évi médositott




eldiranyzathoz képest a kiadasok 93 % a-ban teljesiiltek. A kiadasok legnagyobb részét, azaz 67,8

% a személyi jellegli kiaddsok teszik ki. A fobb kiadasi tételek az el6zd évi tényadatokhoz

jelentésen nem valtoztak.

Kiadasok {6 feladatonkénti megosztésa:

Intézményi Alapfeladat kiadésai: 2 664 255803 Ft

- ebbdl Minimalbér €s garantalt bérminimum emelkedésével kapcsolatos 2022. évi
tobbletkiaddsok23 554 248 Fz

- bérkompenzacio kiadasai 54 197 Ft

Szakképzo intézmények szakképzésrol szo616 torvény szerinti ingyenes képzéseinek finanszirozasa

14/2019.(VI.12:) ITM rendelet szerinti kiadasok: 204 136 000 Ft

Erasmus+ palyéazat lebonyolitdsaval kapcsolatos kiadasok: 33 166 972 Ft

SZC-HAT-19-02-0021 programokkal kapcsolatos kiadasok 9 669 670 Ft.

1953/2021. Kormany hatarozat alapjan a Nemzeti Tehetség Programmal kapcsolatos 2021. évi

tobblet-kiadasok tdmogatasa KVF0/986/2022-1TM feladatok kiadasa 1 422 000 Ft.

Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij 2022.09.01.-2023.08.31 kapcsolatos feladatok ellatasa: 3

794 160 Ft.

GINOP-6.1.3.-17-2018-00030 Idegen nyelvi készségek fejlesztése projekt kiadasai: 14 067 183

Ft.

GINOP-6.2.7.-20-2021-00019 azonostd szamu projekt: Centrumban Kisvarda sava-borsa -

Turizmus-vendéglatas Agazati képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban"

projekt kiadasai: 67 873 986 Ft

GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki program projekt kiadasai:38 034 380 Ft

Az elbiranyzatokbdl meg nem valdsult teljesitések 6 okai a kdvetkezoek:

- Europai Unids Programok tekintetében 2022-ben fel nem hasznalt timogatasi el6leg, athuzodo
szerzddések.

- Erasmus + Programok 2023.évi megvaldsitas, illetve hosszabbitds a haboris vészhelyzet
kovetkeztében.

A fel nem haszndlt eldirdnyzat az dllamhéztartdsrol sz616 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.

Korm. rendelet 150. § 1 bekezdése szerint kotelezettségvallalassal terhelt maradvanynak szamit.

Ev kozben folyamatosan vezetésre keriilnek az eredeti, illetve a modositott eléiranyzatok valamint

a kotelezettségvallalasok nyilvantartasai. A kiadasok teljesitése soran téreksziink a gazdasdgossagi

kovetelmények érvényesitésére, azok indokoltsagara, illetve a sajat bevételeinek beszedése soran

a koltségvetési torvényben, illetve az irdnyitd szerv altal megszabott kovetelmények

végrehajtasara.



2. Az elbiranyzatok alakulasa — az eliranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

a) A Centrum 2022.évi eredeti koltségvetési eldiranyzata Magyarorszag 2022.évi kozponti
koltségvetésrdl szold 2021.évi XC. torvény alapjan keriilt meghatarozasra. A Centrum
koltségvetése ennek alapjan kiadasi oldalon: személyi juttatasok 1 782 780 000 Ft, munkaadokat
terheld jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi ado 292 160 000 Ft, dologi kiadasok 374 301 000 Ft,
ellatottak pénzbeli juttatasa 20 605 000 Ft, beruhdzasok 2 100 000 Ft, felyjitasok 600 000 Ft,
bevételi oldalon kdzponti, irdnyitd szervi tdimogatas 2 457 346 000 Ft, miikodési bevételek 15 000
000 Ft.

2022,  évi
2022,  évi 2022,  évi
2021. évi torvényi 2022. évi
eredeti modositott 51 5/4

tény modositott tény

Megnevezés eléiranyzat eléiranyzat
eléiranyzat

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

millié forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 3006,9 24723 3061,9 2852,6 94,86 193 %
ebbdl:  személyi
' 2009 1782,8 0 1939,5 1935,1 96,32 199,7%
juttatas
Bevétel 578.,8 15 384,7 388.3 67,08 |100 %
Tamogatas 2739,2 24573 2762,6 2762,6 100,85 | 100 %
Koltségvetési

196,2 0 0 311,1 311,1 158,5 | 100 %
maradvany
Létszam (f6) 298 301 101

Eldiranyzat-mdodositdsok levezetése
millio forintban egy tizedessel
Kiadasb
Tamogata | 6/ Létsza
Megnevezés Kiadas | Bevétel
s személyi | m
juttatdas




2021. évi XC. torvény szerinti

eléiranyzat

2472,3

15

2457,3

1782,7

301

Modositasok jogcimenként *

I. Orszaggyiilés hataskorben

I1. Kormany hataskorben

-5,8

Minimélbér ¢és garantilt bérminimum
emelkedésével kapcsolatos 2022. évi

tobbletkiad4dsok tamogatésa,

23,5

23,5

20,8

koltségvetési szerveknél
foglalkoztatottak 2022. évi

kompenzacidjanak tdmogatdsa miatti

tobblet finanszirozasa

0,1

0,1

A Kormany 1618/2022 (XII.13) 1.g)
pontjdban a koltségvetési fejezeteket
érintd6  allamhaztartdsi  stabilizacids
intézkedésekrol sz6106 1325/2022
(VIL.11.) Kormany hatarozatban eloirt

eldiranyzat csokkentése

-40,6

-40,6

Az 1285/2022. (VL.7. Korm. hatarozat
alapjan jovahagyott az energiaarak-
novekedés kompenzalasaval kapcsolatos

kiegészitd tdmogatas

0,5

I1I. Feliigyeleti szervi hataskorben

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

szerinti tobbletbevétel

16,2

16,2

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

szerinti bevételi elmaradas

IV. Intézményi hataskorben




2021. évi maradvany igénybevétele 311,1 311,1 48,1

Bevétel 353,4 3534 111,7

El6iranyzat atcsoportositas - - -

2022. évi modositott eléiranyzat 31473 695,8 2451,5 1939.,5

A kozponti, iranyité szervi tamogatas eredeti eldiranyzata a kovetkez6é okokbdél Kormany
hataskorben modositasra Kkeriiltek:

- A Kormany 1618/2022 (XII.13) 1.g) pontjaban a koltségvetési fejezeteket érintd
allamhdaztartasi stabilizacids intézkedésekrol szolo 1325/2022 (VIL.11.) Kormany
hatarozatban eléirt eldirdnyzat csokkentése (K2 rovat) 40 658 602 Ft 6sszegben.

- Az 1285/2022. (VL.7. Korm. hatarozat alapjan jovahagyott az energiaarak-novekedés

kompenzalasaval kapcsolatos kiegészito tamogatas 11 196 772 Ft 6sszegben.

A kozponti, irdnyitd szervi tdmogatds eredeti eldirdnyzata a kovetkezd okokbol Feliigyeleti
hataskorben modositasra kertiltek:
- Bevételi és kiadasi eldiranyzatok egyszeri jelleggel tobbletbevétel engedélyezése
16 275 092 Ft Osszegben. A tobbletbevétel dologi kiadasokra keriilt eldiranyzatositasra
(koziizemi dijak és karbantartasi koltségek).
Az eredeti koltségvetés kiemelt eldiranyzatokon beliil tobb alkalommal sajat intézményi
hataskorben modositasra keriiltek. Az egyéb mukodési/felhalmozasi célu tobbletbevételekhez

kapcsolodo eldiranyzat modositas a 3 a pontban ezek részletesen kifejtésre kertilnek.

b)
2022. évben a kozponti koltségvetés céltartalék terhére biztositott személyi kifizetésekkel
kapcsolatos tobblettamogatasok:
Minimélbér és garantalt bérminimum emelkedésével kapcsolatos 2022. évi tobbletkiaddsok
tdmogatasa, valamint a 2021. évi emelés fedezetének korrekcidja a 703/2021. (XII. 15.) Korm.
rendelet, a PM/2121/2022, PM/2121-2/2022, valamint a PM/2121-5/2022. intézkedés alapjan
Osszevontan, Osszesen 23 554 248 Ft 6sszegben.

Bérkompenzacidhoz nyujtott tdmogatds a 625/2020. (XII. 22.) Korm. rendelet, a 713/2021. (
XII. 20.) Korm. rendelet, a PM/4119/2022, PM/4119-2/2022, valamint PM/4119-3/2022.

intézkedés alapjan osszevontan, dsszesen 54 197 Ft 6sszegben.



c) az eldiranyzatok évkdozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasolo fobb tényezok:

Személyi juttatasok:

K1101 Torvény szerinti illetmények teljesitése 1 469 938 882 Ft.
K1103 Céljuttatas, projektprémium 1 460 000 Ft

K1104 Készenléti, iigyeleti, helyettesitési dij, talora, talszolgalat 30 845 064 Ft
K1106 Jubileumi jutalom 21 792 107 Ft.

K1107 Béren kiviili juttatdsok 58 145 650 Ft

K1109 Kozlekedési koltségtérités 8 957 219 Ft.

K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 264 840 084 F

K122 Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett
juttatasok 79 083 352 Ft

K2  Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 265 169 783 Ft.

A torvényi el6irasok alapjan a munkaltatot terheld fizetési kotelezettségekre, valamint

tartalmazza a rehabilitacios jarulék 2022. évi 0sszegét.

A Kisvardai Szakképzési Centrum a 2022. évben is biztositotta intézményei részére a szakképzési
alapfeladat ellatdsdhoz sziikséges személyi feltételeket és az ehhez sziikséges személyi
juttatasokat. A sziikséges 1étszam biztositasa két modon, munkaviszonyban torténd foglalkoztatas,
illetve megbizasi jogviszony keretében torténd foglalkoztatas Utjan tortént. Amennyiben sajat
oktatonk latta el a tantargyfelosztasban tervezett €s be nem toltott oktatoi munkakor feladatait, ugy
vele tobbletfeladat megéllapodést kotottiink a feladat ellatasara.

A 2022. évben a foglalkoztatottak 1étszamaban minddssze kétfs csokkenés tapasztalhato, amely
aranyaiban - 0,66 %-ot jelent. A Centrum foglalkoztatottjainak 1étszdma a targyévben 299 {6 volt.
A funkcidcsoportonkénti megoszlast vizsgalva az lathatd, hogy a foglalkoztatottakon beliil a
vezetdi megbizassal rendelkezék 9 %-os aranyt képviselnek. A nem vezetdi 1étszam 71 %-a
fels6foku végzettségli, 26 %-a pedig kdzépfoku végzettségii munkavallald. A minddssze 3 %-os
aranyt képviseld, alapfoki végzettséggel rendelkezék technikai feladatokat latnak el (portas,
takarito).

Mint minden évben, tigy a 2022-es évben is a munkabérek képezték a személyi jellegii kifizetések
dont6 részét, melynek ardnya 79,2 % volt. A kifizetéseken beliil 14,27 %-os részt képviselnek a

foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai, mely kifizetések kozott elsOsorban a sajat



munkavallalok részére kifizetett megbizasi dijak és tobbletfeladat megallapodas alapjan fizetett
tobbletjuttatasok, valamint az iskolarendszerti képzés tandijanak atvallalasa szerepel.

Készenléti, ligyeleti feladatokra a kifizetések 1,66 %-at, mig jubileumi jutalmazasra 1,17 %-at
forditotta a Centrum. Béren kiviili juttatisként a munkavallalok SZEP-kartya juttatasban
részesiiltek, melyre a személyi juttatdsok 3,13 %-a keriilt felhasznalasra. Koltségtéritésre
(munkaba jaras tamogatdsa, kikiildetés) a kiadasok 0,48 %-4t mig jutalmakra (Rakoczi
emlékplakett, Vizer-dij) 0,08 %-at forditotta a Centrum. A Kisvardai Szakképzési Centrumban
célfeladat kifizetése, illetve jutalmazas nem tortént.

A 2021. évhez viszonyitva 2022. évben a személyi juttatdsokra forditott 6sszeg néhany szazalékkal
(3,05 %) kevesebb volt. Ugyanakkor a munkabérek ardnya az dsszes kifizetésen beliil 6,74 %-kal
magasabb volt, mint 2021. évben. Ennek oka elsdésorban a minimdlbér és garantalt bér emelése
miatti kotelezd béremelésre vezethetd vissza, hiszen a foglalkoztatottjaink 13 %-a ebbe a
bérkategoriaba tartozik. Mésik oka a konyvelésben tortént valtozas volt.

A személyi juttatasok belsd aranyainak valtozasat vizsgalva elmondhat6, hogy jelentds valtozas
nem tapasztalhato. 2022. évben koltségtérités (-3,06 %) és egyéb személyi juttatas (-2,87 %)
jogcimen kertilt kevesebb 0sszeg kifizetésre, mint a megel6zd évben. A 2022-es évben nem keriilt
kifizetésre ruhazati koltségtérités a munkavallalok részére, mely a koltségtérités aranyanak
csOkkenését eredményezte. Az egyéb személyi juttatasok aranyanak csokkenése és a munkabér
aranyanak részbeni novekedése a konyvelésben torténd valtozasra vezethetd vissza, mely abbol
adodik, hogy az osztalyfonoki- és munkakdzosségvezetd potlék az elmult évtdl K1101-re kertil
konyvelésre, mig az eldz6 évben K1113-ra kdnyvelddott.

A Dbértomeg fobb munkavallaloi csoportonkénti megoszlasa az alabbiak szerint alakult: a
foglalkoztatottak részére kifizetett Osszes juttatas 13,73 %-aban a vezetdk, 72,08 %-4ban a
felséfoku végzettségli munkavallalok, 2,11 %-aban a kozépfokt munkavallalok és 12,08 %-aban
a fizikai alkalmazottak részesiiltek.

Ha a 2021. évhez viszonyitva vizsgaljuk a bels6 aranyok valtozasat, akkor megallapithatjuk, hogy
a kozépfoku végzettséglick és a fizikai alkalmazottak részére kifizetett juttatdsok aranya
novekedett, mig a felosfoku végzettséggel rendelkezdk, valamint a vezetdk részére kifizetett
juttatasok aranya csokkent. E mogott a mar korabban jelzett jelentds (19 %-os) minimalbér és
garantaltbér emelkedése huzodik meg.

A Kisvardai Szakképzési Centrumban 2022. évben 409.682 Ft volt az atlagbér, ez 6,68 %-o0s
emelkedést jelent a 2021-es évhez képest.



Centrumunk a targyévben is részesiilt a minimalbér és a garantalt bérminimum valtozasa miatti
tobbletkiadasok tdmogatdsaban, valamint a koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak
A Kisvardai Szakképzési Centrum tovabbra is elsddlegesen féallasban, teljes munkaiddben,
munkaviszonyban foglalkoztatja munkavallaloit. Az elmult évben 2 {6 részmunkaidds (heti 20
ora) oktatot alkalmaztunk. Az iires allashelyeken megbizasi jogviszonyban alkalmaztunk 6raadd
oktatokat, valamint sajat oktatdink lattdk el tobbfeladat megallapodas alapjan. Végrehajtott

létszamcesdkkentéssel 2022.6vben nem volt.

Dologi kiadasok:
A dologi kiad4sokon beliil jelentdsebb tételt képviselnek az alabbi jogcimek:
K311 Szakmai anyagok teljesitése 31 498 083 Ft.

A szakmai-oktatasi felhaszndlasu céli eszkdzok tevékenységet segitd és a napi,
rendszeres tajékoztatast szolgalo, papir alapu eszkozok — igy kiilondsen kdnyvek,
ko6zlonyok, jogi informaciok, napilapok, folydiratok — beszerzésének 6sszege.

K312 Uzemeltetési anyagok teljesitése 28 634 226 Ft.

Az irodai papir és nyomtatvanyok beszerzésének, irodai célt szolgdlo
anyagbeszerzés, nyomtatasi, sokszorositasi feladatokkal Osszefiiggd festék,
festékpatron beszerzésének, hajtd és kendanyag beszerzésének és szakmai egyéb
anyagbeszerzésnek koltsége. Mindazon anyagok beszerzése utan fizetett vételar,
amelyek nem szdmolhatok el szakmai anyagok beszerzésként.

K331 Koziizemi dijak 136 462 325 Ft
Villamosenergia, gazenergia, 2022.11. hé emelt tdvho, viz és csatornadij kiadasai.
K334 Karbantartas, kisjavitasi szolgaltatdsok 43 309 713 Ft.

A targyi eszkozokon-informatikai eszkozok kivételével- idegen kivitelezdvel
végeztetett  karbantartasaért és  kisjavitasért  fizetett  kiaddsok. Az
energiamegtakaritasi intézkedések koltségeit tartalmazza.

K336 Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 69 952 407 Ft

Azon komplex szolgaltatasok — igy kiilondsen egészségiigyi, oktatdsi (az
informatikai oktatds kivételével), szocialis szolgaltatasok — vételara, amelyeket
allamhaztartason kiviili szervezetek, személyek teljesitenek.

Szellemi jellegli tevékenység szolgaltatasvasarlassal torténd ellatdsa miatt fizetett
vételar (tanacsadoi, tigyvédi, kozbeszerzési iroda, tervezoi) szolgaltatasok dija.

K337 Egyéb szolgaltatasok 64 378 757 Ft



K351

K47

K502

K506

Szallitas, postakoltség, takaritds, pénziigyi, Dbiztositdintézeti szolgaltatasok
kéményseprés, rovarirtds, tovabbképzéssel kapcsolatos kiadasok, a pénziigyi,
befektetési, biztositointézeti szolgaltatisokkal Osszefiiggésben felmeriild dijak,
jutalékokok és mas kiadasok - ideértve a Kincstar altal felszamitott dijak is -, és
minden egyéb szolgaltatas kiaddsa. A magas Osszeget az Erasmus + mobilitasi
projekt kiadasai eredményezik.

A Szakképzésért Felelés Helyettes Allamtitkarsag altal biztositott oktat6i
tovabbképzések koltsége. Az energiahatékonysagi szolgaltatdsi szerzOdésben
meghatarozott ,,Fényes Okos Iskoldk Program” kertében fizetendd koltség.
Miikddési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi add 71 767 898 Ft

A beszerzésre keriild készletek, szolgaltatasok elézetesen felszamitott Afajanak
kifizetését tartalmazza.

Ellatottak pénzbeni juttatasa

Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai 8 121 134 Ft
Az oktatasban résztvevo kozépfoka tanuldk részére szocialis raszorultsagi alapon
folyositott rendszeres és rendkiviili pénzbeli juttatdsok kiadasok, Szaboky Adolf
Szakképzési Osztondij A felndttoktatisban résztvevok részére folydsithatd
valamennyi pénzbeli juttatas, tovabba a tanuloknak adott ajandékok kiadésai.
Egyéb miikodési/felhalmozasi célu kiadasok

Elvonasok és befizetések 3 664 067 Ft.

2021. ¢évi szabad maradvany Osszegének  befizetése a = Kozponti
maradvanyelszamolési alapba

Egyéb miikodési céli tamogatasok allamhéztartason beliilre: 6 730 208 Ft

Ezek a kovetkezok:

Emberi Eréforrasok Tamogataskezeld6 NTP-TFJ-21-0044 azonositoszamu palyazat
fel nem hasznalt tamogatasi eldleg visszafizetése 391 693 Ft 6sszegben

Emberi Er6forrasok Tamogataskezelé6 NTP-TFJ-19-0055 azonositészamu palyazat
fel nem hasznalt tAmogatési eldleg visszafizetése 1941 Ft 0sszegben.

Bethlen Gabor Alapkezeld: A HAT-18-02-0211 azonositdszamu palyazat fel nem
hasznalt timogatasi 0sszeg visszafizetése 3 426 Ft 6sszegben, a HAT-18-02-0219
azonositészamu palyazat fel nem hasznalt tamogatasi 6sszeg 77 740 Ft 6sszegben,
a HAT-19-02-0021 azonositészamu palyazat fel nem hasznalt timogatési 6sszeg 5
998 150 Ft Osszegben, a HAT-19-02-0021 azonositdoszamli palydzat fel nem
hasznalt tdmogatasi eldleg 42 728 Ft Osszegben. A Nemzeti Foglalkoztatési



Alaprészbol Szaboky Adolf Osztondij és Szakképzési Hidprogram 6sztondij 2021.
szeptember 1- 2022. januar 31 kozotti tdmogatasi idészakban 6sztondij jogcimen
nyujtott koltségvetési tdmogatasok szamviteli elszdmolasa soran a bruttd
elszamolas elvét kovetve — a 2022. februdr 1- 2022. augusztus 31 tdmogatasi

Osszegbdl levont- keletkezett visszafizetési kotelezettség 214 530 Ft dsszegben.

Beruhazasi és felujitasi kiadasok

K61 Immaterialis javak beszerzése, 1étesitése 1 040 382 Ft
K63 Informatikai eszkdzok beszerzése, 1étesitése 7 683 714 Ft
18 db szamitogép keriilt beszerzésre a felnodttoktatasi tevékenység végzéséhez a
Kisvardai SZC Csengeri Ady Endre Technikum részére.
K64 Egyéb Targyi eszkdoz beszerzés a napi milkodéshez ¢és energiamegtakaritas
eléréséhez sziikséges kisértékil targyi eszk6zokon targyi eszkdzok beszerzése 3 307 065 Ft.
K67 Beruhazasok altalanos forgalmi adoja eldiranyzat 3 248 414 Ft.
K71 Ingatlanok felujitasa 95 139 881 Ft
K74 Felujitasi célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 25 687 768 Ft
Az eredeti 600 000 Ft eldiranyzat a kovetkezo kifizetések miatt keriilt modositésra.
A GINOP-6.2.7-20-2021-00019  azonositoszammal nyilvantartott  projektjéhez
kapcsolodéan Centrumban Kisvarda sava- borsa -Turizmus-vendéglatis Agazati
Képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban Agazati képzokozpont
kialakitasa, felajitasara 2022.¢évben kifizetett 6sszeg 74 193 249 Ft 6sszegben. A fel nem
hasznalt eldiranyzat kotelezettségvallalassal terhelt maradvany. A beruhazéas 2023-ban
lezarult, hasznalatbavételi engedély rendelkezésre all, a végszamla kifizetése
megtortént.
Kisvardai SZC Pet6fi Sandor Technikum nyildszard cseréjére (energiafelhasznélas

csokkentése) 46 634 400 Ft 6sszegben, mely felujitas lezarult, aktivalasra keriilt.

3.) Azintézményi bevételek alakulasa

a) A Centrum miikodési bevétele a koltéségvetés alapjan, a fenntarté altal 15 000 000
Ft-ban keriilt megallapitasra, mely feliigyeleti hataskdrben egyszeri jelleggel kiadasi és
bevételi oldalon 16 275 092 Ft-tal mddositasra keriilt. Miikodési bevételek modositott
eléirdnyzata 31275092 Ft, teljesités 34 902 076 Ft. A miikdodési bevételek dologi



kiadasokra, kozlizemi dijak és karbantartasi koltségekre kertil felhasznalasra. Mukodési
tobbletbevétel 3 626 984 Ft, mely kotelezettségvallaldssal nem terhelt maradvanyként kertilt

kimutatasra.

b) A tobbletbevétel keletkezése egyrészt egyszeri jellegii : A Kisvardai SZC Kandé
Kélman Technikum és Dr. Béres Jézsef Kollégium a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Védelmi Bizottsdghatarozata alapjan a szomszéd orszagban fennallé humanitarius
katasztrofara tekintettel Segitség Pontnak kertilt kijelolésre. Az intézményt kartalanitas,
valamint ideglenes védelemre jogosult elhelyezésért egyedi tAmogatas illette meg 12 796
692 Ft 6sszegben.

Tobbletbevétel mas része tartdos jellegli, a Vizsgakozpont mitkddésébol adodo

vizsgaszervezési dijak, mely a 2023.évi koltségvetés tervezésekor mar jelzésre keriilt.

A tobbletbevétel a felmeriilé koziizemi koltségekre, valamint karbantartasi koltségekre

kertilt felhasznalasa.

c) A kovetelések bekeriilési értéken keriilnek kimutatasra a mérlegbe, értékvesztés elszamolésa,
értékvesztés visszairasa nem tortént. Kovetelés elengedése, behajthatatlan kovetelésként
leiras nem tortént. A mérlegben szereplé Osszeg nem tartalmaz behajthatatlan kdvetelést,

behajthatatlan kovetelésként kivezetés nem tortént, értékvesztés nem keriilt elszamolasra.

d) Mikodési céli tdamogatasok bevételei allamhéztartason beliilre 6sszesen 208 110 160 Ft

Osszegben

Ebbdl egyéb fejezeti kezelésti eldiranyzatok 204 136 000 Ft 6sszegben, mely az alabbi tételeket
tartalmazza:

Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatala tdmogatdi okirata Magyarorszag 2022.évi
kozponti koltségvetésrdl szolo 2021.évi XC. torvény 1. melléklet alapjan a XLVII. Gazdasag-
ujrainditasi Alap fejezet 2. Fejezeti kezelésti eliranyzatok cim 6. Gazdasag ujrainditasat szolgald
innovacids és technologiai fejezeti kezelésti elSiranyzatok alcim, 5. Allami szakképzé
intézmények szakképzésrol sz616 térvény szerinti ingyenes képzéseinek kiegészitd finanszirozasa,
fejezeti kezelésti eldiranyzat terhére 198 302 000 Ft tamogatasi dsszegben 2022. 01.01-t6l.-
2022.12.31.-ig tartd idGszakra. Masrészt az ingyenes képzések kiegészitd finanszirozasa
2021.01.01.-2021.12.31. kozotti tamogatasi idOszak tekintetében a 2021.€vi elszamolas alapjan
5.834 000 Ft kiegészitd tdmogatas dsszege.



- ebbdl elkiilonitett allami pénzalapok: 3 974 160 Ft Osszegben, mely az aldbbi tételeket
tartalmazza:

A Nemzeti Szakképzési és FelnOttképzési Hivatallal kotott timogatasi szerzddés alapjan: Nemzeti
Foglalkoztatasi Alaprészbdl Szaboky Adolf Oszténdij és Szakképzési Hidprogram 6sztondij 2022.
januar 1 - 2022. augusztus 31 kozotti tdmogatasi idOszakban 0sztondij jogcimen nyujtott
koltségvetési tamogatas 3 056 160 Ft 6sszegben. Nemzeti Foglalkoztatasi Alaprészbdl Szaboky
Adolf Osztondij és Szakképzési Hidprogram 6sztdndij 2022. szeptember 1 - 2023. januér 31
kozotti tamogatasi iddszakban 6sztondij jogcimen nyujtott koltségvetési timogatas 918 000 Ft

Osszegben.

-Felhalmozési célu timogatasok allamhdaztartason beliilre:

Ebbol kozponti vagy fejezeti kezelésli eldiranyzatok EU-s programokra és azok hazai
tarsfinanszirozasara:

GINOP 6.2.7.-20-2021-00019 azonositdé szamu ,,Centrumban Kisvarda sava- borsa -Turizmus-
vendéglatas Agazati Képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban

megnevezesil projektvonatkozasban 132 713 495 Ft felhalmozasi célu timogatési eldleg leutalasa.

-Miikédési Célu atvett pénzeszkdzok 12 645 024 Ft 6sszegben

Ebbél egyéb mitkddési célu atvett pénzeszkdzok egyéb Civil szervezettdl: A Béres Osztondij
Alapitvany altal a Kisvardai SZC Kandé Kalman Technikum és Dr. Béres Jozsef Kollégiuma
részére adott 250 000 Ft tdmogatés a kiemelkedd tanulmanyi eredményt elérd tanulok dijazasara.
Ebbdl Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkozok Eurdpai Unidtol: az Erasmus+ rovid futamidejii
szakképzési mobilitasi projekt tAmogatasara kapott 6sszeg 12 420 024 Ft 6sszegben. Kisvardai
SZC Moricz Zsigmond Szakképzd Iskola: A nemzetkdziesités utjan elinduld Kisvardai Moéricz

Zsigmond Szakképzd Iskola. Projektazonosito: 2021-1-HUO1-KA122-VET-000069136.

4.) A maradvany feladatteljesitéssel osszefiiggé alakulasa:

a) A 2022. évi alaptevékenység maradvanya 212 829 726 Ft, melybdl kotelezettségvallalassal
terhelt maradvany 6sszege 203 303 844 Ft, szabad maradvany 9 525 882 Ft. 2021.évi
koltségvetési terhelt maradvany 307 465 176 Ft, 2021. évi terhelt maradvanyokbol:
2022-ben pénziigyileg teljesiilt maradvany 249 699 851 Ft.



A 2021. évi maradvanybol 2022-ben tovabbra sem felhasznalt maradvany Gsszege 57 175 717
melyekre az Avr. 152. § (4) bekezdés alapjan a koltségvetési évet kovetd év december 31-ét

kovetden is a Kormany dontése nélkiil vallalhatd kotelezettség €s teljesithetd kifizetés.

1. GINOP-6.1.3-17-2018-00030 a Kisvardai Szakképzési Centrum idegnyelvi készségek
fejlesztése megnevezésii projekt 5 244 938 Ft

2. GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki Program palyakezddk tdmogatasa 9 474 368 Ft

3. GINOP-6.2.3-17-2017-00031 a Kisvardai Szakképzési Centrum atfogo fejlesztése projekt
maradvany 488 543 Ft.

4. 7. GINOP-6.2.7.-20-2021-00019 azonost6 szamu projekt: Centrumban Kisvarda sava-
borsa - Turizmus-vendéglatas Agazati képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési
Centrumban” tamogatasi eldleg maradvany 26 210 791 Ft

5. Erasmus + mobilitasi projekt: 15 757 077 Ft

2021. évi TERHELT maradvanyokbol: 2022-ben meghiusult, nem terheltté valt, Avr. 152. § (2)
bekezdés alapjan 2022-ben KMA-ba befizetésre keriilt maradvany nem keletkezett.

2021. évi terhelt maradvanyokbol: 2022-ben kotelezettségvallalassal nem terheltté valt, az Avr.
152. § (2) bekezdés alapjan a KMA javara vagy Avr. 176. § (28) bekezdés alapjan az MA javara

2023-ban befizetendé maradvany nem keletkezett.

b) A centrum, véllalkozasi tevékenységet nem végez, vallalkozasi maradvany nincs.

c) A 2022.¢évi maradvany keletkezésének okai az 4thuzodo, kovetkezd évet érintd kifizetések,
tobb évet érintd EU-s program (GINOP 5.2.5, GINOP 6.2.3. GINOP 6.1.3, GINOP- 6.2.7.)
2022 .évre athuzodo elszamolasi hataridok (6sztondij programok, Hatartalanul Programok,
Erasmus +) pénziigyi teljesitésének athuizodasa.

Maradvany részletezése:

1. Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij 2022.09.01.-2023.01.31 maradvany 180 000 Ft

2. Erasmus+ palyazat maradvany 28 177 101 Ft

3. Bethlen Gabor Alapkezeld HAT-17-02-0057 fel nem hasznalt timogatési eldleg, Bethlen Gabor

Alapkezeld HAT-18-02-0046 azonositoszamu palyézat fel nem hasznalt timogatési eléleg fel nem

hasznalt timogatasi eldleg 589 608 Ft 6sszegben.

4. GINOP-6.1.3-17-2018-00030 a Kisvardai Szakképzési Centrum idegnyelvi készségek

fejlesztése megnevezésii projekt 5 244 938 Ft

5. GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki Program palyakezd6k tamogatasa 9 474 368 Ft



6. GINOP-6.2.3-17-2017-00031 a Kisvardai Szakképzési Centrum atfogo fejlesztése projekt
maradvany 488 543 Ft.

7. GINOP-6.2.7.-20-2021-00019 azonostd szamu projekt: Centrumban Kisvarda sava-borsa -
Turizmus-vendéglatas Agazati képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban”
tamogatasi el0leg maradvany 158 924 286 Ft

8. Béres Alapitvany a Teljes Eletért Kozhasznt Szervezet Béres Osztondij 225 000 Ft.

A maradvanybol Avr. 150. § (1) Az allamhaztartas kozponti alrendszerébe tartozo koltségvetési
szerv ¢és a fejezeti kezelési elGiranyzat kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési
maradvanyanak kell tekinteni 203 303 844 Ft 6sszegli maradvanyt. Nem terhelt szabad maradvany
9 525 882 Ft.

Kotelezettségvallalassal terhelt maradvany az allamhéztartasrol szolo torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 150. § (1) bekezdésének alabbi pontjai alapjan:

A d) pont alapjan, az allamhaztartason kiviilrél szarmazé olyan koltségvetési bevétel dsszege,
amely esetén az atado az atadott 6sszeg terhére ellatandé feladatot meghatarozta: Béres Alapitvany
a Teljes Eletért Kozhasznu Szervezet Béres Osztondij 225 000 Ft dsszegben.

Az e) pont alapjan az elkiilonitett allami pénzalapbol meghatarozott célra, elszamolasi
kotelezettséggel kapott koltségvetési tamogatasok, valamint az Egészségbiztositasi Alapbodl kapott
finanszirozasi 0sszegek, tdmogatasok: Egy, miik. Cél. Tam. Bev. ELKA-t6l - Szaboky Adolf
Szakképzési Osztondij 2022.09.01.-2023.01.31 maradvany 180 000 Ft 6sszegben, Bethlen Géabor
Alapkezeld HAT-17-02-0057 fel nem hasznalt tdimogatasi elleg 580 398Ft dsszegben. Bethlen
Gabor Alapkezelé6 HAT-18-02-0046 azonositoszamu palyazat fel nem hasznalt timogatasi eléleg
9210 Ft 6sszegben.

Az f) pont alapjan, az eurdpai unids projektbdl finanszirozott koltségvetési tdmogatasok az
allamhaztartds kozponti alrendszerébe tartozd koltségvetési szerv kedvezményezettjénél
tamogatasi eldlegként kapott, még fel nem hasznalt Osszeg, az eurdpai unids alapokbol
finanszirozott visszatéritend6 tAmogatasok folydsitasara és a visszatéritett timogatasok fogadasara
szolgalo eldiranyzatok fel nem hasznalt 6sszegei, valamint az Europai Mezdgazdasagi Garancia
Alapbdl folyositott tamogatasokbdl szdrmazd, még fel nem haszndlt 6sszege Eurdpai Unids
projektbdl finanszirozott koltségvetési tamogatasok 2021.évrél athuzoédd maradvanya: GINOP-
6.1.3.-17-2018-00030 Idegen nyelvi készségek fejlesztése projekt maradvany 5 244 938 Ft
Osszegben , - GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki program tamogatasi eléleg maradvany 9 474 368 Ft
Osszegben ,GINOP-6.2.3-17-2017-00031 A Kisvardai Szakképzési Centrum atfogd fejlesztése
projekt maradvany 488 543 Ft 6sszegben, GINOP-6.2.7.-20-2021-00019 azonost6 szdmu projekt:



Centrumban Kisvarda sava-borsa - Turizmus-vendéglatas Agazati képz6kozpont kialakitasa a
Kisvardai Szakképzési Centrumban" tdmogatasi eldleg maradvany 158 924 286 Ft 6sszegben.
Az 1) pont alapjan a kozponti koltségvetés terhére pdlyazati Uton nyujtott tdmogatdsok
allamhéztartas kozponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szerv kedvezményezettjénél a
tamogatoi dontés alapjan tamogatasként kapott, még fel nem hasznalt 6sszege: 2022-1-HUO1-
KA122-VET-000069136 Erasmus + rovid futamidejii szakképzési mobilitasi projekt timogatasara
kapott 6sszeg maradvanya 12 420 024 Ft 6sszegben, Erasmus + rovid futamidejii szakképzési
mobilitasi projektekre kapott tamogatasi 6sszeg 2021.¢évrdl 4thuz6d6 maradvany 15 757 077 Ft
Osszegben.

A szabad maradvany:

Intézményi alapmaradvany 5 898 898 Ft, mely tartalmazza az oktat6i tovabbképzési keret fel nem

hasznalt részét, tovabba a 2022.¢évi fel nem hasznalt tobbletbevételt 3 626 984 Ft 6sszegben.

d) A kormany altal engedélyezett 2020.évi kotelezettségvallalassal terhelt, de pénziigyileg 2022.

december 31 nem teljesiilt maradvannyal nem rendelkeziink.

5.) Az Eurépai Unios forrasbol megvaldsulé programok, illetve egyéb hazai és nemzetkozi programok

alakulasa:

Eurdpai Unids forrasbol megvalosulo projektek:

-GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki Program palyakezd6k tdmogatdsa. A program megvalositasnak
1d6szaka 2016.03.01.-2022.09.31, konzorciumi forméaban.

Az Ifjasagi Garancia rendszer részeként megvaldsulod gyakornoki foglakoztatas azt jelenti, hogy a
gyakornokként foglalkoztatott fiatalokat a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgéalat teriileti
kirendeltségein (Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya) regisztralni kell az Ifjusagi Garancia
alanyaként, még a munkaviszony létrejottét megeldzden.

Amennyiben a tamogatast igényl0 vallalkozas nem taldl jelen felhivas célcsoportjanak és
feltételeinek megfeleld gyakornokot, a kirendeltségek segitséget nyujtanak a fiatalok
vallalkozasokhoz torténd kikdzvetitésében. A vallalkozasok és a fiatalok kozvetitését tamogatjak
tovabba a vallalkozas székhelyéhez vagy telephelyéhez legkozelebbi, kijelolt szakképzési
centrumok is.

A kijelolt szakképzési centrumok kozremiikodése a tdmogato, gyakornokokat kozvetitd funkcid

mellett a szakképzésben megszerzett tudas és készségek gyakorlati hasznositdsaval kapcsolatos



kozvetlen foglalkoztatdi ¢és gyakornoki visszajelzéseket biztosit a szakképzés tovabbi
rendszerszeril tartalmi fejlesztéseinek elékészitéséhez.

A projekt fizikai zardsa 2022.09.30 napjan megtortént, zard szakmai €s pénziigyi beszamold
beadésra keriilt. A projekt teljes tAmogatasi dsszege 344 000 000 Ft, fel nem hasznalt tdimogatasi
Osszeg 9 474 368 Ft. A projekt zarasakor fiiggetlen konyvvizsgalo jelentés késziil.

-GINOP-6.2.3-17-2017-00031 a Kisvardai Szakképzési Centrum atfogod fejlesztése projekt, a
projekt megvalositasanak kezdete: 2018.01.01. A projekt fizikai befejezésének hatarideje:
2021.06.30. A projekt célja: A szakképzési intézményrendszer atfogod fejlesztése, a végzettség
nélkiili iskola elhagyok szamanak csokkentése, a szakképzd intézmények kulcskompetencia-
fejlesztd kapacitasainak megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére alkalmas eszkdzrendszer
fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény novelése az egész életen
at tartd tanuldsra valo képessé tétel érdekében Osszhangban a végzettség nélkiili iskolaclhagyas
elleni kozéptav stratégiaval. A projekt fizikai zarasa 2022.06.30 napjan megtortént, zard szakmai

¢€s pénziigyi beszamolo6 beadasra keriilt. A projekt teljes tdmogatasi 6sszege 521 687 734 Ft.

- GINOP-6.1.3-17-2018-00030 a Kisvardai Szakképzési Centrum idegennyelvi készségek
fejlesztése megnevezésii projekt. A projekt célja: Az idegen nyelvi készséggel nem rendelkezo
célcsoport szamara szervezett képzések szintjétol a készséget magasabb szintre fejlesztd célzott
felndttképzési programok elinditasa. A program sordn a munkaképes koru célcsoport szamara az
idegen nyelv (ek) alap- illetve kozépfokil hasznalatdra vald Osztonzése a cél. Eredményként
csokken az idegen nyelvi készségekkel nem, vagy alacsony szinten rendelkezOk szama az
allampolgarok korében. A magyarorszagi felnétt lakossag minél nagyobb aranya vegyen részt
idegen nyelvi képzésben ¢€s lehetdsége nyiljon a munkaerd piaci szempontbdl relevans — igy idegen
nyelvi — készségek megszerzésére. A projekt fizikai zdrasa 2022.12.31 napjdn megtortént. A

projekt teljes timogatasi Osszege 109 051 230, fel nem hasznalt timogatas 6sszege 5 244 538 Ft.

-GINOP-6.2.7-20-2021-00019 ,,Centrumban Kisvarda sava-borsa - Turizmus-vendéglatas
Agazati képzékozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban” projekt.

A Kisvardai Szakképzési Centrum 2021. julius 1-vel indulé projektjének célja, hogy a megfeleld
infrastrukturalis és szakmai felkésziilést kovetden, a megszerzett ismeretanyagokra tamaszkodva,
a kialakitott infrastruktira bazisan a centrum Turizmus-vendéglatas dgazatban miikodd Agazati

Képzokozpontot alapitson.



A 280 milli6 forint eurdpai unids timogatas segitségével megalapuld képzokdzpontban a projekt
keretében kialakitott tanszallonak, valamint az alapitdsban és miikddtetésben egyiittmiikodo
partner valés munkakoriilményeket biztositdé gyakorlati helyének, illetve humén eréforrdsanak
bevonasaval a tanuldk az eldirtaknak megfeleld tudas és valés munkahelyi tapasztalat birtokaban
fejezik be tanulmanyaikat, és az elvarasoknak megfeleléen képzett szakemberként 1épnek be a
munka vilagaba. A "Centrumban Kisvarda sava-borsa - Turizmus-vendéglatas Agazati
képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban" cimii projekt eredményeként
Kisvardan létrejové Agazati Képzokozpont képzésein részt vevék motivaciodja és a szakma iranti
elkotelezettsége megerdsodik, ezért varhatéan nem lesz jellemz6 a palyaelhagyas vagy elbocsatas.
Az egy munkaltatonal eltoltott hosszabb szolgalati id6 bizonyitottan hatékonyabb a munkavallalo
szakmai eldmenetele szempontjabdl, amennyiben a munkaltatd ¢s munkavallalo kdlcsondsen
elégedettek egymassal. Mindezen tul az dgazat népszeriisége sokkal konnyebben fenntarthato, ha
mind a képzés, mind a foglalkoztatés a stabilitas jegyeit mutatja. igy kikiiszobolheté a munkaerd-
hiany, biztosithat6 a szakképzett munkaerd-utanpotlas és ez a munkaerd naprakész, versenyképes
tudassal fog rendelkezni. A projekt fizikai zarasanak idépontja 2023.06.30, szerz6désmodositast
kovetden az eredeti 2022.12.31. idéponthoz képest. A projekt esetében kotelezettségvallalassal
terhelt maradvany osszege 158 924 286 Ft.

Erasmus + rovid mobilitasi projektek:

-Kisvardai SZC Csengeri Ady Endre Technikum és Kollégium: Adysok kapcsolatteremtése
Lengyelorszagban projektazonosito: 2021-1-HUO01-KA122-VET-000017170.

- Kisvardai SZC Fehérgyarmati Pet6fi Sandor Technikum: A Fehérgyarmati Pet6fi nemzetkdzi
utakon-az informatika agazati oktatdsi erdsitése nemzetk6zi mobilitdsok segitségével.
Projektazonosito: 2021-1-HUO01-KA122-VET-000017309.

- Kisvardai SZC II. Rakoczi Ferenc Technikum és Szakképzd Iskola: Kisvardai SZC Réakoczi
Technikuma a nemzetkozivé valas utjan: fokuszban a hatranyos helyzetii didkok ¢s a
vendéglatoipari képzések. Projektazonosito: 2021-1-HUO1-KA122-VET-000017268. Kisvardai
SZC Kand6 Kéalman Technikum és Dr. Béres Jozsef Kollégium: Kisvardai SZC Kandé Kéalman
Technikum és Dr. Béres Jozsef Kollégium tanuldinak és

oktatoinak szakmai és idegennyelvi fejlesztése nemzetkdzi kornyezetben. Projekt azonosito: 2021-
1-HUO1-KA122-VET-000017309.

Kisvardai SZC Moéricz Zsigmond Szakképzd Iskola: A nemzetkdziesités Gtjan elinduld Kisvardai

Moricz Zsigmond Szakképzd Iskola. Projektazonositd: 2021-1-HUO01-KA122-VET-000069136.



A projektek 2022. évben fel nem hasznalt tdmogatasi Osszege 28 177 101 Ft, mely

kotelezettségvallalassal terhelt maradvany.

Az ezzel kapcsolatos szamszaki adatokat a 3. szdmu melléklet projektenként tartalmazza.

6.) Vagongazdalkodas, az immaterialis javak és targyi eszkozok, beruhazasok és

felujitasok, valamint a sajatos elszamolasu tételek allomanyanak alakulasa:

7)

A Centrum 2022. évi mérlegféosszege 1 707 207 237 Ft, az el6z6 évben 1 800 466 052 Ft, 2021

évrdl 2022 évre 5,1 %-kal csokkent. 2022.évben allami vagyonhasznositas (értékesités) nem

tortént.

ESZKOZOK:

Nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszkzok

Nemzeti vagyonba tartozo forgdeszkdzok

Pénzeszkozok

Kovetelések

Egyéb sajatos eszkdzoldali elszamolasok

Aktiv iddbeli elhatarolasok

FORRASOK:
Sajat toke

Kotelezettségek

Kincstari szamlavezetéssel kapcsolatos elszamolasok

Passziv id6beli elhatarolas

Elozo év

1 480 134 872 Ft
0 Ft

233 017 028 Ft

2 108 313 Ft

85 155 555 Ft

50 284 Ft

1514 579 625 Ft

110 390 144 Ft
0 Ft

175 496 283 Ft

Targy év

1486 393169 Ft
0 Ft
218 581 153 Ft
2274 433 Ft
-74 390 Ft
32872 Ft

1 500 929 160 Ft
16 977 704 Ft

0 Ft
189 300 373 Ft



Befektetett eszkozként olyan eszk6zok keriilnek kimutatasra, amelynek az a rendeltetése, hogy a

tevékenységet, a mikodést tartdsan, legalabb egy éven tul szolgalja. A nemzeti vagyonba tartozo

befektetett eszkdzok értéke bazis évhez képest 6 258 297 Ft-tal novekedett. A novekedés a targyi

eszkoz alloményéanak valtozésa miatt kovetkezett be. 2022. évben felujitds két esetben tortént,

egyrészt a GINOP-6.2.7-20-2021-00019 azonositészammal nyilvantartott projektjéhez

kapcsolodéan Centrumban Kisvarda sava- borsa -Turizmus-vendéglatas Agazati Képzékozpont

kialakitdsa a Kisvardai Szakképzési Centrumban Agazati képzékozpont kialakitasa, felujitas

kifizetett értéke aktivalasra nem keriilt, befejezetlen beruhdzéasként szerepel 74 193 249 Ft

Osszegben. Tovabba sor keriilt az energiamegtakaritas csokkentésének elérése érdekében a

Kisvardai SZC Pet6fi Sandor Technikum nyilaszaro cseréjére 46 634 400 Ft értékben. Targyi

eszkoz beszerzés a napi miikodéshez sziikséges kisértékll targyi eszkozokon kiviil, csupan

18 db szamitogép keriilt beszerzésre a felndttoktatasi tevékenység végzéséhez a Kisvardai

SZC Csengeri Ady Endre Technikum részére. A megtakaritasi intézkedések hatasara 2022-

évben tovabbi felhalmozasok (felujitas és beruhézas) nem tortént.

Terven feliili értékcsokkenés, terven feliili értékcsokkenés visszairdsa, értékhelyesbités nem

tortént. A bekeriilési (beszerzési és eldallitasi) értékének meghatarozasa soran az Ahsz.

szabalyozasat és ahol az egyezés megengedett az Szt.-vel, eldirasait vessziik figyelembe. Az

értekesokkenés kovetkeztében maradvanyértékre, illetdleg O-ra leirt immaterialis javak, targyi

eszk6zok a mérlegbdl kivezetésre keriiltek. Hasznalhatatlansdg, megsemmisiilés miatt terven

feliili értékcsokkenés elszamolasa nem tortént.

A mérlegtételek értékelésének altalanos szabalyaira az Szt. 46. §-anak eldirasait alkalmazzuk.
A mérlegben az immateridlis javak, targyi eszkozok bekeriilési értéken keriilnek kimutatésra,
csokkentve az elszamolt terv szerinti értékcsokkenés dsszegével. Immateridlis javak és targyi eszk6zok
vonatkozasaban terven feliili értékcsokkenés elszamolasa, terven feliili értékcsokkenés visszairasa,

értékhelyesbités nem tortént.

Sajat toke elemei 2022:

Nemzeti vagyon induldskori értéke 438 144 321 Ft
Nemzeti vagyon valtozasai 102 637 Ft
Felhalmozott eredmény 1076 332 667 Ft
Meérleg szerinti eredmény -13 650 465 Ft

A 2022.évi beszamol6t aldtdmasztd leltarozasi litemtervben meghatarozott eszkoz-forrdsok
leltarozéasa a Kisvardai Szakképzési Centrum Leltar készitési és Leltarozasi Szabalyzata alapjan

késziilt leltarozasi utasitas és a leltarozasi litemterv alapjan megtortént. A beszamoldt alatdmasztod



leltarral tételesen, ellendrizheté modon tartalmazza a mérlegben szerepld eszkozoket és forrasokat
mennyiségben ¢€s értékben a mérleg forduldnapjan.

A szabalyszerli leltarral alatamasztott mérleg alapjan készitett éves koltségvetési beszamold
megalapozott, a nemzeti vagyon védelme biztositott. A leltdrozdsi munkalatok soran
szabalytalansag nem keriilt feltarasra.

Egyéb sajatos elszamoléasok tétele csupan a fizetendd forgalmi add dsszegét tartalmazza. Az éves
koltségvetési beszamold mérlegtételei olyan szabalyszer(i leltarral keriiltek alatamasztisra az
Ahsz.22. § (1)-(2), valamint a Szamv. tv. 69. § (1) bekezdése alapjan mely tételesen, ellenSrizhetd
moddon tartalmazza a mérlegben szerepld eszkozoket és forrasokat mennyiségben és értékben a

mérleg fordulonapjan. A leltar kiértékelésére, ellendrzésére kiemelt figyelmet forditunk.

7.) Intézmény tulajdonosi joggyakorlasaban 1évo gazdilkodo szervezetek, alapitvanyok:

LNE”

8.) A kovetelések és kotelezettségek allomanyanak alakulasa

A koltségvetési év kiadasi eldiranyzatai és terhére kotelezettségvallalasra az azokat terheld korabbi
kotelezettségvallalasokkal és mas fizetési kotelezettségekkel csokkentett Gsszegli eredeti vagy
modositott kiadasi eldirdnyzatok mértékéig keriilt sor. A szabad eldirdnyzatot meghaladd
kotelezettségvallalas nem tortént.

A nyilvantartott szallitoi kotelezettség a januari fizetési hataridejii szamlékat tartalmazza.
Koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettség dologi kiadasokra: 14 535 622 Ft. Lejart
szallito tartozassal 2022.december 31 mérleg fordulonappal nincs.

Koltségvetési évben esedékes kovetelések 2 223 557 Ft, koltségvetési évet kdvetden esedékes
kovetelések (0 Ft) nincs. Behajthatatlan koveteléssel nem rendelkeztiink, igy értékvesztést nem

szamoltunk el, értékvesztés visszairdsa nem tortént.

9.) A letéti szamla pénzforgalma:

A Centrum intézményi kartyafedezeti szamlaval rendelkezik, az esetleges pénztari kifizetésekhez
sziikséges készpénzfelvétel megkonnyitését szolgalja, a foldrajzi tavolsag (Magyar Allamkincstar

Nyiregyhaza tavolsag) miatt. A kartyafedezeti szamla zaréegyenlege 457 756 Ft.
10.) A Kkinestari koron kiviili szamla pénzforgalma:

,,NE”
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11.) Befizetési kotelezettségek éves teljesitése:

2022. évben keriilt befizetésre a Kozponti Maradvanyelszamolasi Alap javara a 2021. évi szabad

maradvany 0sszege 3 664 067 Ft 6sszegben.

A szocidlis hozzdjarulasi adorol szo16 2018. évi LII. torvény 2. § (1) bekezdése szerint a szocialis
hozzajarulasi adé mértéke 2022. januar 1-t61 13%-ra csokkent. A csokkentésbdl adodo
megtakaritas a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésének a veszélyhelyzettel sszefiiggd
eltérd szabalyairol szolo 814/2021. (XI1.28.) Korm. rendelet 4. § (3) bekezdése alapjan felméréssel
meghatarozasra keriilt, amelyet a Pénziigyminisztérium feliilvizsgalt és az intézmény altal
megkiildott adatszolgéltatasban kozoltek alapjan a megtakaritds 6sszegét 40 658 602 forintban
allapitotta meg. A megtakaritas 0sszege zarolasra keriilt, majd a Kormany a 1618/2022. (XII. 13.)
1. g) pontjaban a koltségvetési fejezeteket érintd allamhaztartasi stabilizacids intézkedésekrol
sz6lo 1325/2022. (VII. 11.) Kormany hatarozatban eldirt zéarolas eldiranyzat-csokkentésre
valtoztatasat rendelte el.

Az Avr. 172/A (2), (2a) és (3) bekezdése szerint eldirt, a bevételek és kiadasok varhato alakulasarol
sz010 adatszolgaltatas progndzis adatai és a tény adatok eltérésébdl adodo befizetési kotelezettség

nem keletkezett.
12.) Devizaszamlak forgalma:

A Kisvardai Szakképzési Centrum a Magyar Allamkincstarnal vezet devizaszamlat, mely az
Erasmus + mobilitasi projektek szamlavezetésére szolgal. A devizaszamla pénzneme EUR.
Kincstari koron kiviil vezetett devizaszamlaval a Centrum nem rendelkezik. A devizaszamlan
tortént meg az Erasmus programokhoz kapcsolodo kifizetések, Devizaszamlara érkezd bevétel
12 420 024 Ft 6sszegben, az 2022-1-HUO01-KA122-VET-000069136 Erasmus + rovid futamidejii
szakképzési mobilitasi projekt tdmogatasara kapott O0sszeg. Kisvardai SZC Moricz Zsigmond
Szakképzo Iskola A nemzetkoziesités utjan elinduld Kisvardai Moricz Zsigmond Szakképzd
Iskola tekintetében.

Erasmus programok: Devizaszamla nyit6 egyenlege 133 083,2 EUR, Zar6 egyenlege 78 794,05
EUR. A devizaszamla év végi értékelése megtortént, melynek soran 3 360 221 Ft nem realizalt
arfolyam nyereség keriilt megallapitasra. A projektek athuzdédasa miatt a 2022. évi maradvany
soran a fel nem hasznalt tdmogatasi Osszeg kimutatdsra keriilt. A devizaszdmlan 1év6 deviza

Osszege a Magyar Nemzeti Bank altal kdzzétett, hivatalos devizaarfolyamon keriilt 4tszamitésra.
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13.) Ellenérzések bemutatasa:

A Kisvardai Szakképzési Centrum vonatkozasaban 2022-ben az alabbi kiilsé ellendrzések

valosultak meg:

Kiils6 ellendrzést végzé megnevezése: Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal
Ellenérzés targya: a Szaboky Adolf Szakképzési Osztondijak fedezetére nytjtott tAmogatas
felhasznalasanak ellendrzése 2020.09.01-2021.08.31-ig OD-SZ/2/2016 szdml tamogatasi
szerzddés alapjan.

Ellendrzott Szervezeti Egység: Kisvardai Szakképzési Centrum

Intézkedést igénylé megallapitds: Az 0sztondij kifizetésnek gyakorisaga ellendrzése soraban
rogzitésre keriilt, hogy 1 f6 tanuld a vizsgalt tanév elsé félévének csak az els6 harom honapjaban
(jogviszonya megsziint) részesiilt 0sztondijban, annak ellenére, hogy december hénapban is
jogosult lett volna a megallapitott 0sszegre. Az ellendrzés felhivta a figyelmet: ”Ha a nevelési-
oktatdsi intézmény Onellenérzés keretében, illetve valamely mas szerv vagy személy jelzése
alapjan megallapitja, hogy nem folyositott Osztondijat az arra jogosult tanuld rézére, koteles
haladéktalanul intézkedni az 6sztondij folyositasa érdekében”

Megtett intézkedések: A tanulot érintd 6sztondij kifizetésre keriilt.

Intézkedési terv készitését ez ellenérzés nem igényelt.

Kiils6 ellenérzést végzd megnevezése: Innovacids és Technologia Minisztérium Ellendrzési
Fbosztaly

Ellendrzés targya: Az ellendrzési jelentések (ide érteve a belsé ellendrzések, ASZ és KEIH
vizsgélatok) megallapitdsaira tett intézkedések és azok végrehajtdsanak alakuldsa targyt
ellendrzés keretében a Szakképzési Centrumok kozbeszerzési folyamatinak ellendrzése
utdellendrzése.

Ellendrzott Szervezeti Egység: Kisvardai Szakképzési Centrum

Intézkedést igényld megallapitas: Az ellendrzés javasolta a Kozbeszerzési szabalyzat modositasat:
- A preambulum szdvegében a "Beszerzési és Kozbeszerzési Szabalyzat" kifejezés szerepel,
Kozbeszerzési szabalyzat modositasat: - a szabalyzat két 11. paragrafust jelol, ezért a paragrafusok
szdmozasa elcsuszott. Kozbeszerzési szabalyzat modositasa: a 12. oldalon a 12.§ b) pontjaban az
"Egyetem" kifejezés talalhato.

Megtett intézkedések: Kozbeszerzési szabalyzat moddositasa: - A preambulum szovegében a
"Beszerzési €s Kozbeszerzési Szabalyzat" kifejezés pontositdsa "Kozbeszerzési Szabalyzatra"

megtortént.
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Kozbeszerzési szabalyzat modositasa: - a szabdlyzat, emelkedd szdm szerinti javitdsa, ennek
megfeleléen a tartalomjegyzék frissitése megtortént, intézkedési tervet nem igényelt.
Kozbeszerzési szabalyzat modositasa: a 12. oldalon a 12.§ b) pontjaban az "Egyetem" kifejezés

javitasa megtortént. Intézkedési terv készitését ez ellendrzés nem igényelt.

Kiilsé ellendrzést végzé megnevezése: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
Csaladtamogatési és Tarsadalombiztositasi Féosztaly Egészségbiztositasi Osztaly

Ellendrzott Szervezeti Egység: Kisvardai Szakképzési Centrum

Ellendrzés targya: foglalkoztatotal mikodd tarsadalombiztositasi kifizetShely atfogd ellendrzése
2019.03.01.-2022.07.31. idészak tekintetében.

Az ellendrzés keretében Intézkedést igénylé megéllapitas nem volt, intézkedési tervet az

ellenérzés nem igényelt.

Kiilsé ellenérzést végzé megnevezése: Miniszterelnokség Gazdasagfejlesztési Programok
Végrehajtasért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag.

Ellendrzés targya: GINOP-5.2.5-16-2016-00001 "Gyakornoki Program tamogaté szolgaltatasok "
azonosité szamu projekt 33-47 id6kozi elszamolasi kérelemre vonatkozo helyszini ellendrzés. Az
ellendrzés keretében Intézkedést igényld megallapitas nem volt, intézkedési tervet az ellendrzés

nem igényelt.

14.) Egyéb, az intézmény altal 1ényegesnek tartott informaciok

A Centrum mitkddési kornyezetét az egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okirat, a Szervezeti és
Mukodési Szabalyzat, valamint a Centrum belsé szabalyzatai hatdrozzak meg.

A szervezeti célok eléréséhez sziikséges er6forrasok (megfeleld szakmai képzettséggel rendelkezd
humanerdéforrés, eszkdzok, informaciok) rendelkezésre allnak. A Kisvardai Szakképzési Centrum
szamviteli torvény szerinti valamennyi szabalyzattal rendelkezik, melyet a dolgozék minden
esetben megismernek. A szabdlyzatok rendszeresen feliilvizsgalatra keriilnek. A Dbels6
szabalyzatok megfelelnek az Avr. 13.§(2) bekezdésének, vagyis a miikodéshez kapcsolodo,
pénziigyi kihatassal bird jogszabalyban nem szabalyozott részeket is tartalmazzak. A Centrum
valamennyi dolgozoja rendelkezik a jogszabdlyi kotelezettségnek megfeleld személyre szabott

munkakori leirassal.

A Centrum Szakpolitikai célu/hataron tali feladatokra forditott forrasokkal 2022. évben nem

rendelkezett. Atalakulas (beolvadas, kivalas) soran és egyéb modon sem tortént sajat tokemozgas.
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Kisvardai Szakképzési Centrum nem érintett peres tiigyben, vagy eljardsban. Kisvardai
Szakképzési Centrum vagyonkezelésében nincs a 2020.¢vi LXXVI. térvény. 141. § (11) bek. b)

szerinti elhelyezési célu ingatlan, valamint ¢) szerinti rekreacids célu ingatlan.

Jelentds 0sszegli az eredményre, eszk6zok és forrasok alloméanyara kihatéssal jard hiba feltarasa
2021-ben nem tortént. 2020. évben maradvany korrekciora keriilt sor: Az allamhdaztartasi
szamvitelrdl sz616 4/2013 (I.11.) Korm. rendelet 2020. december 29-td1 hatalyos 0j 56/a § egyszeri
lehetdséget biztosit a kordbbi évek helytelen maradvany-elszamolasaibol eredd -eltérések
helyesbitésre. A korabbi évek maradvanyanak egyeztetését az Ahsz. 17. melléklet 4. pont 1ij d)
alpontja szerint kellet levezetni a 2020. évi 12. havi idokozi koltségvetési jelentés részeként a
KGR-K11 rendszerben a 07/K sorszammal ellatott tirlap alapjan. A levezetéskor feltarasra kertil,
miszerint a korrigalt zard pénzkészlet és a 2019. évi koltségvetési beszamolo alapjan kimutatott
maradvany eltér.

A korrigélt zaré pénzkészlet: 406 759 672 Ft

2019.évi koltségvetési beszamolo alapjan kimutatott maradvany:406 759 422 Ft

Eltérés: +250 Ft a feltarast kovetden a korrigalt zaré pénzeszkdz és a maradvany 6sszege kozotti
eltérést a Pénziigyminisztérium tdjékoztatdjaban foglaltak szerint a konyvelésében rendezésre

keriilt.
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A beszamolo6 elkészitésért felelos személy: Mészarosné Végsd Katalin gazdasagi vezeto.

A Kisvardai Szakképzési Centrum a beszamolasi €s konyvvezetési kotelezettségét a vonatkozd
jogszabalyi eldirdsok, és belsd szabalyzatok szerint teljesiti, mely alapjan biztositva van a
rendelkezésére allo vagyonnal és pénziigyi forrasokkal valdo gazdalkodds megbizhatd és valds
allapotot bemutato, szabalyos, szabalyozott szamviteli rendszer. A gazdasagi eseményekrol a
kettds konyvvitel zart rendszerében elkiilonitetten az koltségvetési szamvitel és a pénziigyi
szdmvitel eldirdsainak eleget téve keriilnek a nyilvantartasok vezetésre, amely a naptari év végével
lezarasra keriiltek. A Kisvardai Szakképzési Centrum nyilvantartdsait magyar nyelven,
Magyarorszag pénznemében vezeti, a SAP integralt tigyviteli rendszerben.

A Centrum rendelkezésére allo pénziigyi forrasai alapjan mérlegeli a vele szemben tamasztott
szakmai kovetelményeket, tevékenységének hatékony ellatasa érdekében tervezi meg és biztositja
az azok teljesitéséhez sziikséges feltételeket. A feladatok végrehajtasarol készitett koltségvetési

beszamolo alapozza meg a kdvetkezo év koltségvetési tervezését.



