Kisvardai Szakképzési Centrum 2021. évi koltségvetési beszamoldjanak szoveges

indoklasa

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 87. §-aban foglaltak
szerint elkészitettik a 2021. évi koltségvetési beszamolot, melyet az aldbbi szoveges

indoklassal egészitiink ki:

I. Az intézmény bemutatasa

A Kisvardai Szakképzési Centrum (tovabbiakban: Centrum) 2021. évi gazdalkodasanak jogi
feltételeit a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont fenntartasdban miikodé egyes szakképzd
intézmények  atadasrdl, valamint egyes kormanyrendeleteknek a  szakképzés
intézményrendszerének atalakitasaval Osszefiiggd modositasarol szolo 146/2015. (VI. 12.)
Kormanyrendelet hatarozta meg.

A szakképzési centrum a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.)
26. § (1) bekezdése és a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr) 77. § (1) bekezdése alapjan a szakképzésért felelds
miniszter altal alapitott, szakképzési feladatot ellatd koltségvetési szerv, amelynek jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége a szakképzési centrum részeként miikodo

intézmény, valamint az akkreditalt vizsgakozpont.

Hivatalos megnevezés: Kisvardai Szakképzési Centrum

OM azonosito: 203043

Roviditett név: Kisvardai SZC

Angol megnevezés: Kisvarda Center of Vocational Training

Székhely: 4600 Kisvarda, Martirok utja 8.

Levelezési cim: 4600 Kisvarda, Martirok utja 8.

Hivatalos honlap: www.kisvardaiszc.hu

Vezet6i: Bodnar Attila Sandor féigazgatd és Matus Attila Imre kancellar

Alapito: szakképzésért feleldés miniszter

Alapitas datuma: 2015. jalius O1.

A koltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv:
Innovécios és Technologiai Minisztérium

1011 Budapest, F6 utca 44-50.



A koltségvetési szerv fenntartoja:
Innovacids és Technologiai Minisztérium
1011 Budapest, F6 utca 44-50.
A koltségvetési szerv tekintetében kdzépiranyitd szerv:
Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal (a tovabbiakban: NSZFH)
1089 Budapest, Kalvaria tér 7.
Gazdalkodasi jogkor: onalloan gazdalkodo koltségvetési szerv
AFA alanyisaganak ténye: altaldnos forgalmi adénak alanya
Szamlavezetd pénzintézet neve: Magyar Allamkincstar Igazgatosag
Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlaszam: 10044001-00335223-00000000
Adodszam: 15832032-2-15
Statisztikai szamjel: 15832032-8532-312-15
PIR torzsszam: 832034
Torzskonyvi nyilvantartasi szama: 832034
AHT-1:354628
AHT-T:354406

A szakképzési centrum részeként miikodo intézmények telephelyei

Intézmény megnevezése Telephely cime

Kisvardai SZC II. Rakoczi  Ferenc . '
4600 Kisvarda, Martirok utja 8.
Technikum és Szakképzo Iskola

Kisvardai SZC Fehérgyarmati Pet6fi Sandor ]
4900 Fehérgyarmat, Méajus 14. tér 16.
Technikum

Kisvardai SZC Moricz Zsigmond Szakképzo

4900 Fehérgyarmat, Iskola koz 2.
Iskola

Kisvardai SZC Kando Kalman Technikum és
4625 Zahony, Karpat ut 4.
Dr. Béres Jozsef Kollégium

Kisvardai SZC Csengeri Ady Endre
4765 Csenger, Honvéd utca 5.
Technikum és Kollégium

4765Csenger, Ady Endre utca 6.

A szakképzési centrum részeként miikédo akkreditalt vizsgakozpont



Intézmény megnevezése Telephely cime

Kisvardai Vizsgakdzpont 4600 Kisvarda, Szent Laszl6 utca 5.

Centrum altal ellatott feladatok:
A szakképzési centrum f0 feladataként technikumi szakmai oktatést, szakképzd iskolai szakmai
oktatdst, a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igénytli
gyermekek, tanuldk iskolai nevelését-oktatasat folytatja, valamint kollégiumi alapfeladatot,
tovabba neveld ¢és oktatd munkahoz kapcsolddd, nem koznevelési tevékenységet is ellat. A
szakképzési centrum az allami intézményfenntartdé kozponttdl atvett gimnaziumi
intézményegységekben gimnaziumi nevelés-oktatas alapfeladatot is ellat. Az Arany Janos
Tehetséggondozd Programmal, Arany Janos Kollégiumi Programmal és az Arany Jéanos
Kollégiumi-Szakkdzépiskolai Programmal kapcsolatos feladatokat is ellat. Tervezi és szervezi
az Eurdpai Uni6 pénziigyi alapjaibol és mas kiilfoldi, illetdleg hazai alapokbol tamogatott egyes
fejlesztési programok megvalositasat, tamogatast és 6sztondijat folyosit.
A szakképzési centrum 6nallo gazdalkodasi tevékenységet folytatva biztositja:
a) a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld képzési szerkezet kialakitasat,
b) az intézmények zavartalan mikodésének (nevelési-oktatasi tevékenységének,
a jogszabalyok altal meghatarozott kozfeladat végrehajtasanak) feltételeit,
c) a beiskolazas sikerességéhez sziikséges palyaorientacios tevékenység
feltételeit,

d) a mindségiranyitasi rendszer miikodtetését.

A beszamolo6 elkészitésért felelds személy: Mészarosné Végso Katalin gazdasagi vezetd.

II. Szamviteli politika fébb elemeinek bemutatasa

A szamviteli politika ugy keriilt kialakitasra, hogy az abban rogzitett szabalyok betartasaval
megbizhatd és valos informacidkat tartalmazo beszamolo keriiljon 6sszeallitasra.

A Kisvardai Szakképzési Centrum a beszdmolasi €s konyvvezetési kotelezettségét a vonatkozd
jogszabalyi eldirdsok, €és belsd szabalyzatok szerint teljesiti, mely alapjan biztositva van a
rendelkezésére allo vagyonnal és pénziigyi forrasokkal valé gazdalkodas megbizhatd és valds
allapotot bemutato, szabalyos, szabdlyozott szamviteli rendszer. Mérlegkészités idopontja az

adott koltségvetési év mérleg-fordulonapjat kovetd februar 25-e, amely idépontig a konyvviteli



mérleg egyes tételeihez kapcsolodoan a megbizhatd és valds vagyoni helyzet bemutatasahoz
sziikséges értékelési feladatok 2021 gazdasagi évre vonatkozoan is elvégzésre kertiltek, illetve
a koltségvetési évre vonatkozoan a konyvekben a helyesbitések megtorténtek.

A gazdasagi eseményekrol a kettds konyvvitel zart rendszerében elkiilonitetten az koltségvetési
szamvitel és a pénziigyi szamvitel eldirdsainak eleget téve keriilnek a nyilvantartasok vezetésre,
amely a naptari év végével lezdrasra keriiltek. A Kisvardai Szakképzési Centrum
nyilvantartasait magyar nyelven, Magyarorszag pénznemében vezeti, a SAP integralt tigyviteli
rendszerben. A konyvelési 1épések és azok informatikai rendszerben torténd rogzitése a
szamlarendben eldirtak szerint torténik. A pénzforgalmat érintd gazdasagi miiveletek,
események bizonylatainak adatait késedelem nélkiil, készpénzforgalom esetén a pénzmozgassal
egyidejlileg, fizetési szamldk forgalma esetében, a Kincstar szamlakivonat rendelkezésre
allasakor a konyvelésbe rogzitésre keriilnek. Az egyéb gazdasagi miiveletek, események
bizonylatainak adatait, illetve a folyamatosan vezetett analitikus nyilvantartasokbol készitett
Osszesitd bizonylat adatait a gazdasagi miiveletek, események megtorténte utan, legkésébb a
targyhonapot koveté honap 10. munkanapjaig keriilnek konyvelésre.

A szamviteli nyilvantartdsok kialakitasakor igyekeztiink olyan informacidés rendszert
kialakitani, mely megfeleld id6ben, megfeleld informaciot szolgéltat az ellatando feladatok,
tevékenységek gazdasagos, hatékony és eredményes mitkddésérél és megfelel a vezetdi
dontések elokészitését szolgdld informacios rendszer kovetelményeinek. A Centrum az elemi
koltségvetési beszamolo elkészitésekor és a konyvvezetése sordn abbdl indul ki, hogy az altala
végzett kozfeladatait végeznie kell, emiatt a belathat6 jovoben is fenn tudja tartani miikodését,
folytatni tudja tevékenységét, nem varhato a tevékenységének, mitkkodésének besziintetése vagy
barmilyen okbdl torténd jelentds csokkentése. A rendelkezésre bocsatott vagyoni elemeit ennek
figyelembe vételével veszi szdmba. A Centrum rendelkezésére allo pénziigyi forrasai alapjan
mérlegeli a vele szemben tdmasztott szakmai kovetelményeket, tevékenységének hatékony
ellatasa érdekében tervezi meg és biztositja az azok teljesitéséhez sziikséges feltételeket. A
feladatok végrehajtasarol készitett koltségvetési beszamolo alapozza meg a kovetkezd év
koltségvetési tervezését.

Ev kozben folyamatosan vezetésre keriilnek az eredeti, illetve a médositott eléiranyzatok
valamint a kotelezettségvallalasok nyilvantartasai. A kiadasok teljesitése soran toreksziink a
gazdasagossagi kovetelmények érvényesitésére, azok indokoltsagara, illetve a sajat
bevételeinek beszedése sordn a koltségvetési torvényben, illetve az irdnyitd szerv altal
megszabott kovetelmények végrehajtasdra. Konyvelésre keriilnek mindazon gazdasagi

események, amelyeknek az eszkozokre és a forrdsokra illetve a targyévi eredményre gyakorolt



hatasa az éves koltségvetési beszamoloban kimutatasra keriilnek, tehat azok a bevételek ¢s
kiadasok 1is, amelyek még a mérleg fordulonappal lezart koltségvetési év gazdasagi
eseményeibdl erednek, de pénziigyileg a kovetkezd koltségvetési évben realizdlodnak, a
kovetkezd koltségvetési év bevételeként illetve kiadasaként kell elszdmolni az egységes
rovatrend (a tovabbiakban: ERA) szerinti bevételi illetve kiadasi jogcimen. A kdnyvvitelben
rogzitett és az elemi koltségvetési beszdmoldban szerepld tételek a valdsagban is
megtaldlhatoak, bizonyithatéan, kiviilallok altal is megallapithatoak.

A koltségvetési beszamoldban kimutatott tételek a konyvvezetés adataival (fokonyvi €s
analitikus nyilvantartas) és ezt alatamasztd leltarral megegyeznek. A 2021.évi beszdmolot
alatdmaszt6 leltar a leltarozasi iitemtervben meghatarozottak szerint, a Kisvardai Szakképzési
Centrum Leltar készitési és Leltarozasi Szabalyzata alapjan késziilt. Az éves koltségvetési
beszamold mérlegtételei olyan szabalyszerii leltarral keriiltek alatimasztasra az Ahsz. 22. § (1)-
(2), valamint a Szamv. tv. 69. § (1) bekezdése alapjan mely tételesen, ellendrizhetdé mddon
tartalmazza a mérlegben szerepld eszkozoket és forrasokat mennyiségben €s értékben a mérleg
forduldnapjan. A leltar kiértékelésére, ellendrzésére kiemelt figyelmet forditunk.

A mérleg tételeit alatdmasztd Osszesitd leltar a mérleg valamennyi sorat tartalmazza
egyenlegében, mely sorok tételesen alatdmasztasra keriilnek leltdrozéssal, analitikaval,
kimutatassal. A leltar kiértékelése a részletezo leltar alapjan megtorténtént.

A szabalyszeri leltarral aldtdmasztott mérleg alapjan készitett éves koltségvetési beszamold

megalapozott, a nemzeti vagyon védelme biztositott.

A rendelkezésre bocsatott vagyoni elemek értékelése soran a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C.
torvényben és az Ahsz.-benn el6irt értékelési elveket és az azokhoz kapcsolddd értékelési
eljarasokat vessziikk figyelembe. A konyvvezetésben a gazdasagi események csak
szabalyszerlien kiallitott bizonylat alapjan keriilnek elszamolasra, mely kovetelménynek
megfelelnek a SAP rendszer altal eldallitott belsé bizonylatok. Az eredményszemléleti
bevételek és a koltségek ahhoz az idészakhoz kapcsolddnak, amikor azok gazdasagilag
felmertiltek. A bevételek €s koltségek elszamolasara szolgald jogszabaly altal meghatarozott
szamlai, szakfeladatonkénti ellenszamlai a COFOG szerinti részletezésben keriilnek vezetésre.
Céltartalék képzése nem torténik. Az ERA szerinti pénzforgalmi bevételek és kiadasok, a
pénziigyi szamvitelben az eredményszemléletli bevételek és a koltségek (raforditasok), illetve
a kovetelések ¢€s a kotelezettségek egymassal szemben nem keriilnek elszamolasra.

Az eszkozok és a kotelezettségeket a konyvvezetés és az éves koltségvetési beszamold

elkészitése soran egyedileg keriilnek rogzitésre és értékelésre.



Olyan szamviteli politika, szamlarend keriilt kialakitdsra, mely szabdlyozza az elemz6
nyilvantartasok, az Osszesitések és feladdsok rendjét, ezaltal a gazdasagi események, azok
hatasainak rogzitése, attekinthetd, vilagos és érthetd. Az egymast kdvetd koltségvetési években
az Centrum altal kialakitott szdmviteli politika révén az informaciok Osszehasonlithatok. A
szamviteli politikdban rogzitett értékelési eljarasok, alkalmazott modszerek az egymast kovetd
években valtozatlanok. A koltségvetési beszamolot képezd, pénziigyi szamvitellel biztositott
mérleg és eredmény-kimutatas nyitdadatai megegyeznek az eldzd évi koltségvetési beszamold
zar6 adataival. A centrum sajat hatdskorben dontott arrdl, hogy melyek azok a tevékenységek,
amelyekre elkészitette az onkoltségszamitas rendjére vonatkozd bels6 szabalyzatot.

A bekeriilési (beszerzési és el6allitasi) értékének meghatarozasa soran az Ahsz. szabalyozasat
¢és ahol az egyezés megengedett az Szt.-vel, eldirasait vessziik figyelembe. Az értékcsokkenés
kovetkeztében maradvanyértékre, illetleg O-ra leirt immateridlis javak, targyi eszkozok a
mérlegbdl kivezetésre kertiltek. Hasznalhatatlansag, megsemmisiilés miatt terven feliili
értekesokkenés elszamoldsa nem tortént.

A mérlegtételek értékelésének altalanos szabalyaira az Szt. 46. §-anak eldirasit alkalmazzuk.
A mérlegben az immateridlis javak, targyi eszk6zok bekeriilési értéken keriilnek kimutatésra,
csokkentve az elszamolt terv szerinti értékcsokkenés Osszegével. Immateridlis javak és targyi
eszk6zok vonatkozasban terven feliili értékcsokkenés elszamolasa, terven feliili értékcsokkenés
visszairasa, értékhelyesbités nem tortént. A kovetelések bekeriilési értéken keriilnek
kimutatasra, értékvesztés elszamolasa, értékvesztés visszairdsa nem tortént. A kovetelések
konyv szerinti értéken keriilnek kimutatasra, kovetelés elengedése, behajthatatlan
kovetelésként leirds nem tortént. A mérlegben szerepld 0sszeg nem tartalmaz behajthatatlan
kovetelést, behajthatatlan kovetelésként kivezetés nem tortént, értékvesztés nem keriilt
elszdmoléasra. A mérlegben a pénzeszkozok a mérleg fordulonapjan a pénztarban 1évo, a
fizetési szdmldhoz kapcsolodd szédmlakivonatban szerepld értéken keriilnek kimutatasra,
értekvesztés elszamolasa, illetve értékvesztés visszairdsa nem tortént. Az aktiv és passziv
idobeli elhatarolasok a mérlegben konyv szerinti értéken keriilnek kimutatdsra. A
kotelezettségek a mérlegben konyv szerinti értéken keriilnek kimutatasra. A devizaszdmlan
1évé deviza a Magyar Nemzeti Bank 4ltal kozzétett, hivatalos devizadrfolyamon keriil

atszamitasra.



I11. Eldiranyzat gazdalkodas, maradvany bemutatasa, projektgazdalkodas

A szakképzési centrumnak rendelkeznie kell a feladatok ellatdsdhoz sziikséges személyi, dologi

¢és pénziigyi feltételekkel. Az intézmény a fenntartd altal biztositott forrds, valamint egyéb

bevételei alapjan gondoskodik feladatainak ellatasarol. Az intézmény fenntartasi és mikodési

koltségeit az évente Osszeallitott, €s a fenntarto altal elfogadott koltségvetés tartalmazza.

A targyév kiemelt feladatai szakmai oldalrol: A lemorzsolodas csokkentése. A Kisvardai

Vizsgakdzpont akkreditacioja és miikodtetése. Az iskolak képzési struktirajanak ¢&s

beiskoldzéasi koncepciojanak atgondoldsa () képzések felvétele a beiskolazasi tervbe).

Intézményekhez kapcsolddd Képzési programok Centrum szintli dsszehangolasa. A dualis

partnerekkel valo kapcsolatok elmélyitése, kapcsolatok szamdnak bdvitése.

JelentkezOk szamanak alakulasa:

Felvehet Felvett tanulék |Jelentkez
6 tanuldk szama 2021-2022. (ett Felvett
Tipus szdma Jelentkezett Jelentkezett |tanév (KIFIR tanuldk [tanuldk [Felvett tanuldk
2022- tanuldk szdma [tanuldk szdma |egyeztetett szama szama szamanak valtozasa
2023. 2022-2023. 2021-2022. jegyzék 2021. 20/221-es |20/21-es |20/21-es tanévhez
tanév tanév tanév aprilis 30.) tanév tanév viszonyitva
Technikum 496 752 718 267 675 251 106.37
Szaképz6 iskola 520 657 691 311 1147 313 99.36
Osszesen 578 564
Felnottképzés adatok
2021 2021
Felnottképzési | nyito beszamolo
adatok /tipus | adat adat
Szakmai
oktatas 490 742
Szakmai
képzés 32 95
Egyéb képzés | 32 71
Felnottoktatas
(kifuto) 495 72

Létszam adatok valtozasa:




Nappali rendszeri Felnottképzés
két éves
Szakképz6 érettségi Szakképzo
Tanulo 1étszam Iskola Technikum | Gimnazium | felkészités iskola Techniku
2020 oktober 811 1254 95 114 701 299
2021. oktober 1221 1121 93 120 529 178
Valtozas 2020
oktoberhez viszonyitva
% 150.55 89.39 97.89 105.26 75.46 59.53
A Centrum 2021.évi eredeti koltségvetési eldiranyzata Magyarorszag 2021.évi kozponti
koltségvetésrol szolo 2020.¢vi XC . torvény alapjan keriilt meghatarozasra. A Centrum
koltségvetése ennek alapjan kiaddsi oldalon: személyi juttatdsok 1399 861 000 Ft,
munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ad6 231 018 000 Ft, dologi kiadasok
374 301 000 Ft, ellatottak pénzbeli juttatdsa 20 605 000 Ft, beruhazasok 2 100 000 Ft,
feltyitasok 600 000 Ft, bevételi oldalon kozponti, iranyitd szervi tdmogatas 2 013 285 000 Ft,
miikddési bevételek 15 000 000 Ft.
Eldiranyzatok teljesitésének levezetése
2021.  évi
2021.  évi 2021.  évi
2020. évi torvényi 2021. évi
eredeti modositott 51 5/4
tény modositott tény
Megnevezés eléiranyzat eléiranyzat
eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7
milli6 forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 2659 2028,2 3232,5 3006,9 113,1 |93%
ebbdl:  személyi
‘ 1712,4 1399,8 0 2057,3 2009 117,3 97,7 %
Jjuttatas
Bevétel 371,2 15 578,7 578.,8 155,9 100 %
Tamogatas 2483,99 |2013,2 2457,5 2457.,5 98,9 100 %
Koltségvetési
406,7 0 0 196,2 196,2 48,2 100 %
maradvany




Létszam (£5) ‘298 ‘ ‘301 ‘ 101 ‘
Eloiranyzat-modositasok levezetése
millio forintban egy tizedessel
Kiadasbo
Megnevezés Kiadas |Bevétel Tamogata |/ Létsza
S személyi | m
Jjuttatds

2020. ¢évi XC. torvény szerinti
lgirnyzat 2028,2 15 2013,2 1399,8 301
Modositasok jogcimenként *
I. Orszaggyiilés hataskorben 0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0

I1. Kormany hataskorben
A szakképzési, koznevelési, kulturdlis és
tankeriileti kozponti illetményemelések
2021, évi obbletkiadisainak biztositisa| Lo 3823
KVFO/18136-1/2021-1ITM
kotelezo legkisebb munkabér
(minimalbér és a garantalt bérminimum
2021.6vi  emelése  miatti  tobblet|0,5 0,5 0,4
finanszirozdsa KVFO/51224/2021-1TM
visszafizetéssel csokkentve
koltségvetési szerveknél
foglalkoztatottak 2021. évi
kompenzacidjanak tdmogatisa miatti|0,3 0,3 0,3
tobblet finanszirozéasa
KVFO/55182/2021-1TM
1953/2021. Kormany hatarozat alapjan a 14 14

Nemzeti Tehetség Programmal




kapcsolatos 2021. évi tobblet-kiadasok
tamogatasa KVF0/986/2022-1TM

"hivatalos irat szolgaltatds dijanak
valtozasa miatt felmeriil6 tobbletkoltség" | 0,5 0,5

KVFO/129557/2021-1TM

I11. Feliigyeleti szervi hataskorben

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

szerinti tobbletbevétel

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

szerinti bevételi elmaradas

IV. Intézményi hataskorben

2020. évi maradvany igénybevétele 196,2

Bevétel

El6iranyzat atcsoportositas - - -

2021. évi modositott eldiranyzat

* ¢évkozi atadas-atvételek, engedélyezett tobbletek, atvett intézmények esetében tételes

(intézményenként) bemutatas az atvételrol

A kozponti, iranyito szervi tamogatas eredeti eldiranyzata a kovetkezo okokbol Kormany
hataskorben modositasra keriiltek:

- A szakképzési, kdznevelési, kulturalis és tankeriileti kzponti illetményemelések 2021.
évi tobbletkiaddsainak biztositdsa érdekében eldiranyzat modositas (PM/ 15/2021.)
441 601 032 Ft dsszegben.

- A kotelezd legkisebb munkabér (miniméalbér) ¢és a garantidlt bérminimum
megallapitasrol sz616 20/2021. (I. 28.) Korm. rendelet értelmében a minimalbér és a
garantalt bérminimum emelkedésével kapcsolatos kiadasok fedezetére (PM/1497-
2/2020) kapott eldirdnyzat modositas 11 108 623 Ft 6sszegben.

Az elszdmolast kdvetden az eldirdnyzat visszafizetési kotelezettség miatt 338 645 Ft- al

csokkent. (PM/1497-3/2020).



crer

- A kozponti koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2021.évi kompenzacidjahoz
sziikséges eldiranyzat atcsoportositasrol szold 625/2020. (XII. 22.) Korm. rendelet
alapjan Kormany hataskorben, egyszeri jelleggel eldiranyzat modositas (PM/4912-2-
/2021) 368 907 Ft dsszegben.

- Az 1953/2021. Kormany hatdrozat alapjan a Nemzeti Tehetség Programmal kapcsolatos
2021. évi tobblet-kiadasok tdmogatasa (KVFO/986/2022-ITM) 1 422 000 Ft 6sszegben

- A Gazdasag-Ujrainditasi program eldiranyzatabol, a Kozponti Maradvanyelszamolasi
Alapbdl, a Jarvany Elleni Védekezés Kozponti Tartalék eldiranyzatbdl, a rendkiviili
kormanyzati intézkedésekre szolgalo tartalékbol torténd, fejezetek kozotti és fejezeten
beliili el6iranyzat-atcsoportositasrol, cimrendi kiegészitésrél, valamint éven tuali
kotelezettségvallalas engedélyezésérdl szolo 1930/2021. (X1.30.) Korm. hatarozat (a
tovabbiakban: Korm. hatdrozat) 1. pont e) alpontja alapjan ,hivatalos irat szolgaltatas
dijanak valtozasa miatt felmeriilt tobbletkoltségekre eldiranyzat modositas 450 000 Ft
Osszegben

A kozponti, iranyitd szervi tamogatas eredeti eldiranyzata a kdvetkezd okokbol Feliigyeleti

hataskorben modositasra 2021. évben nem kerultek:

A koltségvetési eldiranyzatok a kovetkezo tobbletbevételek miatt valtoztak és keriiltek

intézményi hataskorben modositasra:

1. Miukodési célu tamogatasok bevételei allamhéztartason beliilre dsszesen 403 327 194
Ft 6sszegben

a.) kozponti vagy fejezeti kezelésli eldiranyzatok EU-s programokra és azok hazai
tarsfinanszirozasara 44 272 654 Ft 6sszegben. Mely az alabbi eldiranyzat modositasokat
tartalmazza:

- GINOP-6.2.3-17-2017-00031 a Kisvardai Szakképzési Centrum atfogd fejlesztése
projekt vonatkozasaban leutalt 24 000 000 Ft miikddési célu tamogatasi eldleg. A
projekt megvaldsitasanak kezdete: 2019.01.01. A projekt fizikai befejezésének
hatérideje: 2021.06.30.

- GINOP 5.2.5.-16. Gyakornoki ~ Program  palyakezdék  tamogatasra
projektvonatkozasban utalt miikddési célu timogatasi eldleg 20 272 654 Ft-. A program
megvalositdsnak iddszaka a tdmogatasi szerzddés modositdsa kovetkeztében

2016.03.01.-2022.09.30, érdekcsoporti formaban.



b) ebbdl egyéb fejezeti kezelésti eldiranyzatok 338 601 200 Ft 0sszegben, mely az alabbi

tételeket tartalmazza:

A Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatala timogatoi okirata alapjan a XLVII.
Gazdasagvédelmi Alap fejezet 2. Fejezeti kezelésli eldirdnyzatok cim 6.
Gazdasagvédelmet szolgald innovacids és technoldgiai fejezeti kezelésu eldiranyzatok
alcim, 5. Allami szakképzd intézmények szakképzésrdl szol6 torvény szerinti ingyenes
képzéseinek kiegészitd finanszirozasa fejezeti kezelésii eldiranyzat terhére 249 568 200
Ft értékben, 2020/2021. tanév 2021. 01.01-t61.-2021.08.31.-ig tartd idészakra.

A Nemzeti Szakképzési ¢és Feln6ttképzési Hivatala timogatoi okirata alapjan a XLVII.
Gazdasagvédelmi Alap fejezet 2. Fejezeti kezelésti eldiranyzatok cim 6.
Gazdasagvédelmet szolgald innovaciods €s technologiai fejezeti kezelésti eldiranyzatok
alcim, 5. Allami szakképzd intézmények szakképzésrél szol6 torvény szerinti ingyenes
képzéseinek kiegészitd finanszirozasa fejezeti kezelésii eldiranyzat terhére 89 033 000

Ft értékben, 2021/2021. tanév 2021. 09.01.-t61 -2021.12.31-ig. tartd id6szakra.

c) ebbdl elkiilonitett allami pénzalapok: 20 453 340 Ft 0sszegben, mely az alabbi tételeket

tartalmazza:

A Nemzeti Szakképzési €s Felndttképzési Hivatallal kotott tdimogatési szerzodés alapjan:

- A Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij keretében 2021. februar 1-ei és 2021. augusztus 31-

el tdmogatasi id6szak vonatkozasaban kapott 18 223 935 Ft tamogatasi 6sszeg.

- A Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij keretében 2021. szeptember 1-ei és 2022. janudr 31-

el tamogatasi idészak vonatkozasaban timogatasi dsszeg 2 229 405 Ft 6sszegben.

2. Felhalmozasi céli tdAmogatasok allamhéztartason beliilre:

a) ebbdl kdzponti vagy fejezeti kezelést eldiranyzatok EU-s programokra €s azok hazai

tarsfinanszirozasara:

GINOP 6.2.7.-20-2021-00019 azonositdé szamu ,,Centrumban Kisvarda sava- borsa -
Turizmus-vendéglatas Agazati Képzokozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési
Centrumban megnevezésii projektvonatkozasban 110 755 048 Ft felhalmozasi célu
tdmogatasi eldleg leutalasa.

Mikodési Célu atvett pénzeszkozok 49 424 046 Ft 6sszegben

a.) Egyéb miikddési célu atvett pénzeszkozok egyéb Civil szervezettdl

A Béres Osztondij Alapitvany altal a Kisvardai SZC Kando K4alman Technikum és Dr.
Béres Jozsef Kollégiuma részére adott 500 000 Ft timogatas a kiemelkedd tanulmanyi

eredményt elérd tanulok dijazasra.



b.) Egyéb mikddési célu atvett pénzeszkozok Eurdpai Unioétol: az Erasmus+ rovid

futamidejii szakképzési mobilitasi projekt tdAmogatasara kapott 6sszeg 48 924 046

Ft 6sszegben

4. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 250 000 Ft értékben

a.) egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok egyéb civil szervezettdl

A Kisvéardai Szc II. Rakoczi Ferenc Technikum és Szakképzé Iskolaa Tesco "On

valaszt, mi segitlink" program 8. forduldjdban 250.000 Ft tadmogatdst nyert el

az "Intézményi fejlesztés a digitalis kompetenciak vilagaban, smart school terem

kialakitasaval" c. palyazataval.

Az eredeti koltségvetés kiemelt eldiranyzatokon beliil tobb alkalommal sajat intézményi

hataskorben modositasra kertltek.

Kiemelt el6iranyzatok 0sszegzd tablaja (Koltségvetési mérleg)

Kiadasok
Eredeti eldiranyzat Modositott eléiranyzat | Teljesités
Megnevezés megoszlas | 6sszeg (M | megoszlas | 6sszeg (M | megoszlas
osszeg (M Ft)
(%0) Ft) (%) Ft) (Y0)
K1 Személyi juttatasok | 1399,8 69% 2057,3 62 % 2009,02 66,8 %
K2 Munkaadokat
terheld jarulékok és
SZOCHO 231 11,4 % 325,2 9,8 % 317,03 10,5 %
K3 Dologi kiadasok 374,3 18,5 % 409,1 12,3 % 323 10,7 %
K4 Ellatottak pénzbeli
juttatasai 20,6 1% 21,7 0,7 % 20,6 0,7 %
K5 Egyéb mikodési
célu kiadasok 0 0 3,04 0,1 % 1,9 0,1 %
K6 Beruhazasok 2,1 0,1 % 149,8 4,5 % 144,04 4,8 %
K7 Feltjitasok 0,4 2653 8 % 191.3 6,4 %
K8 Egyéb felhalmozasi
célu kiadasok 0 0 1,02 0 0 0
K9 Finanszirozasi
kiadasok 0 0 85,4 2,6 % 0 0
Osszes kiadas 2028,2 33179 3006,9




A 2021. évi kiadasok teljesitett 6sszege 3 006 982 843 Ft, melynek megoszlasa a kovetkezd

személyi juttatasok:2 009 021 915 Ft, munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzéjarulasi
ado: 317 033 602 Ft, dologi kiadasaink: 323 009 956 Ft, ellatottak pénzbeli juttatasai:20 635
697, egyéb mitkddési célu kiadasok 1 936 892 Ft, beruhdzasok 144 048 301 Ft, feljitasok
191 306 480 Ft. A 2021.6vi modositott eldiranyzathoz képest a kiadasok 93 % a-ban

teljesiiltek. A kiadasok legnagyobb részét, azaz 66,8 % a személyi jellegli kiadasok teszik ki,
Munkaadokat terhel6 jarulékok és SZOCHO 10,5 %, dolog kiaddsok 10,7 %, beruhazasok 4,8
%, felujitasok 6,4 %.

Kiadasok részletezése:

KI1101

K1103

K1104

K1106

K1107

K1108

K1109

KI1113

K122

Torvény szerinti illetmények teljesitése 1 387 085 313 Ft.

A Munka térvénykonyvérdl sz616 2012.¢évi 1.torvény alapjan munkaszerzddéssel
foglalkoztatott dolgozok munkabérének Gsszeg

Céljuttatas, projektprémium 600 000 Ft

Vizer Zoltan Szakképzésért dijban részesiiloknek kifizetett 6sszeg

Készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, talora, talszolgalat 49 379 548 Ft

A helyettesités, illetve helyettesitésre sz6l6 megbizds cimen folydsitandd
juttatasok, valamint a kollégiumi készenléti és ligyeleti dij, talora dsszege.
Jubileumi jutalom 21 706 549 Ft.

A dolgozoknak 2021.€vben jar6 jubileumi jutalmak jogcimen kifizetett 6sszeg.
Béren kiviili juttatdsok 59 665 757 Ft

Széchenyi Pihendkartya.

Ruhézati koltségtérités 61 195 000 Ft

Munkavallalok részére targyévben kifizetett ruhazati koltségtérités

a kozlekedési koltségtérités 6 538 549 Ft.

A munkaba jarassal kapcsolatos személygépkocsi haszndlat utan fizetendd
koltségtérités, tovabba a foglalkoztatottaknak megallapitott mas utazasi
koltségtéritések Osszegének a munkaba jardssal kapcsolatos személygépkocsi
hasznalat utan fizetendd koltségtéritése.

Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai 328 155 308 Ft

A munkaltatd altal a foglalkoztatottaknak teljesitett betegszabadsag,
bérkompenzacid, tobbletfeladat (osztalyfonoki, munkakdzosségi) és egyéb
munkavégzés utan fizetendd dsszege.

Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak

fizetett juttatasok 94 476 891 Ft
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A munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében nem sajat
foglalkoztatottnak fizetett dijazasok, fizetett juttatasok
Egyéb kiilsé személyi juttatdsok 219 000 Ft.

a munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 317 033 602 Ft.
A torvényi eldirdsok alapjan a munkaltatot terheld fizetési kotelezettségekre.
Tartalmazza a rehabilitacids jarulék 2021. évi Gsszegét.

Szakmai anyagok teljesitése 21 096 185 Ft.
A szakmai-oktatési felhasznalasa célu eszkdzok tevékenységet segitd és a napi,
rendszeres tajékoztatast szolgald, papir alapu eszkozok — igy kiilondsen
konyvek, kozlonyok, jogi informaciok, napilapok, folyoiratok — beszerzésének
0sszege.
Uzemeltetési anyagok teljesitése 25 596 358 Ft.

Az irodai papir és nyomtatvanyok beszerzésének, irodai célt szolgald
anyagbeszerzés, nyomtatdsi, sokszorositdsi feladatokkal Osszefliggd festék,
festékpatron beszerzésének, hajto és kendanyag beszerzésének és szakmai egyéb
anyagbeszerzésnek koltsége. A ruhdzati koltségtéritésnél nem szerepeltethetd
munka- ¢és védOruha beszerzése utan fizetett vételar. Mindazon anyagok
beszerzése utan fizetett vételar, amelyek nem szdmolhatok el szakmai anyagok
beszerzéskeént.
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 3 073 140 Ft
A szoftverek bérletének, jogtiszta szoftver licenc biztositasaval Osszefiiggd
dijak, a szamitdégépek kozott megvalosuld adatatvitel céli tavkozlési dijak
koltsége. Az informatikai eszk6z6k kolcsonzésének, bérlésének, lizingelésének,
javitasanak, karbantartasdnak vételar, dija.
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 1 455 058 Ft
A nem szamitogépek kozott megvaldsuld, nem adatatviteli célu tavkozlési-
kiilonosen telefon, mobil, telefax, miisorvételi, miisorkozlési jogdij kifizetések
Koziizemi dijak 89 460 139 Ft
Villamosenergia, gdzenergia, tavho, viz és csatornadij kiadésai.

Vasarolt élelmezés 2 565 680 Ft
Az étkeztetésr6l szolgaltatas vasarlasaval, étterem, biifé vagy mas
vendéglatoipari helyiség lizemeltetésére iranyuld szolgaltatasért fizetett vételar
0sszege.

Bérleti ¢és lizing dijak 2 865 992 Ft,
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Az informatikai eszk6zok kivételével a bérlet keretében hasznalt immaterialis
javak, targyi eszkozok bérleti dija.

Kozvetitett szolgaltatasok 2 302 304 Ft

Az Szt. 3. § (4) bekezdése 1. pontja szerinti kozvetitett szolgaltatasok beszerzése
utan fizetett kiadasok.

Karbantartas, kisjavitasi szolgaltatasok 23 123 494 Ft.

A targyi eszkozokon-informatikai eszkozok kivételével- idegen kivitelezdvel
végeztetett karbantartasaért és kisjavitasért fizetett kiadasok.

Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 63 683 667 Ft

Azon komplex szolgaltatdsok — igy kiilondsen egészségiigyi, oktatdsi (az
informatikai oktatés kivételével), szocidlis szolgaltatasok — vételara, amelyeket
allamhaztartason kiviili szervezetek, személyek teljesitenek.

Szellemi jellegli tevékenység szolgaltatdsvasarlassal torténd elldtdsa miatt
fizetett vételar (tanacsadoi, TUgyvédi, kozbeszerzési iroda, tervezoi)
szolgaltatasok dija.

Egyéb szolgaltatasok 28 232 669 Ft

Szallitas, postakoltség, takaritds, pénziigyi, biztositointézeti szolgaltatasok
kéményseprés, rovarirtds, tovabbképzéssel kapcsolatos kiadasok, a pénziigyi,
befektetési, biztositointézeti szolgaltatasokkal Gsszefliggésben felmeriilé dijak,
jutalékokok és mas kiadasok - ideértve a Kincstar altal felszamitott dijak is -, és
minden egyéb szolgéltatas kiadasa.

A Szakképzésért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag altal biztositott oktatoi
tovabbképzések koltsége. Az energiahatékonysagi szolgaltatasi szerzOdésben
meghatarozott ,,Fényes Okos Iskolak Program” kertében fizetendd koltség.
Kikiildetések kiadasai 1 738 014 Ft

A foglalkoztatottak, belfoldi és kiilfoldi kikiildetésével kapcsolatos kiadasok.
Reklam-és propaganda kiadasok 972 100 Ft

A tevékenység bemutatd népszeriisito reklam, marketing, propaganda, hirdetés
koltségei.

Miukodési célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi adé 50 890 718 Ft

A beszerzésre keriil készletek, szolgaltatisok el6zetesen felszamitott Afajanak
kifizetését tartalmazza.

Fizetend¢ altalanos forgalmi ad6 525 000 Ft.
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Termékek értékesitése, szolgaltatasok nyujtasa utan, az egyenes vagy forditott
addzas szabalyai szerint fizetendo afa fizetési kotelezettség.

Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasa 28 404 Ft

Kiilonféle befizetések egyéb dologi kiadasok 5 401 034 Ft.

A tevékenység ellatasaval kapcsolatos ado, illeték €és mas adojellegii befizetések,
hozzajarulasok teljesitése, a felmeriild kotelezo jellegli dijak kiadasok.
Intézményi ellatottak pénzbeli juttatdsai 32 255 997 Ft

Az oktatasban résztvevd kozépfoku tanulok részére szocidlis raszorultsagi
alapon folyositott rendszeres és rendkiviili pénzbeli juttatdsok kiadasok. A
felndttoktatdsban résztvevok részére folyosithatdo valamennyi pénzbeli juttatas,
tovabba a tanuloknak adott ajandékok kiadésai.

Elvonasok ¢és befizetések 992 392 Ft.

2020. évi szabad maradvany Gsszege.

Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhéztartason beliilre: 944 500 Ft

498 000 Ft a Nemzeti Foglalkoztatasi Alaprészbdl Szaboky Adolf Osztondij és
Szakképzési Hidprogram 0sztondij 2020. szeptember 1- 2021. januar 31 kozotti
tdmogatdsi idészakban 6sztondij jogcimen nyujtott kdltségvetési tdamogatasok
szamviteli elszdmolasa soran a brutt6 elszamolas elvét kovetve —a 2021. februar
1- 2021. augusztus 31 tamogatasi 0sszegbdl levont- keletkezett visszafizetési
kotelezettség Osszegét tartalmazza.

A Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt.
HAT-17-04-2017-0057 - Karpataljai akciéprogram- tamogatasi szerzodés
alapjan fel nem hasznalt tamogatas 0sszeg visszafizetése 299 500 Ft 6sszegben.
147 000 Ft a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal Tamogatasi
Foosztaly altal a Felnbttoktatasi tevékenységhez nyujtott tdimogatés ellendrzése
soran - NSZFH/NSZFH/0022604-21/2019. iktatoszamu Tamogatoi okirat és az
NSZFH/NSZFH/005355-21/2020. iktatoszamu Tamogatoi  okiratban

foglaltaknak megfelel6 —a 2019/2020 tanévre nyujtott timogatas tekintetében az
Innovécios és Technoldgiai Minisztérium részére keletkezett visszafizetési
kotelezettség.

Immaterialis javak beszerzése, 1étesitése 825 230 Ft

Informatikai eszk6z0k beszerzése, 1étesitése 83 596 250 Ft

A befektetett eszkdznek mindsiild informatikai eszkdzok beszerzésnek koltsége.

Egyéb targyi eszk6zok beszerzése 29 002 377 Ft.



Az informatikai eszkézoknek és ingatlanoknak nem mindsiilé képzési és

kimeneteli kovetelményekhez sziikséges targyi eszkozok beszerzésének
koltsége.
K67 Beruhazasok altalanos forgalmi adoja eldirdnyzat 30 624 444 Ft.
A beszerzések utan felszamitott Afa koltsége
K71 Ingatlanok felujitasa 150 635 023 Ft
Az ingatlanok értékét noveld felujitdsok kiadasainak koltsége.
K74 Felujitasi célu eldzetesen felszdmitott altalanos forgalmi ad6 40 671 457 Ft
A feltjitasok utan felszamitott Afa koltsége.
Bevételek
Eredeti eldiranyzat Moédositott eléiranyzat | Teljesités
Megnevezés osszeg (M |megoszlas | 6sszeg (M | megoszlas | 6sszeg (M | megoszlas
Ft) (%o) Ft) (“o) Ft) (“o)
B1 Miikodési céla
tdmogatasok
allamhaztartason beliilr6l | O 0 403,3 12,2 % 403,3 12,2 %
B2 Felhalmozasi célua
tdmogatasok
allamhaztartason beliilr6l | O 0 110,7 3,3% 110,7 3,3%
B3 Kozhatalmi bevételek | 0 0 0 0 0 0
B4 Miikodési bevételek 15 0,7 % 15 0,5 % 15,07 0,5 %
B5 Felhalmozasi
bevételek 0 0 0 0 0
B6 Miikodési célu atvett
pénzeszkzok 0 0 49,4 1,5 % 49,4 1,5 %
B7 Felhalmozéasi célu
atvett pénzeszkdzok 0 0 0,2 0,0006 % | 0,2 0,0006 %
B813 Maradvany
igénybevétele 0 0 196,2 59 % 196,2 5,9%
B814  Allamhaztartason
beliili megeldlegezések 0 0 85,4 2,6 % 85,4 2,6 %




B816 Kozponti, iranyitd
szervi tamogatas 2013,2 99,3 24575 74,1 % 2457,5 74,1 %
Osszes bevétel 2028,2 3317,7 3317,77

2021. évi bevételek teljesitett 0sszege 578 827 460 Ft, melynek megoszlasa: koltségvetési
bevételek: 578 827 460 Ft, fedezési bevételek 2 739 295 156 Ft. A koltségvetési bevételek

megoszlasa: miikddési céli timogatasok allamhéztartdson beliilre:403 327 194 Ft, felhalmozasi

céli tdmogatasok allamhdztartason beliilre 110 755 048 Ft mely bevételek az eldiranyzat

részben indokolt tételeket tartalmazza.

B4
B402

B403

B405

B406

B410

B411

B8
B816

Miikddési bevételek 15 071 172 Ft

Szolgaltatasok ellenértéke 10 726 272 Ft

Térgyi eszk6z bérbeadasabol szarmazo bevételek.

Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 2 294 042 Ft

Az Szt. 3. § (4) bekezdése 1. pontja szerinti kozvetitett szolgaltatasok tovabb-
értékesitésének bevétele

Ellatasi dijak 58 050 Ft

Tanulok, hallgatok altal fizetett dijak bevétele.

Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 604 098 Ft

A termékértékesités, szolgaltatasnyljtas soran kiszdmlazott altalanos forgalmi
ado Osszege

Biztosito altal fizetett kartérités 1 056 164 Ft

Kéresemény utan a biztositotarsasag altal fizetett kartérités bevétele.

Egyéb miikodési bevételek 332 546 Ft

A miikddéssel kapesolatos minden mas jellegii bevétel.

Finanszirozasi bevételek 2 739 294 626 Ft

Ko6zponti irdnyitdszervi tdmogatas 2 457 592 005 Ft.

A 2021. évi koltségvetésben jovahagyott koltségvetési tdmogatas.

B8131 Eldz6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 196 237 488 Ft
B814 Allamhaztartason beliili megelélegezések 85 465 133 Ft

2021. december havi munkabér megeldlegezés 0sszege

A bevételek kozott a milkodési bevételek a modositott eldiranyzathoz képest 100 %-ban

teljestiltek.




Tervezés megalapozottsaga

Kiadasok Bevételek
Tervezés Tervezés
Megnevezés megalapozottsa | Megnevezés megalapozottsa
ga % ga %
Bl Miikodési céla
K1 Személyi juttatasok 143,52 % tamogatasok NE
allamhaztartason beliilrol
B2 Felhalmozasi célu
K2 Munkaadokat terhelo ,
‘ 137,23 % timogatasok NE
jéarulékok és SZOCHO
allamhdaztartason beliilrol
K3 Dologi kiadasok 86,3 % B3 Kozhatalmi bevételek | NE
K4  Ellatottak  pénzbeli ‘
‘ _ 100,15 % B4 Miikodési bevételek 100,47 %
Juttatasai
K5 Egyéb mikodési céla| |, B5 Felhalmozasi| |
NE% NE
kiadasok bevételek
B6 Miuikodési célu atvett ,
K6 Beruhazasok 6859,44 % NE
pénzeszkzok
B7 Felhalmozasi céla|
K7 Felujitasok 47826,62 % NE
atvett pénzeszk6zok
K8 Egyéb felhalmozasi célu| | B813 Maradvany |
. NE _ NE
kiadasok igénybevétele
B814  Allamhéaztartason|
. NE
, beliili megeldlegezések
K9 Finanszirozasi kiadasok | NE
B816 Kozponti, iranyitd
' 122,07 %
szervi tamogatas
Osszes kiadas 148,25 % Osszes bevétel 100 %
Modositasi mutato
Kiadasok Bevételek
Modositasi Modositasi
Megnevezés Megnevezés

mutato %

mutato %




B1 Miikodési célu
K1 Személyi juttatasok 146,97 % tamogatasok NE
allamhdaztartason beliilrdl
B2 Felhalmozasi célu
K2 Munkaadokat terheld ,
_ 140,8 % tamogatasok NE
jarulékok ¢s SZOCHO
allamhdaztartason beliilrol
K3 Dologi kiadasok 109,3 % B3 Ko6zhatalmi bevételek |NE
K4  Ellatottak  pénzbeli .
_ _ 105,32 % B4 Miukodési bevételek
Jjuttatasai
K5 Egyéb miikodési céla ki| B5 Felhalmozasi|
NE NE
adasok bevételek
B6 Miukodési célu atvett| |
K6 Beruhazasok 7133,95 % NE
pénzeszkozok
) B7 Felhalmozéasi célu|
K7 Felujitasok 66326,62 % NE
atvett pénzeszkozok
K8 Egyéb felhalmozasi célu , B813 Maradvéany |
‘ NE ‘ NE
kiadasok igénybevétele
B814  Allamhéaztartason|
NE
, beliili megeldlegezések
K9 Finanszirozési kiadasok | NE
B816 Kozponti, irdnyitd
‘ 136,06 %
szervi tamogatas
Osszes kiadas 159,38 % Osszes bevétel 163,59 %

A Tervezés megalapozottsdgi mutatok magas értékei abbol adodik, hogy, azonban az év kdzben

kapott koltségvetési bevételbdl adodo eldiranyzat mddositdsok a mutatdoszamok magasabb

étékiinek mutatjak. A Fenntart6 altal meghatarozott eredeti koltségvetés onmagaban jelentdsen

nem keriilt médositasra.

Pénziigyi teljesitési mutato

Kiadasok

Bevételek

Megnevezés

Pénziigyi
teljesitési

mutato %

Megnevezés

Pénziigyi
teljesitési

mutato %




Bl Miukodési céla 100 %
0
K1 Személyi juttatasok 97,65 % tdmogatasok
allamhaztartason beliilrél
B2 Felhalmozasi céla
K2 Munkaaddkat terheld
ékok 6 SZOCHO 97,47 % tamogatasok 100 %
arulékok és
! allamhaztartason beliilrol
K3 Dologi kiadasok 78,95 % B3 Ko6zhatalmi bevételek |NE
K4  Ellatottak  pénzbeli .
‘ ' 95,09 % B4 Mikodési bevételek 100,47 %
Jjuttatasai
K5 Egyéb miikodési céla 63.63 B5 Felhalmozasi NE
, ()
kiadasok bevételek
B6 Miukodési célu atvett
K6 Beruhazasok 96,15 % 100 %
pénzeszkozok
K7 Felujitasok 72,11 % B7 Felhalmozisi — céll 100 %
atvett pénzeszkozok
K8 Egyéb felhalmozasi célu NE B&813 Maradvany 100 %
0
kiadasok igénybevétele
B814  Allamhéztartason
beliili 161 csek 100%
, eliilli megeldlegezése
K9 Finanszirozasi kiadasok |NE
B816 Kozponti, irdnyitd
‘ 100 %
szervi tamogatas
Osszes kiadas 93,02 % Osszes bevétel 100 %

A tervezési eljaras soran az Aht., az Avr. valamint egyes fejezetek vonatkozasaban az dgazati
jogszabalyok vonatkozé rendelkezései, tovabba az allamhdaztartasért felelés miniszter altal
kozzétett szempontok figyelembevételével jartunk el. A modositott eldirdnyzat nagysaga
lefedi-e az intézmény kiadésait, az éves eldiranyzat felhasznalasa €s teljesitése megfelelonek
mondhato.

A kiadasok és bevételek tervezése Osszeségében megalapozott volt. A K7 feljitasok
tekintetében a pénziigyi teljesitési mutato 72,11 %, a nagyobb mértéki eltérést a GINOP-6.2.7.-
20-2021-00019 azonost6 szdmu projekt: Centrumban Kisvarda sava-borsa - Turizmus-
vendéglatas Agazati képzOkozpont kialakitisa a Kisvardai Szakképzési Centrumban”

tamogatasi tekintetében az Agazati képzOkozpont kialakitasnak tervezett feltjitasi koltsége




okozza, melynek teljesitése 2022 valosul meg. A K3 dologi kiad4sok esetében 78,95 % a
mutatoszam, melynek oka szintén az Europai Unids projekthez kapcsolddnak, illetve az
Erasmus+ palyézat, és Hatartalanul programok kovetkezd évre torténd athuzodasbol adodik. A
K5 Egyéb mitkodési kiadasok mutatdszama 63,63 %, a nagyobb mértéki eltérés SZC-HAT-18-
02-042 tamogatasi szerz6dés alapjan - Hatartalanul program! 2018 Egyiittmiikodés
kozépiskolak kozott- timogatasa maradvanyabol adodik. A fenti kiadasok az Avr. 150. § (1)
Az allamhaztartas kozponti alrendszerébe tartozd koltségvetési szerv és a fejezeti kezelésii
eldiranyzat kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési maradvanydnak szamit.

Az eldiranyzatok szamitdsokkal aldtdmasztottak, megalapozottak. Az bevételi és kiadasi

eldiranyzatok 6sszességében megalapozottak, alatdmasztottak, teljesithetoek.

Maradvany bemutatasa

Maradvanykimutatds
Sor- Osszeg (M Ft)

Megnevezés
szam El6z6 év Targy év
01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 371,2 578,8
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 2659,1 3006,9
I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -2281,7 -2428,1
03 Alaptevékenység fedezési bevételei 2483,9 2739,2
04 Alaptevékenység fedezési kiadasai 0 0
11 Alaptevékenység fedezési egyenlege (=03-04) 0 2739,2
A) Alaptevékenység maradvanya (=xI£II) 196,2 311,1
05 Vallalkozési tevékenység koltségvetési bevételei 0 0
06 Villalkozasi tevékenység koltségvetési kiadasai 0 0
I Villalkozasi tevékenység koltségvetési egyenlege (=05-06) | 0 0
07 Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi bevételei 0 0
08 Villalkozasi tevékenység finanszirozasi kiadasai 0 0
v Vallalkozasi tevékenység finanszirozasi egyenlege (=07- 0

08) 0
B) Vallalkozasi tevékenység maradvanya (=tI11+1V) 0 0
C) | Osszes maradvany (=A+B) 196,2 311,1




Alaptevékenység kotelezettségvallalassal terhelt

D) 195,2
maradvanya 307,4
E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 0,1 3,7
Vallalkozasi tevékenységet terhelo befizetési
" kotelezettség (=B*0,09) 0 0
G Vallalkozasi tevékenység felhasznalhaté maradvanya 0
(=B-F) 0




Maradvany elemzése

maradvanyanak  mértéke

(o)

maradvanya/Vallalkozasi

tevékenység bevétele < 100

Elozé | Targy
Megnevezés Képlet Valtozas
év év
Osszes maradvany mértéke | Osszes maradvany/Osszes | 6,87 % | 9,38 % | 2,51 %
(%) bevétel <100
Szabad maradvany aranya | Szabad maradvany/Osszes | 0,51 % | 1,18% | 0,67 %
(%) maradvany <100
Kotelezettségvallalassal Kotelezettségvallalassal 99,49 98,82 % | -0,67 %
terhelt maradvany aranya | terhelt maradvany/Osszes | %
(%) maradvany <100
Maradvany-pénzkeészlet Osszes 96,34 133,52 | 37,18%
aranya (%) maradvany/Pénzeszkézok <100 | % %
Alaptevékenység Alaptevékenység 100% | 100% |0
maradvanyéanak aranya | maradvanya/Osszes
(%) maradvany <100
Vallalkozéasi tevékenység | Vallalkozdsi tevékenység | NE NE NE
maradvanyéanak aranya | maradvanya/Osszes
(%) maradvany %100
Villalkozasi tevékenység | Vallalkozdsi tevékenység | NE NE NE

A maradvany- pénzkészlet ardnya 37,18 % emelkedett, melynek oka az dllamhéztartason beliili

megeldlegezések a 2021. évi bérmegeldlegezés miatt.

A 2020. évi maradvanybol 2021-ben tovabbra sem felhasznalt maradvany:

1. SZC-HAT-19-02-0021

tamogatasi  szerzOdés

Egyiittmiikddés kozépiskolak kozott 5 998 150 Ft

2. SZC-HAT-19-03-0036

tdmogatasi  szerzOdés

kozépiskolasoknak 2 028 450 Ft
3. SZC-HAT-18-02-042 tamogatasi szerzodés alapjan - Hatartalanul program! 2018

Egyiittmiikodés kozépiskolak kozott- 1 107 136 Ft tdmogatasa

alapjan  Hatartalanul

alapjan  Tanulmanyi

program!

kirandulas




4. GINOP-6.1.3-17-2018-00030 a Kisvardai Szakképzési Centrum idegnyelvi készségek
fejlesztése megnevezésii projekt 19 312 121 Ft
5. GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki Program palyakezddk tdmogatdsa 27 236 054 Ft

A 2021. évi alaptevékenység kotelezettségvallalassal terhelt maradvany osszege 195 245 096
Ft volt. A maradvany keletkezésének okai az athuzodo, kovetkezd évet érintd kifizetések,
athuzodo szerz8dések miatt, tobb évet érintd EU-s program (GINOP 5.2.5, GINOP 6.2.3.
GINOP 6.1.3, GINOP- 6.2.7.) 2021.évre 4thuz6d6 elszamolési hataridok (6sztondij programok,
Hatartalanul Programok, Erasmus +, Nemzeti Tehetség Program), pénziigyi teljesitésének
athuzodasa.

Maradvany Gsszesen:

1. Szaboky Adolf Szakképzési Osztondij 2021.09.01.-2022.01.31 maradvany 1 125 542 Ft

2. Erasmus+ palydzat maradvany 48 924 046 Ft

3. 1953/2021. Kormany hatarozat alapjan a Nemzeti Tehetség Programmal kapcsolatos 2021.
évi tobblet-kiadasok tamogatasa KVFO/986/2022-ITM 1 422 000 FT

4. SZC-HAT-19-02-0021 tamogatasi szerz6dés alapjan Hatartalanul program! Egytittmiikodés
kozépiskolak kozott 5 998 150 Ft

5. SZC-HAT-19-03-0036 tamogatasi szerzodés alapjan Tanulmanyi kirandulas
kozépiskolasoknak 2 028 450 Ft

6. SZC-HAT-18-02-042 tamogatasi szerzOdés alapjan - Hatartalanul program! 2018
Egytittmiikddés kozépiskolak kozott 1 107 136 Ft timogatasa

7. GINOP-6.1.3-17-2018-00030 a Kisvardai Szakképzési Centrum idegnyelvi készségek
fejlesztése megnevezésii projekt 19 312 121 Ft

8. GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki Program palyakezddk tamogatasa 47 508 748 Ft

9. GINOP-6.2.3-17-2017-00031 a Kisvardai Szakképzési Centrum atfogd fejlesztése projekt
maradvany 488 543 Ft.

10. GINOP-6.2.7.-20-2021-00019 azonost6 szamu projekt: Centrumban Kisvarda sava-borsa -
Turizmus-vendéglatas Agazati képzOkozpont kialakitisa a Kisvardai Szakképzési
Centrumban” tdmogatasi eldleg maradvany 94 084 777 Ft

11.2021. decemberi bérmegeldlegezés 85 465 133 FT

12. Intézményi maradvany 3 664 067 Ft

A maradvanybol Avr. 150. § (1) Az allamhaztartas kozponti alrendszerébe tartozo koltségvetési

szerv ¢és a fejezeti kezelésli elOirdnyzat kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési



maradvanyanak kell tekinteni 311 465 176 Ft Gsszegli maradvanyt

maradvany 3 664 067 Ft.

IV. Vagyoni és pénziigyi helyzet alakulasa (max. 4-5 oldal)

Vagyoni helyzet bemutatasa

Bemutatas tablazatos formaban:

. Nem terhelt szabad

Eszkozok Forrasok
i Elozé Targy Elozé Targy

Megnevezés Megnevezés

év (%) | év (%) &v (%) | év (%)
A. Nemzeti vagyonba G. Sajat téke
tartozo befektetett | 86,59 % | 82,21 % | (70% folott  kivanatos, | 88,25 % | 84,12 %
eszkozok 40% alatt kritikus)
B. Nemzeti vagyonba 0 0 H. Kételezettségek
tartozo forgoeszkozok (60%  felett  kritikus | 1,02 % | 6,13 %
C. Pénzeszkozok 13,02 % | 12,94 % | eladdsodast jelent)
D. Kovetelések 020% |0,12% | Kincstari
E. Egyéb sajatos szamlavezetéssel 0 0
eszkozoldali 0,004 4,73 % | kapcsolatos
elszémolésok elsZémOléSOk
F. Aktiv 1d6beli J. Passziv  iddbeli

0,19% 0,003 % 10,73 % | 9,75 %
elhatarolasok elhatarolasok
ESZKOZOK FORRASOK
. 100 100 . 100 % 100
OSSZESEN OSSZESEN

Részletezo mutatok
El6z6 év | Targy év
Megnevezés Képlet
(%) (%)
Tartos eszkozok/Osszes | 86,62 % | 82,22 %
Tartds eszkdzok aranya
eszkoz*100




Atmenct osrkéntk ardnya Atmeneti eszkozok/Osszes | 13,21 % | 13,05 %
eszkoz*100
Tokeattétel (eladosodottsagi | H/II. Koltségvetési évet kovetden | 0,6 % 6,36 %
mutato) esedékes kot./(G. Sajat toke/Il.
(50% folott mar nagyfoku | Kéltségvetési  évet  kovetben
eladosodottsagot jelenthet) | esedékes kot.)*100
(H. Kotelezettségek-H/II. | 47,54 % 6,85 %
Esedékességi ardnymutats Koltségvetési  évet  kovetoen
esedékes kot.)/H.
Kotelezettségek™100
Toékearanyos mérleg szerinti | G/VI Mérleg szerinti eredmény/G. | 5,6 % 8,87 %
eredmény Sajat téke*100
Felhalmozott eredmény 73,85 % 62,2 %
részaradnya G/IV. Felhalmozott eredmény/G.
(elozo  idoszakhoz  képest | Sajat toke*100
valo névekedés pozitivum)

A mérleg adatai alapjan szdmitott mutatok a vagyoni és pénziigyi helyzet elemzését szolgaljak.
A Centrum 2021. évi mérlegfoosszege 1 800 466 052 Ft, az el6zd évben 1 563 976 381 Ft volt,
2020 évrdl 2021 évre 15,12%-kal ndtt. A sajat toke 2020. évhez viszonyitva 134 391 017 Ft-

al, 6sszesen 9,74 % nodvekedett. 2021.€évben allami vagyonhasznositas (értékesités) nem tortént.

ESZKOZOK:

Elozo év

Nemzeti vagyonba tartoz6 befektetett eszkdzok
Nemzeti vagyonba tartozo6 forgoéeszkozok
Pénzeszkdzok

Ft

Kovetelések

Egyéb sajatos eszkdzoldali elszamolasok

Aktiv id6beli elhatarolasok

FORRASOK:
Sajat toke
Kotelezettségek

Kincstari szamlavezetéssel kapcsolatos elszamolasok

1354 265 421 Ft
0 Ft
203 675 611 Ft

3206 300 Ft
- 64 664 Ft
2893 713 Ft

1 380 188 608 Ft
15 899 026 Ft
0 Ft

Targy év

1480 134 872 Ft
0 Ft
233 017 028

2108 313 Ft
85 155 555 Ft
50 284 Ft

1514579 625 Ft
110 390 144 Ft
0 Ft



Passziv idObeli elhatarolas 167 888 747 Ft 175 496 283
Ft

Befektetett eszkozként olyan eszkdzok keriilnek kimutatasra, amelynek az a rendeltetése, hogy
a tevékenységet, a miikodést tartdsan, legalabb egy éven tul szolgalja. A nemzeti vagyonba
tartozo befektetett eszk6zok értéke bazis évhez képest 125 869 451 Ft-tal, 9,5 % nodvekedett.
A novekedés a targyi eszkoz alloméanyéanak véltozdsa miatt kovetkezett be. 2021-ben az
eszk0zokon belill a befektetett eszk6zok allomanya 4,38 %- kal csokkent az el6z6 évhez képest,
melynek oka az egyéb sajatos eszkozoldali elszamolasok (2021. december havi munkabér
megeldlegezés) Osszegének novelése miatt. Terven feliili értékcsokkenés, terven feliili
értékcsokkenés visszairdsa, értékhelyesbités nem tortént. A pénzeszkozok és a kovetelések
aranya az eszk0zokon beliil nem mutatott jelentds valtozast. A devizaszdmlan 1évé deviza
Osszege a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon kertilt
atszamitasra. Az egyes eszkoz- €s forrascsoportok belsd aranyainak elemzése alapjan lathato,
hogy a Centrum készlettel nem rendelkezik. Forgoeszkozeinek jelentds részét a kovetelések
tettek ki, ezek teljes egésze vevOkovetelés. Kétes koveteléssel nem rendelkeztiink, igy
értékvesztést nem szamoltunk el, értékvesztés visszairasa nem tortént. Koltségvetési évben
esedékes kovetelések (vevo kovetelés) 1 662 232 Ft, koltségvetési évet kovetden esedékes
kovetelések (vevo kovetelés) 240 000 Ft.

Eredményszemléletli bevételek aktiv idObeli elhatarolasa, 50 284 Ft, mely TB 1% elhatarolasat
tartalmazza. Az egyéb sajatos eszkdzoldali elszamolasok mutatdja 2021-es évben 4,726%-kal
magasabb, mint a 2020-as évben. A novekedés értéke a 2021. december havi illetmények,
munkabérek megeldlegezésébdl adodik.

A vagyoni helyzet alakulasanak értékelésére tokeszerkezeti mutatokat alkalmazunk. A sajat
toke 2020. évhez viszonyitva 134 391 017 Ft-tal, 6sszesen 9,74 % - kal novekedett. 2021.évben
allami vagyonhasznositas (értékesités) nem tortént. A tOkeerdsséget 84,12% - os mutatod

viszonylag magas érté¢ke kedvezdnek mondhato6.

Sajat téke elemei 2020:
Nemzeti vagyon induléskori értéke 438 144 321 Ft
Nemzeti vagyon valtozasai 102 637 Ft
Felhalmozott eredmény 1 019 285 494 Ft
Meérleg szerinti eredmény -77 343844 Ft
Sajat toke elemei 2021:

Nemzeti vagyon indulaskori értéke
Nemzeti vagyon valtozasai
Felhalmozott eredmény

Mérleg szerinti eredmény



Felhalmozott eredmény levezetése:

2019. évi felhalmozott eredmény: 1 043 004 407 Ft

2019. évi mérleg szerinti eredmény: -23 718 913 Ft

2020.¢évi mérleg szerinti eredmény:-77 343 844 Ft

Meérleg szerinti eredmény atvezetése: 1 019 285 494 Ft -77 343 844 Ft=941 941 650 Ft
2021. évi mérleg szerinti eredmény:134 391 017

A kotelezettségek mutatdjanak 5,11 %- os emelkedésének oka, a 2021. december havi bér
megeldlegezése okozza. A nyilvantartott szallitoi kotelezettség a januari fizetési hataridejii
szamlakat tartalmazza. Koltségvetési évet kovetden esedékes kotelezettség dologi kiadasokra:
17 366 012 Ft, koltségvetési évet kovetden esedékeskovetelések fedezési kiadasra 85 465 133
Ft, Centrum koltségvetési évben esedékes kotelezettség 6sszege 0 Ft.

Adott eldlegek kozott az igénybe vett szolgaltatdsokra adott eléleg, MOL tankolokartyara
feltoltott fel nem hasznalt egyenlegét mutatja 206 081 Ft sszegben. Kapott eldleg nincs.
Koltségek, raforditasok passziv idobeli elhatarolasa 156 872 359 Ft, mely a december havi
illetmények, munkabérek Osszege, valamint halasztott eredményszemléletli bevételek:
Nemzeti Fejlesztési és Stratégiai Intézet Nonprofit Kft. KEHOP-5.2.2-16-2016-00078 Projekt
¢s Nemzeti Fejlesztési és Stratégiai Intézet Nonprofit Kftt. KEHOP-5.2.2-16-2016-00079 Projekt
18 623 924 Ft 6sszegben.



Targyi eszkoz gazdalkodas bemutatasa

Megnevezés Képlet Fl6z6 év| Targy &v
(Vo) (%)
Hasznélhatosagi fok Targyi eszkozok (nettd) | 60,5% 59%
konyv szerinti értéke (25.
sor)/Targyi eszkozok
brutto értéke (15.
sor)*100
Elhasznalodottsagi fok Targyi eszkozok | 39,5% 41%
halmozott
értékcsokkenése (24.
sor)/  Targyi eszkozok
brutto értéke*100
Megujulési fok Targyév soran aktivalt | 10,35% | 10,70%
ertéek (04.sor)/ Targyi
eszkozok brutto
értéke*100
Ertékcsokkenés hanyad Elszamolt terv szerinti | 39,50% | 41%
értékcsokkenés
(eredménykimutatas)/
Targyi eszkozok brutto
értéke*100

A Kisvardai Szakképzési Centrumban az elhasznalodottsagi fok mutatd a 2020-as évben 39,5
% , a 2021-es évben 41%. A novekedés az el6z0 évhez képest 1,5%. A 2020-as évben
megtortént selejtezés és a 2021-es évben tortént feljitasi és eszkdz beruhdzasok, egészen
megfeleld %-os aranyt mutatnak. A Kisvardai Szakképzési Centrumban a megtjulasi fok
mutato a 2020-as évben 10,35 %, a 2021-es évben 10,70%. A %-os értékek hasonldak, ez azzal
magyarazhato, hogy a 2020-as és 2021-es évben is szinte azonos 0sszeg allt rendelkezésre a
koltségvetési keretbél. 200 000 Ft alatti kis értékli targyi eszkozok beszerzési arat, a

hasznalatba vételkor egy dsszegben szamoljuk el értékcsokkenési leiras koltségként.
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A 2021.évi beszamolot alatdmaszto leltarozasi iitemtervben meghatarozott eszkdz-forrasok €s
kovetelések-kotelezettségek a leltarozéasa a Kisvardai Szakképzési Centrum Leltar készitési és
Leltarozasi Szabalyzata alapjan késziilt leltdrozasi utasitds és a leltarozési litemterv alapjan
megtortént. A beszamoldt alatamaszté leltarral tételesen, ellendrizhetd moddon tartalmazza a
mérlegben szerepld eszkozoket ¢€s forrasokat mennyiségben és értékben a mérleg
fordulénapjan. A mérleg tételeit alatdmasztd Osszesitd leltdr a mérleg valamennyi sorat
tartalmazza egyenlegében, mely sorok tételesen aldtdmasztasra keriilnek leltarozassal,
analitikéval, kimutatassal. A leltar kiértékelése a részletezo leltar alapjan megtorténtént.

A szabalyszeri leltarral alatdmasztott mérleg alapjan készitett éves koltségvetési beszamold
megalapozott, a nemzeti vagyon védelme biztositott. A leltdrozasi munkalatok soran

szabalytalansag nem keriilt feltarasra.

Pénziigyi helyzet bemutatasa

El6z6 év | Targy év
(Y0) (Y0)

Befektetett eszkozok 101,91 % | 102,32 %
G. Sajat téke/ a. Nemzeti vagyonba

Megnevezés Képlet

fedezete
(100% felett kedvezo)
Befektetett  eszkozok | (G. Sajat toke/ll. Koltségvetési évet | 102,53 % | 109,27 %

tartozo befektetett eszk6zok*100

fedezete kévetoen esedékes kot.)/ A. Nemzeti

(elvart  érték  100% | vagyonba tartozo befektetett

folott) eszkozok*100

H/II.  Koltségvetési  évet  kovetden | 0,6 % 6,37 %
Adoéssagallomany esedekes kot/ G. Sajat toke/ll
aranya Koltségvetési évet kovetoen esedékes

kot.)*100
Adodssagallomany G. Sajat toke/ H/II. Koltségvetési évet | 16548,9% | 1472,88
fedezettsége kovetden esedékes kot. *100 %

(A. Befektetett eszkozok/I.  Lekotott | 97,55 % 91,52 %
o bankbetétek+D/II. Koltségvetési évet
Bonitési rata
kovetoen esedékes kovetelések)/(G.

Sajat toke/ll. éven tuli kot.)*100
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(B. Forgoeszkozok. Pénzeszkozok- | 27,19 % 30,58 %
/1. Lekotott bankbetétek.
Szabad  maradvannyal | Kovetelések — D/II. Koltségvetési évet
korrigalt likviditasi rata | kovetden esedékes kov. — Szabad
(1,8-2 érték a minimum) | maradvany)/(H. Kotelezettségek-
H/II.  Koéltségvetési évet kovetden
esedéekes kot.)

(B. Forgoeszkozok- B/I. Készletek | 27,19 % 30,58 %
Szabad maradvannyal | +C.  Pénzeszkozok-C/I.  Lekotott
korrigalt likviditasi | bankbetétek. Kovetelések — D/II

gyorsrata Koltségvetési évet kovetoen esedékes
(1,7 koriili erték | kov.- Szabad maradvany)/(H.
elfogadhato) Kotelezettségek- H/II. Koltségvetési

évet kovetoen esedékes kot.)

(C.  Pénzeszkozok-C/I.  Lekotott | 26,81 % 30,34 %

Szabad  maradvannyal | bankbetétek. - Szabad

korrigalt azonnali | maradvany)/(H. Kotelezettségek-

likviditas H/II. Koéltségvetési évet kovetden
esedéekes kot.)

A Dbefektetett eszk6zok fedezeténél az elvart érték 100% folott kedvezd, ami a Kisvardai
Szakképzési Centrum esetében fennal. Mind 2020-ban (101,914) és mind 2021-ben (102,327)
100 % folott alakult. Az adosagallomany ardnya megfeleld, 2021 évi meglévd ndvekedést a
2012. 12 havi bér megeldlegezés 0sszege okozza. A Kisvardai Szakképzési Centrum mitkddése
2020 —ban és 2021-ben is eredményes, vagyoni €s pénziigyi helyzete is stabil.

A szabad maradvannyal korrigalt likviditasi gyorsrata €s a szabad maradvannyal korrigalt

likviditasi rata értéke mind 2020, mind 2021 évben magas.

V. Jovedelmi helyzet alakulisa

El6z6 év | Targy év

Megnevezés Képlet
(%) (%)
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tdmogatasok aranya

bevétel (L+II1L+VIIL)*100

Eszkéz ardnyos eredmény | Merleg szerinti eredmeény (C)/ | -4,94 % 7,464 %
(ROA) Osszes eszkoz*100
Toékearanyos mérleg szerinti | Mérleg szerinti eredmény (C)/ | -5,6 % 8,873 %
eredmény (ROE) G. Sajat toke*100

Meérleg szerinti eredmény (C)/ | -1128,52 1129,79 %
Sajat bevételek | Tevékenység netto | %
eredménytermeld képessége | eredményszemléletii  bevétele

(1.)*100

Meérleg szerinti eredmény (C)/ | -3,15 % 4,42 %
Eredményhéanyad Osszes bevétel

(I.+1I1L.+VIIL)*100

Tevékenység netto | -0,28 % 0,39 %

eredményszemléletii  bevétele
Sajat bevételek aranya .

(L.)/ Osszes beveétel

(I.+1I1L.+VIIL)*100

Kozhatalmi NE NE
Kozhatalmi bevételek ardnya eredménysz?mléletﬁ bevételek

(01)/ Osszes bevétel

(I.+1I1L.+VIIL)*100

Tevékenység netto | -8,86 % 8,85 %
Tevékenységek eredményszemléletii  bevétele
eredményének ardnya (1.)/ Tevékenységek eredmeénye

(4)*100
Kozponti hozzajaruldsok és | (06+07+08  sor)/  Osszes | -99,57 % | 80,82 %

A centrum tevékenységébdl adoddan megallapithatd miszerint a kozponti hozzajaruldsok és

tamogatasok, vagyis az egyéb eredményszemléletii bevételek aranya képvisel magas értéket.

A 2020. évi mérleg szerinti eredmény:-77 343 844 Ft volt, a 2021. évi mérleg szerinti

eredmény 134 391 017 Ft.

VI. Létszam és bérgazdalkodas bemutatasa
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A 8. trlap alapjan a foglalkoztatottak személyi juttatasai az eldz6 évhez képest atlagosan 17,4
%-kal emelkedtek. A toérvényszerinti munkabérek 7,16 %-os emelkedésében szerepet jatszott
a minimalbér és a garantalt bérminimum emelkedése, valamint a kilépett munkavallalok és a
felvett munkavallalok bére kozott kialakult bérkiillonbozet.

A targyévben a normativ jutalmaknal a Vizer Zoltan Szakképzésért dijban részesiiloknek
kifizetett 0sszeg szerepel.

Jelentésebb emelkedés tapasztalhaté a kifizetés terén a készenlét, ligyelet, helyettesitési dij és
tulora vonatkozasaban, mely kisebb mértékben adodik a kollégiumi oktatok készenléti, ligyeleti
dijanak emelkedésébol. Nagyobb részben abbol, hogy az oktatdk éves munkaidékeretének és a
teljesitett munkaidejének tanév végi elszamolasabol adoddan jelentds 6sszeg — 38 508 000 Ft.
— keriilt kifizetésre az oktatok részére helyettesités és tilora miatt. Ez az Gsszeg az ezen a
jogcimen tortént teljes kifizetés 77,98 %-at teszi ki.

A végkielégités, jubileumi jutalom jogcimen az el6z6 évtdl eltérden végkielégités kifizetésére
nem keriilt sor, mely 38,11 %-os csokkenést eredményezett. Jubileumi jutalomban 19 {6
részesiilt.

Béren kiviili juttatas az el6z6 idészakban nem keriilt kifizetésre, mig a targyévben Széchenyi
Pihendkartya keretében kaptak juttatast a munkavallalok.

A koltségtéritések el6zé évhez képest torténd jelentés emelkedését a munkavallalok részére
targyévben kifizetett ruhazati koltségtérités adta, mely a koltségtérités jogcimén kifizetett
Osszeg 90,34 %-at tette ki.

A foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasainak 17,43 %-os novekedését a be nem toltott
oktatoi munkakdrbe tartozd feladatokra és a tartosan tavollévo oktatd helyettesitésére kotott
kiilon megallapodas alapjan kifizetett 6sszeg eredményezte.

A munkavallalok részére kifizetett 6sszes személyi juttatas kozel % részét (72,46 %) a torvény
szerinti munkabérek jogcimen torténd kifizetésekre forditottuk. A foglalkoztatottak egyéb
személyi juttatdsai 17,14 %-os aranyt képviselnek a kifizetéseken beliil. E jogcimen tortént
kifizetések 20,14 %-at az osztalyfondki és munkakozosség-vezetdi tobbletfeladatok ellatasaért
kifizetett juttatasok adjak. A koltségtérités 3,54 %-os, a béren kiviili juttatasok 3,12 %- os, mig
a készenlét, ligyelet, tulora jogcimén kifizetett juttatasok 2,58 %-os ardnyt képviselnek a teljes
bértdmegre vetitve. A teljes bértdmeghez viszonyitva normativ jutalom jogcimén 0,03%, mig
jubileumi jutalom jogcimén 1.13 % keriilt kifizetésre. A Kisvardai Szakképzési Centrumban a
vizsgalt idészakban 328 016 Ft volt az 4tlagbér. A foglalkoztatottak részére kifizetett dsszes
juttatds 14,48 %-aban a vezetdk, 75,32 %-aban a fels6foku végzettségli munkavallalok, 0,98

%-aban a kozépfoka munkavallalok €s 9,22 %-aban a fizikai alkalmazottak részestiltek.
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A Kisvardai Szakképzési Centrumban a Vizer Zoltdn Szakképzésért dij keretében keriilt
jutalom kifizetésére, melyben a centrum 6t szakképz6d intézményének, valamint a kézponti
munkaszervezetnek 1-1 dolgozdja részesiilt. A dij odaitélésének feltételeire és kifizetésére a
centrum belsd szabalyzattal rendelkezik.

A Centrumban foglalkoztatottak 1étszama az el6z6 évhez képest 3 fovel emelkedett — 298 f6rdl
301 fére —, mely 1 %-os novekedést jelent. A valtozas a vezetdk 1étszamat nem érintette, a
kozépfoku végzettséggel rendelkezok szama 2 fovel, a felséfoktiak 1étszdma pedig 1 fovel
emelkedett. A két iddszakot vizsgalva sem a vezetdk és a nem vezetdk aranydban, sem pedig a
végzettség szerinti Osszetételt vizsgalva valtozas nem tapasztalhat6. Mindkét idészakban 8 %
volt a vezetdk ardnya. A nem vezetdkon beliil az alapfoktiak ardnya 3 %, a kozépfokuak aranya
25 %, mig a felséfokuak aranya 64 % volt.

A szervezeti egységenkénti valtozast vizsgalva megallapithato, hogy sem létszam, sem arany
tekintetében emlitést érdemld valtozas nem kovetkezett be. 2021. junius 01. napjatol uj
szervezeti egység lett a Kisvardai Vizsgakozpont 3 fével, melynek munkavallaloi korabban is
a Kisvardai SZC allomanyaba tartoztak.

A létszammozgast vizsgalva elmondhat6, hogy mindkét évben kozel ugyanannyi a felvett
munkavallalok 1étszama, mint a kilépett munkavallalok 1étszdma. Az el6zé évben 25 6
felvételére keriilt sor, mig 24 £6 Iépett ki. A targyévben a 1étszammozgas csokkent, mivel 16 6

1étesitett munkaviszonyt és 17 f6 munkaviszonya sziint meg.

Létszammozgas, fluktuiacié bemutatasa, jelentos létszammozgas esetén az okok

bemutatasa:
Megnevezés Képlet Fl6zb — év | Targy &v
(%) (%)

Felvételi arany Felvett munkavallalok/ | 8,39 5,32
Atlagos allomanyi
létszam™*100

Kilépési arany Kilépett munkavallalok/ | 8,05 5,65
Atlagos dllomanyi
létszam™*100
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Munkaerd-forgalom Felvett+kilépett 16,44 10,96
munkavallalék /  Atlagos

allomanyi létszam*100

A Kisvardai Szakképzési Centrum munkavallaléi allomanydban a vizsgalt iddszakban
jelentdsebb aranyu létszamvaltozas nem tortént. Az el6zd év 1étszdmmozgisanak magasabb
szazalékos aranya a jogviszonyvaltas idészakahoz kapcsolddik. A munkaerd-forgalom aranyat
novelte az, hogy 2020. juniusdban 7 f6 nem fogadta el a munkaszerzOdés-ajanlatot és
kozalkalmazotti jogviszonyuk megszint. Mindannyian jogosultak voltak végkielégitésre. A

kilépett munkavallalokat a feladatok zavartalan ellatdsa érdekében sziikséges volt potolni.

Bérgazdalkodas atfogé bemutatasa:

A térvény szerinti munkabérek vonatkozésdban az aldbbi ardnyokkal talalkozunk: a vezetdk
aranya 14,75 %, a fels6foki végzettségli munkavallalok aranya 74,09 %, a kozépfoku
munkavallalok aranya 0,62 % ¢€s a fizikai alkalmazottak aranya 10,54 %. Jutalmazas soran a
vezetok 33,33 %-ban, mig a felséfoku végzettséglieck 66.67 %-ban részesiiltek. Mas
munkavallaloi csoport — tekintettel a szakmai dij jellegre — nem részesiilt ilyen jogcimen
juttatdsban. Keszenlét, iigyelet, helyettesitési dij és tulora vonatkozasaban a vezetdk 17,16 %-
os, a fels6fokuak 82,29 %-os, a kozépfokuak 0,53 %-os mig a fizikai alkalmazottak 0,02%-o0s
részaranyt képviselnek. Jubileumi jutalom vonatkozéasaban a vezetdk 6,31 %-os, a fels6fokuak
80,37 %-os, a kozépfokuak 3,56 %-os mig a fizikai alkalmazottak 9,77 %-os részaranyt
képviselnek. A béren kiviili juttatas vonatkozaséban a vezetdk 9,05 %-os, a fels6fokuak 67,85
%-0s, a kdzépfokuak 2,01 %-os mig a fizikai alkalmazottak 21,08 %-os részaranyt képviselnek.
A koltségterités vonatkozasdban a vezetdk 11,06 %-os, a fels6fokuak 71,45 %-os, a
kozépfokuak 1,94 %-os mig a fizikai alkalmazottak 15,55 %-os részaranyt képviselnek. 4z
egyeb juttatasokbol a vezetdk 15,12 %-ban, a fels6fokuak 81,33 %-ban, a kozépfoktuak 1,99 %-

ban, mig a fizikai alkalmazottak 1,56 %-ban részestiltek.

Centrumunk a targyévben a minimalbér és a garantidlt bérminimum valtozdsa miatti
tobbletkiaddsok tdmogatasaban, valamint a koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak

kompenzacidjanak tamogatasaban részesiilt. A targyévben a Kisvardai Szakképzési

Centrumban célfeladat kifizetése, illetve jutalmazas nem tortént.
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VII. Hibak bemutatasa, jelentés osszegii hiba bemutatasa, oka, levezetése, mértéke

Jelentds 0sszegli az eredményre, eszkdzok €s forrasok allomanyara kihatassal jaro hiba feltarasa
2021-ben nem tortént. 2020. évben maradvany korrekciora keriilt sor: Az allamhdaztartasi
szamvitelrdl szolo 4/2013 (1.11.) Korm. rendelet 2020. december 29-t6l hatalyos uj 56/a §
egyszeri lehetdséget biztosit a kordbbi évek helytelen maradvany-elszdmolédsaibol eredd
eltérések helyesbitésre. A korabbi évek maradvanyanak egyeztetését az Ahsz. 17. melléklet 4.
pont uj d) alpontja szerint kellet levezetni a 2020. évi 12. havi idokozi koltségvetési jelentés
részeként a KGR-K11 rendszerben a 07/K sorszammal ellatott {irlap alapjan. A levezetéskor
feltarasra keriil, miszerint a korrigalt zard pénzkészlet és a 2019. évi koltségvetési beszdmolo
alapjan kimutatott maradvany eltér.

A korrigalt zaré pénzkészlet:406 759 672 Ft

2019.évi koltségvetési beszamolo alapjan kimutatott maradvany:406 759 422 Ft

Eltérés:+250 Ft a feltarast kovetden a korrigalt zard pénzeszkoz és a maradvany 6sszege kozotti
eltérést a Pénziigyminisztérium tajékoztatdjaban foglaltak szerint a konyvelésében rendezésre

kerilt.

VIII. Minden olyan egyéb informacio bemutatasa, ami lényeges a beszamoloval lezart

idoszak gazdalkodasanak bemutatasahoz

A Centrum mitkddési kornyezetét az egységes szerkezetbe foglalt Alapitdé Okirat, a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzat, valamint a Centrum belsd szabalyzatai hatarozzak meg.

A szervezeti célok eléréséhez sziikséges erdforrasok (megfelelé szakmai képzettséggel
rendelkez6 huménerdforras, eszkozok, informacidk) rendelkezésre allnak. A Kisvardai
Szakképzési Centrum szamviteli torvény szerinti valamennyi szabalyzattal rendelkezik, melyet
a dolgozdék minden esetben megismernek. A szabalyzatok rendszeresen feliilvizsgalatra
keriilnek. A belsd szabalyzatok megfelelnek az Avr. 13.§(2) bekezdésének, vagyis a
mitkddéshez kapcsolodo, pénziigyi kihatassal bird jogszabalyban nem szabalyozott részeket is
tartalmazzdk. A Centrum valamennyi dolgozoja rendelkezik a jogszabalyi kotelezettségnek

megfeleld személyre szabott munkakori leirassal.

A Centrum 2021-ban véllalkozasi tevékenységet nem végzett. Az intézmény feliigyelete ala

gazdasagi tarsasag, mely felett tulajdonosi joggyakorlast végez nem tartozik. A Centrum
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Szakpolitikai céli/hataron tuli feladatokra forditott forrasokkal 2020. évben nem rendelkezett,
lakasépitési munkaltatéi tamogatasra nem tortént kifizetés. Atalakulas (beolvadas, kivalas)
sordn és egyéb modon sem tortént sajat tOkemozgas. Kisvardai Szakképzési Centrum nem
érintett peres ligyben, vagy eljarasban. Kisvardai Szakképzési Centrum vagyonkezelésében
nincs a 2020.évi LXXVI. torvény. 141. § (11) bek. b) szerinti elhelyezési céli ingatlan, valamint

¢) szerinti rekredcios célu ingatlan.

Europai Unids forrasbol megvalosuld projektek:

-GINOP 5.2.5.-16 Gyakornoki Program palyakezddk tdamogatdsa. A program megvaldsitasnak
1doszaka 2016.03.01.-2022.09.31, konzorciumi formaban.

Az Ifjusagi Garancia rendszer részeként megvalosulo gyakornoki foglakoztatas azt jelenti, hogy
a gyakornokként foglalkoztatott fiatalokat a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat tertileti
kirendeltségein (Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya) regisztralni kell az Ifjisagi Garancia
alanyaként, még a munkaviszony létrejottét megeldzden.

Amennyiben a tamogatast igényld vallalkozas nem talal jelen felhivas célcsoportjanak és
feltételeinek megfeleld gyakornokot, a kirendeltségek segitséget nyUjtanak a fiatalok
vallalkozdsokhoz torténd kikozvetitésében. A vallalkozasok ¢és a fiatalok kozvetitését
tamogatjak tovabba a vallalkozéas székhelyéhez vagy telephelyéhez legkozelebbi, kijeldlt
szakképzési centrumok is.

A kijelolt szakképzési centrumok kozremiikodése a tamogatd, gyakornokokat kozvetitd funkciod
mellett a szakképzésben megszerzett tudas és készségek gyakorlati hasznositasaval kapcsolatos
kozvetlen foglalkoztatdi és gyakornoki visszajelzéseket biztosit a szakképzés tovabbi
rendszerszerii tartalmi fejlesztéseinek elékészitéséhez.

-GINOP-6.2.3-17-2017-00031 a Kisvardai Szakképzési Centrum atfogd fejlesztése projekt . a
projekt megvaldsitdsanak kezdete: 2018.01.01. A projekt fizikai befejezésének hatarideje:
2021.06.30. A projekt célja: A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése, a végzettség
nélkiili iskola elhagydk szamanak csokkentése, a szakképzd intézmények kulcskompetencia-
fejlesztd kapacitasainak megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére alkalmas eszkdzrendszer
fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény novelése az egész
¢leten at tartd tanulasra valo képessé tétel érdekében Osszhangban a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas elleni kozéptavu stratégiaval.

- GINOP-6.1.3-17-2018-00030 A Kisvardai Szakképzési Centrum idegnyelvi készségek
fejlesztése megnevezésii projekt A projekt célja: Az idegen nyelvi készséggel nem rendelkezé

célcsoport szdmara szervezett képzések szintjétdl a készséget magasabb szintre fejleszto célzott
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felnottképzesi programok elinditasa. A program soran a munkaképes koru célcsoport szamara
az idegen nyelv (ek) alap- illetve kézépfokt hasznalatara vald 6sztonzés is cél. Eredményként
csokken az idegen nyelvi készségekkel nem vagy alacsony szinten rendelkezOk szintje az
allampolgarok korében. A magyarorszagi feln6tt lakossadg minél nagyobb aranya vegyen részt
idegen nyelvi képzésben és lehetdsége nyiljon a munkaerd piaci szempontbdl relevans — igy
idegen nyelvi — készségek megszerzésére.

-GINOP-6.2.7-20-2021-00019 ,,.Centrumban Kisvarda sava-borsa - Turizmus-vendéglatas
Agazati képzékozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban” projekt.

A Kisvardai Szakképzési Centrum 2021. julius 1-vel induld projektjének célja, hogy a
megfeleld infrastrukturalis és szakmai felkésziilést kovetden, a megszerzett ismeretanyagokra
tdmaszkodva, a kialakitott infrastruktiira bazisan a centrum Turizmus-vendéglatas agazatban
miikodé Agazati Képzékozpontot alapitson.

A 280 millio forint eurdpai unids tdmogatas segitségével megalapuld képzdkdzpontban a
projekt keretében kialakitott tanszallonak, valamint az alapitdsban ¢és miikodtetésben
egylittmiik6do partner valdos munkakdoriilményeket biztositd gyakorlati helyének, illetve humén
er6forrasdnak bevonasaval a tanulok az eldirtaknak megfeleld tudas és valdos munkahelyi
tapasztalat birtokaban fejezik be tanulmanyaikat, és az elvarasoknak megfeleléen képzett
szakemberként Iépnek be a munka vilagaba.A "Centrumban Kisvarda sava-borsa - Turizmus-
vendéglatas Agazati képzOkozpont kialakitasa a Kisvardai Szakképzési Centrumban" cimii
projekt eredményeként Kisvardan 1étrejové Agazati KépzOokozpont képzésein részt vevok
motivacio és a szakma iranti elkdtelezettsége megerdsodik, ezért varhatdéan nem lesz jellemzd
a palyaelhagyéas vagy elbocsatds. Az egy munkaltatonal eltoltdtt hosszabb szolgalati id6
bizonyitottan hatékonyabb a munkavallalé szakmai eldmenetele szempontjabol, amennyiben a
munkaltatd €s munkavallalé kolcsondsen elégedettek egymassal. Mindezen til az 4dgazat
népszeriisége sokkal konnyebben fenntarthat6, ha mind a képzés, mind a foglalkoztatds a
stabilitas jegyeit mutatja. igy kikiiszobolhetd a munkaeré-hiany, biztosithatd a szakképzett

munkaerd-utanpotlas €s ez a munkaerd naprakész, versenyképes tudassal fog rendelkezni.

Kisvarda, 2022. marcius 20.

Mészarosné Végso Katalin

gazdasagi vezetd
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