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BEVEZETES

E publikacio a ,,Szakmai kommunikacio: publikaciés dokumentumok és zarotanulmany”
projektelem megvalositasa keretében jott l1étre. Célja, hogy a kiils6 és a belsdé szakmai
kommunikacios tevékenységek Osszehangoldsaval segitse a projekt megvalosulasat —
els@sorban annak folyamatkdzi ellendrzését és elemzését, valamint a megvalosult eredmények
értékeléséhez is hozzajaruljon.

A szakképzési rendszer atfogo fejlodésére-fejlesztésére vonatkozo, adatgytijtésen, empirikus
kutatdson és hataselemzésen alapuld, kovetkeztetéslevonast is magaban foglald szakmai

kommunikécio6 céljabol tortént a publikacidés dokumentumok 1étrehozésa.

Szandékaink szerint e dokumentumok a projekt eldrehaladdsa soran a megvalosult
projekttevékenységekrol, illetve a konkrét aktivitdsokon feliil, makroszintii szakképzési
fejlesztések hatasairdl, szakmapolitikai irdnyelvekrdl és azok teljesiilésének alakuldsardl is

szolnak.

fgy jott létre 6t szakmai publikacids anyag és egy zarotanulmany. A szakmai publikéacios
anyagok a projekt fobb eseményeihez kapcsolddva kertiltek elkészitésre, mig a zardtanulmany

a projekt befejez6 idészakaban késziilt.
A projekt f6bb eseményei, melyekhez kapcsolddva 6t szakmai publikdcios anyag jott 1étre:

1. Infrastrukturalis fejlesztések és eszkdzbeszerzések megvaldsitasa
,.Erdekl6dd vallalkozasok felkészitése” képzés megvalosulasa
A projekt tovabbi képzéseinek megvalosuldsa

A projekt mithelymunka sorozatanak lezarulasa

A

Az 4gazati képzokozpont nonprofit gazdasagi tarsasag megalapitasa

it
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GONDOLATOK A GAZDASAGI TARSASAGOKROL

Ha azt halljuk, ,,gazdasagi tarsasag”, a legkevésbé sem egy képzokozpont jut az esziinkbe.
Sokkal inkabb gondolunk piaci igények szerinti termékeket gyartd vagy szolgaltatdsokat nyu;td
vallalkozasokra, vallalatokra — akik nem foglalkoznak képzéssel, a szakmatanulés elején csetl-
botlé didkokkal vagy elavult szakmai tapasztalatokkal rendelkezd, a modern technol6gidhoz

semmit nem konyito felndtt tanulokkal.

Az agazati képzokozpont, mint kiilonleges gazdasagi tarsasag
Azonban mégis igy kell gondolnunk az dgazati képzokodzpontra: vallalkozés, amelynek célja,
hogy a legmodernebb koriilmények kozott oktassa, képezze a szakméat vagy szakképesitést

elsajatitani kivanokat, mikdzben gazdasagi tevékenységet is folytat piaci igények szerint.

A Kisvardai Szakképzési Centrum koézremiikddésével és részvételével 1étrehozott agazati
képzokozpont kifejezett célja, hogy 1) lehetdséget biztositson a gazdalkodd szervezetek
szamara a szakképzésben vald részvételre igy biztositva 0j perspektivakat az oktatds szamara,
illetve tovabbi cél, hogy az oktatds kozelebb keriiljon a gazdasdghoz, a valés munkahelyi

elvarasokhoz.

A gazdasagi és oktatasi szféra egyiittmiikodésével mindenki jol jar: a gazdasag szamara friss €s
korszerti kompetenciakkal rendelkezd fiatal munkaerd all rendelkezésre, igy a vallalkozasok
megorizhetik a versenyképességiiket, vagyis kozvetetten a gazdasag is versenyképes marad, az

oktatas is fejlodik.

A gazdasagi tarsasagok természete altalaban

Ha a tarsadalmi értékek mentén probaljuk meghatarozni, mi is a gazdasagi tarsasag, a kovetkezd
gondolatok fogalmazodhatnak meg: vallalkozoi szellem, fejlesztésre és ndvekedésre valo

torekvés, 0jitd hajlam.

Ha a gazdasdg oldalar6l kozelitiink, akkor az juthat esziinkbe, hogy ,jovedelem,
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bevételndvelés, profitorientalt hozzaallas”.

Mindezek a fogalmak megalljdk a helyliket az 4gazati
képzokozponttal kapcsolatban 1s, amely nonprofit

gazdasagi tarsasagként fog mikodni.

it
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MI A GAZDASAGI TARSASAG?

A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény gazdasagi tarsasagokrol szolo
harmadik része sz6l a gazdasagi tarsasagokrol. A X. cim szdl a gazdasagi tarsasagok kozos

szabalyairol.

Ezen beliil a jogszabaly meghatarozza a gazdaséagi tarsasag fogalmat:

3:88. § [4 gazdasagi tarsasag fogalmal

(1) A gazdasagi tarsasagok iizletszeri kozos gazdasagi tevékenység folytatasara, a
tagok vagyoni hozzajarulasaval létrehozott, jogi személyiséggel rendelkezo
vallalkozasok, amelyekben a tagok a nyereségbol kozosen részesednek, ¢és a

veszteséget kozosen viselik.

(2) A tarsasag nyeresége a tagokat vagyoni hozzéjarulasuk aranyaban illeti meg, és a
veszteséget is ilyen aranyban kell viselniiik. A tarsasag a tag részére az el6z0 lizleti évi
adozott eredménnyel kiegészitett szabad eredménytartaléka terhére teljesithet kifizetést
vagy mas vagyoni szolgaltatast. Semmis a létesitd okirat azon rendelkezése, amely

valamely tagot a nyereségbdl vagy a veszteség viselésébdl teljesen kizar.

(3) A tag a tobbi taggal és a tarsasag szerveivel koteles egylittmiikddni, nem fejthet ki

olyan tevékenységet, amely a tarsasag céljainak elérését veszélyezteti.

Tovéabbi jogszabalyhely, amely az &gazati képzokozpontra, mint gazdasdgi tarsasagra
vonatkozik, az a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény 81.§ (1) bekezdése, mely

szerint

81. § [Képzokozpontok]

(1) A dualis képzohelyi kovetelményeknek valo egyiittes megfelelés érdekében
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torténo egyiittmiikodés céljabol
a) legalabb négy mikro- vagy kisvallalkozas 4ltal,

b) legalabb kettd kozépvallalkozas vagy a kis- €s
a kozépvallalkozasokrol, fejlodésiik

tamogatasarol szolo 2004. évi XXXIV.




gA Szakmai kommunikacid: publikicidos dokumentumok €s zarotanulmany

\

KISVARDAI GINOP-6.2.7-20-2021-0019

SZAKKEPZESI CENTRUM

torvény (a tovabbiakban: Kkvtv.) hatalya ald nem tartoz6 gazdalkodo szervezet altal
vagy

c) a gazdalkod6 szervezet és a szakképzési centrum legfeljebb hatvanszazalékos

tulajdoni hanyadéval egyiittesen
létrehozott nonprofit gazdasagi tarsasag agazati képzokozpontként mikodhet.

Ebbdl kideriil, hogy a megalapitott dgazati képzOkdzpontnak nonprofit tarsasagként kell

miukodni, az eldirasok szerint.

A nonprofit tarsasagok miikodését pedig egy harmadik jogszabaly, a cégnyilvanossagrol, a

birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szo16 2006. évi V. torvény 9/F § szabalyozza:

9/F. §

(1) A gazdasagi tarsasag nonprofit jellegét a cégnévben a tarsasagi forma megjeldlésénél

fel kell tuntetni.

(2) Az a gazdasagi tarsasag mindésiil nonprofit gazdasagi tarsasagnak és
cégnevében az a gazdasagi tarsasag tiintetheti fel a nonprofit jelleget, amelynek
létesito okirata tartalmazza, hogy a gazdasagi tarsasag tevékenységébol szarmazo
nyereség a tagok kozott nem oszthato fel, hanem az a gazdasagi tarsasag vagyonat
gyarapitja.

(3) Nonprofit gazdasagi tarsasag barmely tarsasdgi formaban alapithatdé é&s
miikddtethetd. Nonprofit gazdasagi tarsasag 1étrejohet tigy is, hogy a cégnyilvéantartasba

bejegyzett gazdasagi tarsasdg legfobb szerve elhatdrozza a nonprofit gazdasagi

tarsasagként valo tovabbmiikddést.

Amennyiben a cég atalakulna, ugyanennek a térvénynek az 57/A §-a irja eld, hogy milyen

lehetdség van erre:

57/A. §

Nonprofit gazdasagi tdrsasag mas tarsasagi formaba csak
nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,

csak nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet,
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A CEGALAPITAS LEPESEI

A jogban nem, vagy kevéssé jartas emberek altalaban nincsenek tisztaban azzal, mit is kell
csinalniuk, ha barmilyen oknal fogva gazdasagi tarsasagot szeretnének létrehozni. Ezért a
projekt keretében lezajlott képzések soran, az elkésziilt tananyagok segitségével érdemes volt
attekinteni az 4gazati képzokozpont létrehozasanak egyes lépéseit, kezdve a jogszabalyi

hattértol kezdve a sziikséges dokumentumokig.

A cégalapitas jogi hattere
A gazdasagi tarsasag létesitd okirata — a részvénytarsasag és az egyszemélyes korlatolt
felelOsségli tarsasag kivételével — a tarsasagi szerzodés. A részvénytarsasag létesito okirata

az alapszabaly, az egyszemélyes korlatolt feleldsségii tarsasagé az alapito okirat.

A létesitd okiratot valamennyi alapité tagnak ala kell irnia. A tag helyett a tarsasagi
szerzOdést kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejii maganokiratba foglalt meghatalmazassal

rendelkez0 képviseldje is alairhatja.

A létesitd okiratot kozjegyzdi okiratba vagy iigyvéd, illetve valamelyik alapité kamarai

jogtanacsosa altal ellenjegyzett maganokiratba kell foglalni.

A tarsasagi szerzodésnek tartalmaznia kell:

— a gazdasagi tarsasag cégnevét, székhelyét, telephelyeit, fioktelepeit, e-mail cimét a
tarsasag tagjainak nevét, adatait,

— atarsasag fotevékenységét,

— a mikddés idotartamat, amely lehet hatdrozatlan, vagy hatarozott abban az esetben, ha
meghatarozott idore jott 1étre a gazdasagi tarsasag,

— a jegyzett tokét, az egyes tagok vagyoni hozzajaruldsat, a vagyon rendelkezésre
bocsatasanak formajat és idejét,

— atarsasag képviseletét, a cégjegyzés modjat,

— anyereség €s a vesztes€ég megosztasara vonatkoz6 informaciokat,

— avezeto tisztségviseloket, a feliigyeldbizottsag tagjainak és a konyvvizsgalonak a nevét.
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Ha a tarsasag székhelye nem azonos a tarsasag kozponti iigyintézésének

helyével, a 1étesitd okiratban a kézponti iigyintézés helyét is meg
kell jeldlni.

A gazdasagi tarsasag megalapitasat be kell jelenteni a
nyilvantart6 birosagnak. A rendelkezésre allo ido
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a létesitd okirat kozjegyzdi okiratba foglalasatol vagy iigyvédi vagy kamarai jogtandcsosi
ellenjegyzésétdl szamitott harminc nap.

A korlatolt felelosségii tarsasag — Alapitas, torzsbetétek

A korlatolt felelosségli tarsasag (kft.) olyan gazdasagi tarsasdg, amely elére meghatarozott
Osszegli torzsbetétekbdl allo torzstokével alakul, és amelynél a tag kotelezettsége a tarsasaggal
szemben torzsbetétének szolgaltatdsara €s a tarsasagi szerzOdésben megallapitott egyeb
vagyoni értékli szolgaltatasra terjed ki. A tarsasag kotelezettségeiért — ha e torvény eltérden
nem rendelkezik — a tag nem koteles helytallni.

A torzsbetét a tag vagyoni hozzéjarulasa. A tagok torzsbetétei kiillonb6zo mértékiiek lehetnek;
az egyes torzsbetétek mértéke nem lehet kevesebb szazezer forintnal. A tagnak tobb torzsbetéte
is lehet.

Ha egy torzsbetét szolgaltatasara tobb személy kozosen vallal kotelezettséget, a kotelezettséget
vallalo személyeket a torzsbetét szolgaltatasanak kotelezettsége egyetemlegesen terheli.

A torzsbetétek Osszege a torzstoke, amely nem lehet kevesebb harommillié forintnal.

Dontéshozas, iigyvezetés, képviselet

Taggytilés

A gazdasagi tarsasag tagjainak dontéshozé szerve a legfobb szerv. Ennek feladata a tarsasag
alapvetd tlizleti és személyi kérdéseiben valdé dontéshozatal. A legfébb szerv hataskorébe
tartozik a szamviteli torvény szerinti beszamol6 (a tovabbiakban: beszamolo) jovahagyasa és a

nyereség felosztasarol valo dontés.

A gazdasagi tarsasag minden tagja jogosult személyesen vagy képviseld ttjan a legfobb szerv
tevékenységében részt venni. Egy tag egy képviseldt bizhat meg, egy képviseld tobb tagot is
képviselhet. A képviseletre sz6l6 meghatalmazast kdzokiratba vagy teljes bizonyitd erejii
maganokiratba kell foglalni. A tarsasag legfébb szervében gyakorolhatd szavazati jog mértéke

a tag vagyoni hozzéjarulasdhoz igazodik.

A legfObb szerv iilése nem nyilvanos. A legfobb szerv iilésén a tarsasag

vezetd tisztségviseldi és a felligyeldbizottsag tagjai tandcskozasi

joggal részt vehetnek.

A tag a legfObb szerv lilésén tagsagi jogait személyes
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igénybevételével akkor gyakorolhatja, ha a létesitd okirat az igénybe vehetd elektronikus
hirk6z16 eszkozoket, valamint azok alkalmazéasanak feltételeit és modjat ugy hatdrozza meg,
hogy a tagok azonositasa, és a tagok kozotti kdlesonds és korlatozdsmentes kommunikécio

biztositott legyen.

Ugyvezetés

A tarsasag ligyvezetését a vezeto tisztségviseld — a tarsasdggal kotott megallapodésa szerint —

megbizasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathatja el.

A vezet0 tisztségviseld a tarsasag ligyvezetését a gazdasagi tarsasag érdekeinek elsddlegessége
alapjan onalldan latja el. E mindségében a jogszabalyoknak, a 1étesitd okiratnak és a tarsasag
legfébb szerve hatdrozatainak van aldvetve. A vezetd tisztségvisel6t a tarsasag tagja nem

utasithatja, és hataskorét a legfobb szerv nem vonhatja el.

A tarsasag legfobb szerve a vezetd tisztségviselok munkajanak segitése érdekében egy vagy
tobb cégvezetdt nevezhet ki. A cégvezetd feladatait munkaviszonyban latja el. A cégvezetd
olyan munkavallalo, aki a vezetd tisztségviseld rendelkezései alapjan irdnyitja a tarsasag

folyamatos miikodését.

A cégvezetOre a vezetd tisztségviselokkel kapcsolatos kizard és Osszeférhetetlenségi okokat
megfeleléen alkalmazni kell. Az altalanos hataskori cégvezetd mellett a gazdasagi tarsasag
legfobb szerve vagy felhatalmazdsa alapjan az iligyvezetés a tarsasag telephelyein és
fioktelepein tevékenykedd korlatozott hataskorii cégvezetdket is kinevezhet. A vezetd
tisztségviseloi megbizatds 6t évre — ha a tarsasag ennél rovidebb iddtartamra jott 1étre, erre az

id6tartamra — szol.

A tarsasag képviselete. Cégjegyzés. Felligyelet

A gazdasagi tarsasagot vezetd tisztségviseldi és képviseletre feljogositott munkavallaldi irdsban
cégjegyzés utjan képviselik. Az ligyvezetés a cégvezetd szamara altalanos képviseleti jogot

biztosithat. A cégvezetd €s a képviseletre jogosult munkavallalo képviseleti

SZECHENY! @
Eurépai Unid

Europai Szocialis

Alap
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jogéat érvényesen nem ruhazhatja at masra.

Kotelezd feliigyelObizottsag 1étrehozésa, ha a tarsasag teljes

munkaiddben foglalkoztatott munkavallaloinak szama
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éves atlagban a kétszaz fOt meghaladja, és az ilizemi tandcs nem mondott le a

feliigyeldbizottsagban valo munkavallaldi részvételrol.

Allandé kényvvizsgald

A legfobb szerv altal valasztott allando konyvvizsgald feladata, hogy a konyvvizsgalatot
szabalyszerlien elvégezze, és ennek alapjan fliggetlen kdnyvvizsgéloi jelentésben foglaljon
allast arrol, hogy a gazdasagi tarsasag beszdmoldja megfelel-e a jogszabalyoknak és
megbizhato, valos képet ad-e a tarsasag vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl,

miikddésének gazdasagi eredményeirdl.

SZECHENY!I @

Eurépai Unid
Europai Szocialis
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A KISVARDAI AGAZATI KEPZOKOZPONT NONPROFIT KFT.

A kisvardai modell alapjan létrehozandd agazati képzokdzpont forméja és szakmai tartalma
2023. aprilis honap végére valt véglegessé.

fme a végleges modell:

Szakiranyu oktatasi tevékenység a Turizmus-vendéglatas agazatban

Munkaszerzddés " Szerzddéses viszony
l » Kisvardai Agazati képzdkdzpont Nonprofit Kft.
Ugyvezeto Indokolt esetben képzési
I 1 tevékenységhen
Munka\nszon’yban alle Pénziigyi Adminisztracios résztvevd partnerek
tanulok S R E
lgyintézd munkatars

1. Cukrasz - - "
3. Pincér Kiilsd gazdasagi szereplé
4wk 1. Szakiranyu oktatds koordinaciéja, adminisztracidja, képzési I\r‘!inéjségbizt)ositési, .
program fejlesztés, céglizemeltetés, pénzigyi és elszamolasi ‘t‘anugylg'azgaFasl JE”?g”
tevékenységek tdmogatd tevékenységek

II. Marketing, beruhazdsok/fejlesztések, belsd tovibbképzések
Szerzddéses viszony

11l. Opcionalisan: felndttképzés, termeld tevékenység

lTulaidonDsi viszony Tulajdonosi viszony

Szakiranyti oktatds Véllalkozas szakirdnyt Véllalkozas szakiranyu Villalkozas szakirdnyu
tamogatasara személyi oktatasi tevékenysége, oktatasi tevékenysége, oktatési tevékenysége,
és targyi feltételek, ehhez sziikséges személyi ehhez szilkséges személyi ehhez sziikséges személyi
szakképzési ismeretek és targyi feltételek és targyi feltételek és targyi feltételek
Kisvardai Szakképzési Centrum Géincz Laszlo E.V. Takcs Zsolt Dezsd EV. LA-BEL-LA Kift.

Tovabbi gazdasagi szereplok
pl.: partnerek, beszallitok (pl.: anyag és eszkoz) hatdsagok, hivatalok stb.

A miniszteri engedély iranti kérelem
Miutan kialakult a végleges tulajdonosi kor, az érintettek megegyeztek a tulajdoni hanyad

alakulasaban és véglegesitették a szakmai célokat is, elkésziilt a miniszteri engedély iranti

kérelem.

Erre azért volt sziikség, mert a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. térvény 26.§ (8)
bekezdése értelmében a szakképzési centrum miniszteri engedély
birtokaban szerezhet csak részesedést az agazati képzokdzpontban.

A kérelem 0sszedllitasahoz tobb dokumentum egyiittes
rendelkezésre allasara volt sziikség. A kozpontilag
kiadott eljarasrend eldirasai szerint a kovetkezokre:

SZECHENY!I

brepn Eurépai Unid
ujix Europai Szocialis
A

Wiy Alap

i WAl BEFEKTETES A JOVOBE |
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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Szakmai program

Ennek keretében tanulmanyszeriien sziikséges bemutatni a megvaldsitas folyamatat az
alabbiak szerint:

— bevezetd rész, amelynek tartalmaznia kell
= az AKK létrehozasanak szakmai indoklasat
= részletesen az AKK-ban részt vevé vallalatok eddigi iizleti, gazdasagi,
valamint a tervezett oktatasi tevékenységérol szolo tényszerl leirasat
— az AKK-ban résztvev szervezetek dualis képzésben és az AKK miikodtetésében
vallalt feladatainak részletes ismertetése
— a gyakorlati oktatas tervezett megvaldsitasa
— kapcsolddas az intézményi szakmai programokhoz
— avalasztott agazat/dgazatok indokoltsaga
— szakmai fejlesztési tervek és végrehajtasuk részletes bemutatasa

Uzleti terv

Szoveges résszel és pénziigyi tervtablaval egyarant, az AKK 1étesitési koltségeinek,
valamint gazdasagos ¢és fenntarthatd, legalabb 5 évre kiterjedd miikodtetését
alatamasztd pénziigyi szamitdsanak bemutatisival. Mivel az AKK létrehozasara a
GINOP-6.2.7-20 konstrukcio keretében keriil sor, ugy a projekt fenntartasi idészakanak
végéig terjedd iddszakra vonatkozodan sziikséges a pénziigyi adatok megadasa.

Egyéb dokumentumok

A fenti tervek mellett csatolni sziikséges egyrészt elvi tamogatd, mésrészt a terveket
alatdmasztd nyilatkozatokat, igazoldsokat, melyek a kovetkezok.

— A Szakképzési Centrum altal megkért fenntartdi tamogatd nyilatkozat

— A tertiletileg illet¢kes Kereskedelmi és Iparkamara elvi timogatoi nyilatkozata az
AKK létrehozasahoz

— Tagként belépni kivano gazdasagi tarsasagok koztartozas mentes NAV igazolasa

— Alairasi cimpéldany valamennyi tagként belépni kivand gazdasagi tarsasag
részérol

— Minden leendd AKK tag altal alairt nyilatkozat a tulajdoni hanyad szerinti induld
forras rendelkezésre allasarol, mely fedezetként szolgal az alapités koltségeire,
valamint a miikddés elsé 3 honapja soran keletkezé mitkddési koltségekre

SZECHENY! @
Eurépai Unid

Europai Szocialis

Alap

MAGYARORSZAG . ST
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Miutan a teljes dokumentumcsomag 0Osszedllt, elektronikus
uton el kellett juttatni az Innovativ Képzéstamogato
Kozpont részére, ahol megtortént a kérelem formai
ellendrzése. Ezutan keriilhetett sor a kérelem
tartalmi vizsgalatara, azaz a kérelmet az Innovativ
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Képzéstamogatdé Kozpont Modszertani Igazgatdosaga szakmai szakértok részvételével
véleményezte a kdvetkezd szempontok alapjan:
— megfelel-e a Szakképzés 4.0 céljainak
— megalapozott-e az lizleti terv
— megalapozott-e a pénziigyi alatamasztds, jol tervezettek-e az alapitasi koltségek,
miikddési koltségek, tervezett beruhazasok koltsége stb.
— Dbiztositott-e a fenntarthatdsag, a likviditas
— celemzésre keriiltek-e a legnagyobb kockazatok ¢és tervezettek-e a megfeleld
kockézatkezelési eljarasok

Az 4gazati képzokozpont szakmai programjat is véleményezték a szakértok az alapjan, hogy
- mennyire megalapozott az dgazati valasztas
- milyen mértékben relevansak az adott 4gazatban résztvevok kompetenciai
- megfeleldek-e a kitlizott szakképzési célok
- milyen részletesen aldtdmasztott a gyakorlati oktatas részletes megvalosuldsanak
modja, az elméleti oktatasi fejlesztési célok, illetve az 01j technoldgiak alkalmazasa
- milyen operativ fejlesztési tervek, beruhdzasok vannak tervbe véve

A szakmai véleményezés ¢és javaslat utan a Kulturélis és Innovécios Minisztérium 2023. majus
25-¢én kiadta az engedélyt az agazati képzokozpont megalapitasara.

A miniszteri engedély birtokaban

Az eldzetesen megtervezett modell és a lefektetett célok alapjan a kovetkezd nonprofit korlatolt
felelosségli tarsasag jon létre:

A vallalkozas alapadatai

A vallalkozas cégformaja: Nonprofit Korlatolt Felel0sségli Tarsasag
A tevékenységgel lefedett foldrajzi teriilet: Kisvarda és a kornyékbeli telepiilések

Fo tevékenység: Turizmus-vendéglatas dgazathoz kapcsolodd
szakiranyl oktatasi tevékenység

Cégbejegyzés tervezett idopontja: legkésdbb 2023. junius 30.

A tulajdonosok és a torzsbetét /——_\

Az Agazati képzékozpontként miikodé nonprofit
gazdasdgi tarsasagnak 4 tulajdonosa lesz.
Torzstékéje  3.000.000.-  Ft, amelynek
befizetése a tulajdoni hanyad szerint oszlik

SZECHENY! @
Eurépai Unid

Europai Szocialis
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meg a tulajdonosok kozott.
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A tulajdonosok
Név Tulajdoni hanyad | Torzsbetét 6sszege
Kisvardai Szakképzési Centrum 49 % 1.470.000.- Ft
LA-BEL-LA Kft. 36 % 1.080.000.- Ft
Goncz Laszlo E.V. (Goncz Biifé - Gyorsétterem) 10% 300.000.- Ft
Takacs Zsolt Dezs6é E.V. (Amadeus Etterem S6r6z8) 5% 150.000.- Ft

Tarsasagi szerz0dés

Ezekkel a 6 paraméterekkel késziilt el a tarsasagi szerzddés azokkal azadatokkal
kiegészitve, amelyeket a tulajdonosok egyetértésével:

— a gazdasagi tarsasag cégnevét, székhelyét, telephelyeit, fioktelepeit, e-mail cimét a
tarsasag tagjainak nevét, adatait,

— atarsasag fotevékenységét,

— amikodés id6tartamat, amely lehet hatarozatlan, vagy hatarozott abban az esetben,
ha meghatarozott idore jott 1étre a gazdasagi tarsasag,

— a jegyzett tokét, az egyes tagok vagyoni hozzdjarulasat, a vagyon rendelkezésre
bocsatasanak formajat és idejét,

— atarsasag képviseletét, a cégjegyzés modjat,

— anyereség €s a vesztes€ég megosztasara vonatkoz6 informaciokat,

— avezetd tisztségviselok, a feliigyeldbizottsag tagjainak, konyvvizsgaldjanak nevét

— a kozponti iigyintézés helyét, ha a tarsasag székhelye nem azonos a tarsasag
kozponti ligyintézésének helyével

A gazdasagi tarsasag alapitasat a 1étesitd okirat kdzjegyzoi okiratba foglalasatol vagy ligyvédi
vagy kamarai jogtanacsosi ellenjegyzésétdl szamitott harminc napon beliil be kell jelenteni a
nyilvantart6 birosagnak.

Eddigi tizleti, gazdasagi, valamint a tervezett oktatasi tevékenység

SZECHENY! @
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Alap

MAGYARORSZAG . ST
prrtorctvall BEFEKTETES A JOVOBE

A Kisvardai Szakképzési Centrumot a Nemzetgazdasagi
Minisztérium a szakképzési intézmények hatékonyabb
¢s 0sszehangoltabb mukodése céljabol hozta 1étre,
valamint, hogy egyfajta hidként funkcionaljon

a munkaerdpiaci kereslet-kinalat ¢és a képz6
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intézmények kozott. Ennek megfelelden a Kisvardai Szakképzési Centrum fobb
feladatai kozé tartozik, hogy a térségben szakképzett munkaerot biztositson a gazdasagi
szereplok munkaerd piaci igényeit figyelembevételével, illetve szakmailag ¢&s
pénziigyileg koordinalja a hozza tartoz6 intézményeket.

A LA-BEL-LA Kft. iizemelteti a Café Vya Etterem és Bowling Club-ot, ¢ hely pincér
¢s szakacs szakmaban mesterfoku képesitéssel egyarant rendelkezd vezetéssel 2007 ota
mukodik gyakorlati képzohelyként. A Kft. lizemeltetéshez és képzéshez kapcsolddo
feladatai k6zé tartozik a vendéglatasi tevékenységek iranyitasa, ellendrzése, gyakorlati
képzések koordindlasa, illetve a gyakorlati oktatds Pincér-vendégtéri szakember és
szakdcs szakmaban. A vallalkozés tervezetten oktatasi tevékenységben a jelen iizleti
tervben foglaltak szerinti 1étszadm szakiranyt oktatasaval kivan részt venni.

A Goncz Biifé — Gyorsétterem 1989. majus 1-t6l mukodik Kisvarda turisztikai
kozpontjaban. Minden nap frissen készitve hagyomanyos ételekkel, sajat izvilaggal
varja a Kisvardai Strand, a Kisvardai Var, a Kisvardai Kalandpark vendégeit és az
utcarol érkezoket is egyazon helyszinen €s idoben. A csalddi vallalkozast a mésodik
generacio mukaodteti, akik nyitottak az 0 lehetéségekre.

Az Amadeus Etterem és Sorozé 1997 szeptembere oOta mikodik. Kezdetben
pinceétteremként 35-40 f6 befogadasara volt képes, azonban 2007-t6l, egy korabbi
étterem helyére torténd koltozést kovetden az étterem befogado képessége 130-150 fore
novekedett. Igény szerint él6zenés szérakozohelyként bankettek, osztalytalalkozok és
eskiivok helyszineként is rendelkezésre allnak kiilon terasz és grill-terasz hasznalatanak
lehetoségével. Egy 2018. oktober 31-én eredményesen zarult GINOP projektben
gyakornoki program keretében palyakezddk tdmogatisanak megvaldsitdsara is sor
keriilt az éttermet ilizemeltetd egyéni vallalkozas altal. A vallalkozas a dualis
képzohelyek nyilvantartdsaban szerepel.

A tervezett mikodés

Az agazati képzOokozpont a szakirdnyu oktatasi tevékenyégét 2023. szeptember 1-én, vagyis a
2023/24-as tanévtdl kezdi meg. Addig ki kell alakitani az operativ miikodéshez sziikséges
feltételeket, példaul az iroddkat, az oktatas és képzés személyi és targyi feltételeit stb.

A képviselt agazat a ,,turizmus — vendéglatas”, az indulo képzések pedig tulajdonképpen harom

SZECHENYI @
Eurépai Unid -
Europai Szocialis

Alap

szakma koré csoportosulnak. Ezek a ,,Cukrasz”, a ,,Szakécs” és a ,,Pincér
— vendégtéri szakember” szakmak.

A képzések 1étszama gy van tervezve, hogy a képzokozpont
munkatarsai felmend rendszerben beletanuljanak a
magabiztos, hatékony feladatvégzésbe.

i
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Ez azt jelenti, hogy az elsé évben minharom szakméban a 10. évfolyamon 2-2 fével indul a
képzés. Igy a képzOkozpont tanulodi 1étszama 6sszesen 6 6 tanuld lesz.

2023/24-es tanév

Agazat Képzés 10. évfolyam | 11.évfolyam | Osszesen
Turizmus- Cukrasz 2 £6 0 f6 2 16
vendéglatas Pincér-vendégtéri szakember 2 16 0 o 2 6
agazat Szakacs 218 016 2 18

Osszesen: 6 o 0 fo 6 fo

gy mikodtetés és az adminisztrativ a munka mennyisége nem lesz olyan megterheld, hogy a
hibakat ¢észre ne lehetne venni, és gyorsan, hatékonyan ne lehetne korrigalni. Ezeket a hibakat
a mindségiranyitas keretében, helyesbitd / megel6z6 intézkedéssel el lehet keriilni, ezeket tobbé
nem kovetik el a munkatérsak.

A kovetkez6 tanévben a 10. évfolyamon 3-3 {6t vonunk be képzésbe, igy az 6ssz-1étszam 15
fore novekszik.

2024/25-6s tanév

Agazat Képzés 10. évfolyam | 11.évfolyam | Osszesen
Turizmus- Cukrasz 316 2 16 56
vendéglatas Pincér-vendégtéri szakember 3 16 2 6 516
agazat Szakacs 318 2 18 516

Osszesen: 9 16 6 16 15 £6

A miikodés harmadik évében éri el a képzOkozpont az évfolyamonként felelOsséggel
bevallalhat6 tanuloi 1étszamot, azaz a szakméankénti 15 f6t. Ezek utan minden egyes tanévben
15-15 fével indulnak az évfolyamok.

2025/26-0s tanév

Agazat Képzés 10. évfolyam | 11. évfolyam | Osszesen
Turizmus- Cukrasz 15 16 316 18 16
vendéglatas Pincér-vendégtéri szakember 15 16 316 18 16
dgazat Szakéacs 15 6 316 18 £

Osszesen: 45 16 9 16 54 16
Tovabbi tanévekben

Agazat Képzés 10. évfolyam | 11. évfolyam Osszesen
Turizmus- Cukrész 15 6 15 6 30 f6
vendéglatas Pincér-vendégtéri szakember 15 {6 15 6 30 6
dgazat Szakacs 15 6 15 6 30 f6

Osszesen: 45 f6 45 f6 90 6

A mindségiranyitas

Az els6 teendOk mellett a mikodésre folyamatosan hato, allando
fejlédést biztositd rendszert — a mindségirdnyitasi rendszert
kell kialakitanunk.
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Legel6szor a miikodés stabilitasat kell biztositani, azaz bankszamlat kell nyitni, a megalapitott
céget regisztralni kell a cégkapun és meg kell hatarozni a mitkodés folyamatait.

Ehhez megbizhaté alapokat nyljtanak azok a miithelymunkak, amelyeken az alapitok mar
elkezdték a mindségiranyitasi rendszer felépitését és a miikodést szabalyozd folyamatok
meghatarozasat.

A mindségiranyitasi rendszert annal is inkabb sziikséges kialakitani, mert az agazati
képzokozpontnak dudlis képzohelyként kell miikddnie. Ehhez sziikség van a kamarai
nyilvantartasba vételre, amely nem lehetséges a dokumentalt mindségiranyitasi rendszer
bevezetése nélkiil.

Az AKK, mint dualis képz&hely

A duadlis képzohelyek nyilvantartasba vételérdl a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX.
torvény 82.§ rendelkezik. Eszerint dudlis képzdhelyként az a képzOkdzpont vagy — a
szakképzé intézmény kivételével — mas olyan gazdalkodo szervezet vehetd
nyilvantartasba

- amelynél a szakirdnyu oktatas megszervezésének feltételei biztositottak

- amely a Kormany rendeletében meghatarozott végzettséggel és szakképesitéssel
vagy szakképzettséggel €s gyakorlattal rendelkezd személyt foglalkoztat

- amely a dualis képzdhely altal vallalt szakiranyt oktatashoz sziikséges eszkozzel és
felszereléssel rendelkezik €s

- mindségiranyitasi rendszert mikodtet vagy legalabb a gazdasagi kamara altal
kidolgozott szempontrendszerben meghatarozott mindségi kovetelményeknek
megfelel.

A dualis képzohely kdzhiteles nyilvantartasa

A dualis képzohelyek nyilvantartasat a gazdasagi kamara vezeti. A nyilvantartasba
vételre az a teriileti gazdasagi kamara illetékes, amelynek teriiletén a dudlis képzéhely
szakiranyu oktatasi célt szolgalo székhelye vagy telephelye van.

A duadlis képzdhelyek nyilvantartisa tartalmazza

a dudlis képzohely adatait, képviseldjének és a szakiranyu oktatasért felelds
személynek a nevét,
- azokat a szakmakat, amelyekre a dudlis képzohely a felkészitést nyujtja,

- a gazdasagi kamara adatait, képviseldjének és a nyilvantartasba-
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vételi eljarasba bevont szakértd nevét, és
- a Kormany rendeletében meghatarozott, személyes
adatnak nem mindsiil6 adatokat.

A dudlis képzohelyek nyilvantartasa kozhiteles
hatosdgi  nyilvantartdsnak  mindsil és a

nyilvantartasba-vételi eljaras ingyenes.
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A kamarai szempontrendszer

A jogszabaly tigy fogalmaz, hogy a mindségiranyitdsban a minimalis elvaras a ,,legalabb
a gazdasagi kamara altal kidolgozott szempontrendszerben meghatirozott mindségi
kovetelményeknek™ valdo megfelelés.

A nyilvantartasba-vételi eljaras soran, a szervezetnek igazolnia kell a kamarai
szempontrendszer, azaz a KAMSZER elemeinek a meglétét vagy elokészitettségét. Ez
a szempontrendszer az alabbi, egymashoz szorosan kapcsolodo elemekbdl all:

- ateljes képzési rendszerhez kapcsolddo folyamatszemlélet,

- képzési tevékenység leirasa €s céljanak meghatarozasa,

- mindségeél meghatarozésa és kapcsolata a tevékenység céljaval,
- mérés és ellenOrzés,

- vevdi elégedettség,

- vezetdi feleldsség meghatarozasa ¢€s a felelosok kijeldlése,

- helyesbit6 tevékenységek tervezése,

- dokumentumkezelés.

A mindségi szempontrendszer fenti elemei egyben a Kamara altal meghatéarozott érték alapa
mindségfogalom  kovetelményei is. A  szempontrendszer elemeihez  kapcsolodd
tevékenységeket egységesen és folyamatosan mitkddtetni kell a dudlis képzohelynek, mivel ez
a mindségi szempontrendszer teljesiilésének €s az értékalapu mindségfogalom kialakuldsanak
és nyomon kovetésének a biztositéka.!

Dokumentumok a rendszer kialakitasahoz

A kamara a KAMSZER-hez tarsuld mellékletekkel igyekszik segiteni a dudlis képzdhelyeket,
hangsulyozva, hogy ezek csak a minimalis elvarasokat teljesitik és batoritjak a képzohelyeket
az ennél komolyabb mindségiranyitasi rendszer kialakitasara.

Nézziik meg, melyek a minimalis kovetelmények a szempontrendszer mellékletei alapjan:

! Kamarai szempontrendszer a dualis képzéhelyek szamara
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- A folyamattervezés és folyamatszabalyozas dokumentumai

- Formanyomtatvany a mindségcélok meghatarozasdhoz

- A duaélis képzohely altal meghatarozott mindségcélok minden évre

- Az elégedettségméres ¢€s kiértekelésének dokumentumai

- A mindségi kritériumok teljesiiléséért felelds személy meghatarozasa ¢s dokumentumai
- A helyesbitd, illetve megel6z6 tevékenységek dokumentumai

- A mindségiranyitas dokumentumrendszere

Amennyiben legalabb ezeket a dokumentumokat kidolgozza az &gazati képzOkdzpont,
Osszeallithato és beadhato a nyilvantartasba vételi kérelem.
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OSSZEFOGLALO

Amint latjuk, az agazati képzOkdzpont nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasdg megalapitasa
nem egyszeri dolog, hiszen tobbféle jogszabaly rendelkezéseit kell figyelembe venniink és
sokféle szakértelemre van sziikség a kérelmek, tizleti és pénziigyi tervek, szakmai és képzési

programok 0Osszeallitasahoz.

Azonban az igazi kihivassal akkor taldlkozunk, amikor az 4dgazati képzokdzpont megkezdi a
miikddését. Ossze kell hangolnunk a munkdt az alapitok kozott, figyelni kell a szakmai munka
mindségére, a személyi és targyi feltételek folyamatos szinten tartdsidra, de még inkabb a

fejlesztésére — és még sok minden madsra is, természetesen.

Szembenéziink ezzel a kihivassal és legjobb tudasunk szerint igyeksziink megfelelni a szakmai

munkankkal szemben tamasztott elvarasoknak!

Szivbdl reméljiik, hogy lelkiismeretes oktatd munkaval hozza tudunk jarulni az Ipar 4.0
kovetelményi elé allitott magyar nemzetgazdasag fejlodéséhez, a szakképzés folyamatos

megujulasahoz és tanuldink, képzésben résztvevdink szakmai jovéjének biztositasahoz.

Szovetségesként varunk mindenkit, aki hasonlo elképzelésekkel csatlakozni kivan a tanuloként,

vagy partnerként!

Talalkozzunk az 4gazati képzokozpontban!

SZECHENY! @
Eurépai Unid

Europai Szocialis

Alap

MAGYARORSZAG . ST
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

A;‘A
PN

£ .
A
e
b LA

e\
Quly

22



